ORDIN nr. 4.165 din 5 aprilie 2024

privind aprobarea programelor scolare "Comunicare relationala",
clasele a II-a/a III-a/a IV-a, invatdmidnt primar, "Realitatea din
spatele fictiunii", clasele a V-a/a VI-a si a VII-a/a VIII-a,
invdtdmadnt gimnazial, "Ora de stiut", clasele a VI-a/a VII-a,
invatamént gimnazial, "Design thinking — eu fac schimbarea!", clasele
a III-a/IV-a, invadtdmédnt primar, "Design thinking — eu fac
schimbarea!", clasele a V-a/VI-a/a VII-a/a VIII-a, inv&tdmant
gimnazial, "Scriere creativa", clasele IX-a/a X-a/a XI-a/a XII-a,
invatamént liceal, optionale ca disciplind noud din curriculumul la
decizia elevului din oferta scolii

EMITENT: MINISTERUL EDUCATIET
PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL nr. 399 din 29 aprilie 2024
Data intrarii in vigoare : 29 aprilie 2024

In conformitate cu prevederile art. 86 alin. (3) si (4) si ale
art. 88 alin. (11) din Legea invatdamantului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

avind in vedere prevederile art. 4 1it. a) din Hotdréarea
Guvernului nr. 277/2020 privind organizarea si functionarea Centrului
National de Politici si Evaluare in Educatie,

avadnd in vedere Ordinul ministrului educatiei nr. 6.072/2023
privind aprobarea unor mdasuri tranzitorii aplicabile la nivelul
sistemului national de invatamdnt preuniversitar si superior, cu
modificdarile ulterioare,

in baza Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 3.593/2014
pentru aprobarea Metodologiei privind elaborarea si aprobarea

curriculumului scolar - planuri-cadru de invatdamdnt si programe
scolare,

avand in vedere Referatul de aprobare nr. 1.286 din 25.03.2024,

in temeiul art. 13 alin. (3) din Hotdrdrea Guvernului nr. 369/2021

privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei, cu
modificdrile si completdrile ulterioare,
ministrul educatiei emite prezentul ordin.

ART. 1

Se aproba programa scolara ,Comunicare relationala™, clasele a II-
a/a III-a/a IV-a, invdtdmédnt primar, optional ca noud disciplind din
curriculumul la decizia elevului din oferta scolii, prevazutd in anexa
nr. 1.

ART. 2

Se aprobad programa scolarda ,Realitatea din spatele fictiunii",
clasele a V-a/a VI-a si a VII-a/a VIII-a, invdtdamdnt gimnazial,
optional ca noud disciplind din curriculumul la decizia elevului din
oferta scolii, prevazuta in anexa nr. 2.

ART. 3



Se aprobd programa scolara ,Ora de stiut"“, clasele a VI-a/a VII-a,
invatamént gimnazial, optional ca noud disciplind din curriculumul la
decizia elevului din oferta scolii, prevazutd in anexa nr. 3.

ART. 4

Se aprobd programa scolara ,Design thinking 4€e¢ eu fac
schimbarea!"“, clasele a III-a/a IV-a, invatdmant primar, optional ca
noud disciplind din curriculumul la decizia elevului din oferta
scolii, prevazutd in anexa nr. 4.

ART. 5

Se aproba programa scolara ,Design thinking &€+ eu fac
schimbarea!"“, clasele a V-a/a VI-a/a VII-a/ a VIII-a, invatdmant
gimnazial, optional ca noud disciplina din curriculumul la decizia
elevului din oferta scolii, prevazutda in anexa nr. 5.

ART. 6

Se aprobd programa scolard ,Scriere creativa“, clasele IX-a/a X-
a/a XI-a/a XII-a, invatdmént liceal, optional ca noud disciplind din
curriculumul la decizia elevului din oferta scolii, prevazutd in anexa
nr. 6.

ART. 7
Programele scolare prevazute la art. 1- 6 se aplicad incepadnd cu
anul scolar 2024-2025.

ART. 8

Anexele nr. 1- 6*) fac parte integranta din prezentul ordin.

*) Anexele nr. 1-6 se publicd in Monitorul Oficial al Roméniei,
Partea I, nr. 399 bis, care se poate achizitiona de la Centrul pentru
relatii cu publicul din sos. Panduri nr. 1, bloc P33, parter, sectorul
5, Bucuresti.

ART. 9

Directia generald invatamant preuniversitar, Centrul National de
Politici si Evaluare in Educatie, inspectoratele scolare si unitdtile
de invatamadnt duc la indeplinire prevederile prezentului ordin.

ART. 10
Prezentul ordin se publicd in Monitorul Oficial al Romdniei,
Partea I.

p. Ministrul educatiei,
Gigel Paraschiv,
secretar de stat

Bucuresti, 5 aprilie 2024.
Nr. 4.165.



ANEXA 1

MINISTERUL EDUCATIEI
Programa scolara pentru disciplina optionala
COMUNICARE RELATIONALA
Invitamant primar
clasa a II-a/clasa a III-a/clasa a IV-a
2024
Programa scolard pentru disciplina optionald COMUNICARE RELATIONALA,
invatdmdnt primar, clasa a II-a/clasa a III-a/clasa a IV-a

Notd de prezentare

Prezenta programd pentru disciplina optionald Comunicare
relationald reprezintd o oferta pentru curriculum la decizia elevului
din oferta scolii, pentru trei ani de studiu din ciclul primar (clasa
a II-a, clasa a III-a, clasa a IV-a). Disciplina necesitda un buget de
timp de 1 ord/sdptdamédnd, pe durata fiecdrui an scolar. Aceastad
disciplind este construitd intr-o perspectivd integratd, astfel poate
fi abordatd ca disciplind de tip optional integrat in cadrul ariei
curriculare Limbda si comunicare, Om si societate sau Consiliere si
orientare.

Programa scolarad pentru disciplina Comunicare relationala a
fost fundamentatd pe un set de valori cu rol de suport al elevilor
pentru pregdatirea pentru viatd, in special pentru prevenirea printr-o
comunicare sanatoasa a diferitelor riscuri si fenomene: abandon
scolar, esec scolar, excluziune sociald, bullying, violentd domesticd,
dezvoltarea diferitelor boli psihosomatice etc. Astfel, programa este
centrata pe construirea unui comportament social sdndtos prin
integrarea unei comunicari relationale bazate pe un set clar de reguli
eficiente si pe folosirea unor instrumente concrete.

Aceastd disciplind optionald promoveaza dimensiunea
integratoare a demersului educativ, vizdnd dinamica biocom porta
mentald (identitate, autocunoastere, constientizare corporald,
autocontrol, aptitudini, obiceiuri-deprinderi sandtoase, abilitati de
organizare si autogestionare), dinamica psihoemotionala (dezvoltare
psihosociala si personald, sentimente, emotii, impulsuri,
autocunoastere, auto acceptare si sigurantd, incredere in sine,
obiceiuri comportamentale, identificare si gestionare de nevoi,
pozitionare sandtoasa etc.), dinamica intelectuala (dezvoltare
intelectuala, dezvoltare moral- sociald: corectitudine, integrare,
asumare, libertate si responsabilitate, relatiile persocanei cu sinele,
cu lucrurile, cu ceilalti), dinamica relationala (gestionarea
relatiilor in cadrul familiei, al grupului de prieteni, al comunitatii
scolare, in comunitate/societate, in alte categorii de relatii).

Oferta curricularada a acestei discipline optionale este
corelata cu:

e profilul de formare al absolventului de invatadmdnt primar

Disciplina propune o ofertd curricularada relevantd pentru
profilul de formare al absolventului de invatamant primar, profil



construit pe baza descriptivului nivelului elementar de detinere a
competentelor cheie europene (cf. Repere pentru proiectarea si
actualizarea curriculumului national. Document de politici
educationale). In acest context, disciplina contribuie la sustinerea
urmdtoarelor competente din profilul de formare, subsumate
competentelor cheie: identificarea de fapte, opinii, emotii in mesaje
orale sau scrise, in contexte familiare de comunicare; exprimarea unor
ganduri, pdreri, emotii in cadrul unor mesaje simple in contexte
familiare de comunicare; participarea la interactiuni verbale in
contexte familiare, pentru rezolvarea unor probleme de scoald sau de
viatd (Comunicare in limba romdnd); manifestarea interesului pentru
sandtatea propriei persocane si pentru un mediu curat (Matematica si
explorarea mediului (A) si competente de bazada in stiinte si tehnologii
(B)); manifestarea interesului pentru autocunoastere; punerea in
practicda a unor norme elementare de conduitd in contexte cotidiene;
asumarea unor roluri si responsabilitdti prin participarea la actiuni
in contexte de viatd din mediul cunoscut (Competente sociale si
civice); manifestarea interesului pentru autocunoastere (Spirit de
initiativa si antreprenoriat).

® ofertele curriculare ale celorlalte discipline scolare din
curriculum, care abordeaza aspecte ale comunicarii, relationate
tematic

Demersul de stabilire a competentelor specifice si de
selectare a elementelor de continut a avut la baza consultarea
programelor scolare pentru disciplinele Comunicare in limba romidn&/
Limba si literatura roména, Dezvoltare personala, Educatie civicad, din
invataméntul primar. Pe de o parte, s—-a urmdarit eliminarea
suprapunerilor de aborddri prevazute la aceste discipline. Pe de alta
parte, s-a avut in vedere stabilirea de corelatii, de abordari
complementare a unor teme, astfel incédt aceastd disciplind optionald
sd permitd analize si aborddri metodologice cu rol complementar
ofertei disciplinelor scolare din trunchiul comun, precum si reludri
ale temelor in vederea integrdrii acestora intr-un tot unitar, cu
relevantd practicd, pentru viata de zi cu zi a elevilor.

De altfel, Comunicarea relationald se constituie intr-o
infrastructura comunicationald scolara, transdisciplinard, vizand
inclusiv dimensiunea relatiei elev-cadru didactic, elev-elev,
gestionarea microgrupurilor sau grupurilor, managementul clasei.

® modelul de proiectare curriculara
Programa disciplinei optionale Comunicarea relationalada este
elaboratd potrivit modelului de proiectare curriculard centrat pe
competente. Structura programei include elementele:
- nota de prezentare;
- competente generale;
— competente specifice si exemple de activitati de invatare;
- continuturi;
- sugestii metodologice si bibliografie.



Competentele sunt ansambluri structurate de cunostinte,
abilitdti si atitudini dezvoltate prin invatare, care permit
rezolvarea unor probleme specifice unui domeniu sau a unor probleme
generale, in contexte diverse.

Competentele generale sunt competentele dezvoltate prin
studiul unei anumite discipline care vizeazd achizitiile elevului pe
intregul parcurs al studierii respectivei discipline. In cazul
disciplinei Comunicarea relationald, abordate la nivelul
invataméntului primar, competentele generale sunt centrate pe
urmdatoarele aspecte: integrarea unor norme de Comunicarea relationala
in contexte de viatda familiare, asumarea unor roluri si
responsabilitdti in contextul comunicarii cotidiene (scolare,
familiale, amicale etc.) si aplicarea unor comportamente adecvate din
perspectiva sanatatii fizice, emotionale si relationale.

Competentele specifice se formeaza pe parcursul unui an
scolar, sunt derivate din competentele generale si reprezinta etape in
dobéndirea acestora. Competentele specifice sunt insotite de exemple
de activitdti de invatare, care constituie modalitdti de organizare a
activitdatii didactice in scopul formdarii competentelor elevilor.

Programa scolarad propune, cu statut de exemplu, diferite
tipuri de activitati de invadtare, care integreaza strategii didactice
variate si care valorifica experienta concreta a elevului. Cu
prioritate, aceastd programa scolard propune activitdti de invatare
care incurajeaza plasarea elevului in situatii diferite de invatare
experientiald, cu rol de analiza a situatiilor de interactiune sociala
din viata de zi cu zi, de reflectie personald asupra lor si de
gestionare a acestora. Cadrul didactic are libertatea de a utiliza
exemplele de activitdti de invatare pe care le propune programa
scolard, de a le completa sau de a le inlocui, astfel incdt acestea sa
asigure un demers didactic adecvat situatiei concrete de la clasa. Se
asigurd, in acest fel, premisele aplicdrii contextualizate a programei
scolare si proiectdrii unor parcursuri de invatare personalizate,
pornind de la specificul dezvoltdrii elevilor.

Continuturile invatdrii sunt organizate pe domenii si
reprezintd achizitii de baza, mijloace informationale prin care se
urmareste formarea competentelor la elevi.

Sugestiile metodologice includ recomanddri referitoare la:
proiectarea didacticd; strategiile didactice propuse profesorilor care
aleg sa predea aceastd disciplind de studiu; aspecte de abordare a
continuturilor si elemente de evaluare.

Conceptia acestel programe scolare beneficiaza de cel putin
trei orientdri care caracterizeaza evolutia actuald a sistemelor
educationale: centrarea pe elev; abordarea integratd a curriculumului;
expansiunea competentelor transversale, astfel:

- centrarea pe elev - abordatd holistic, raportatd la interesele,
nevoile si aptitudinile elevului, la utilizarea unor strategii de
autocunoastere si autocontrol propune un ansamblu de aspecte abordate
unitar in cadrul acestei programe scolare;

— abordarea integratd a curriculumului - desi aceastd disciplina
se situeazd conventional in ariile curriculare Limbd si comunicare, Om
si societate sau Consiliere si orientare, prin continutul intrinsec si



temele propuse, acoperd in fapt o arie cros-curriculara largsd,
constituindu-se in infrastructurd comunicationald scolara;

- competentele asociate disciplinei sunt, in esentd, competente
transversale (life-skills, soft skills). Acestea acopera variate
tipuri de competente din sfera sociald, a dezvoltarii personale si din
aria metodologic-exploratorie. Programa scolarda este astfel conceputd,
incdt sd& incurajeze creativitatea didacticd si adecvarea demersurilor
didactice la sistemul de nevoil si interese ale elevilor, la nivelul
lor de varstd si la particularitdatile acestora, precum si ale
comunitdatii educationale.

Competente generale

1. Integrarea unor norme si instrumente de comunicare relationalad
in contexte de viata familiare (scolare, interpersonale, familiale)

2. Asumarea unor roluri si responsabilitdti in contextul
comunicarii cotidiene (scolare, familiale, interpersonale)

3. Aplicarea unor comportamente adecvate din perspectiva sanatatii
fizice, emotionale si relationale

Competente specifice si exemple de activitdti de invdtare
1. Integrarea unor norme si instrumente de comunicare relationala

in contexte de viata familiare (scolare, interpersonale, familiale)
*T*

Clasa a II-a

1.1 Prezentarea instrumentelor de baza
ale comunicarii relationale

- exercitii de prezentare a
diferitelor instrumente: bastonul
cuvantului, esarfa relationalgd,
ecusoanele, cutia dorintelor;

- introducerea instrumentului bastonul
cuvantului ca regulator al dialogului
la clasa;

- introducerea regulii celor 3C in
comunicarea verbala;

- joc privind comunicare verbala
pentru transmiterea diferitelor tipuri
de mesaje- pozitive sau negative

- joc de rol pentru exersarea
regulilor comunicdarii prin diferite
canale: online, offline.

1.2 Diferentierea nevoilor de dorinte
si gestionarea specificd a acestora

- activitdati experientiale centrate pe
expunerea nevoilor de bazda,
identificarea nevoilor fiziologice (De
ce anume ai nevoie ca sa poti traivz




Cine are grijd de nevoile tale? Cum
poti avea tu grijad de nevoile tale?)
si relationale;

- exercitiu pentru cresterea
increderii in sine si a satisfacerii
nevoii de valorizare (Cand ti-a spus
cineva ceva placut? Cine a fost? Cum
te-ai simtit?);

- activitate integratd: implementarea
instrumentului carnetelul cu
valorizari;

- activitdati experientiale centrate pe
identificarea si simbolizarea
dorintelor: povestea dorintelor;

- activitate integrata: constructia
cutiei dorintelor.

*ST*

2. Asumarea unor roluri si responsabilitdti in contextul
comunicarii cotidiene (scolare, familiale, interpersonale)
*T*

Clasa a II-a

2.1. Familiarizarea cu diferitele
tipuri de relatii in care este
angrenat

- exercitii de vizualizare externa si
desen;

- confectionarea de ecusoane pentru
fiecare rol identificat;

- jocuri de identificare a rolurilor;
- activitate experientiala pe baza
simbolizdrii relatiilor familiale prin
desen/obiecte/figurine;

- introducerea instrumentului bastonul
cuvantului ca regulator al dialogului
in familie;

- confectionarea bastonului cuvantului
in mediul familial;

- activitdti experientiale centrate pe
reprezentarea universului relational.

*ST*

3. Aplicarea unor comportamente adecvate din perspectiva sanatatii
fizice, emotionale si relationale
*T*




Clasa a II-a

3.1. Diferentierea comportamentului de
persoand pentru evitarea etichetdarii

- activitdti bazate pe simbolizarea
persoanei, comportamentului acesteia
si a emotiei care a generat
comportamentul;

3.2. Identificarea situatiilor
problemda si pozitionarea in raport cu
acestea

- simbolizarea relatiei, a
protagonistilor, a mesajului si a
comportamentelor prin joc de rol,
intr-o situatie problemd;

- sesiuni interactive de exprimare a
opiniei

- exercitii de autopozitionare verbala
si1 comportamentalda (Tu ce ai fi spus?
Cum ai fi putut spune altfel? Ce ai fi
facut diferit in locul 1lui?)

*ST*

1. Integrarea unor norme si instrumente de comunicare relationala

in contexte de viata familiare (scolare, interpersonale, familiale)
*T*

Clasa a III-a

1.1 Prezentarea regulilor si
tehnicilor comunicdrii relationale

- activitati experientiale centrate pe
exercitii de ascultare a mesajelor,
deprinderea trierii mesajelor (Ce
mesaj a fost bun pentru tine? Ce mesaj
nu ti-a pldcut? De ce?);

- activitdati experientiale centrate pe
exercitii de diferentiere a mesajului
de relatie, respectiv de persoand;

- exercitii de vizualizare simbolica
prin interactiune si implicare
directa;

- activitdti experientiale centrate pe
reprezentarea prin vizualizare externd
a celor doua tipuri de mesaje care
circuld in relatie;

- exercitii de vizualizare externad a
mesajelor pozitive si schimb de mesaje
pozitive in binom si grup;




- activitdati experientiale centrate pe
reprezentarea simbolicd a mesajelor
negative si introducerea
instrumentului: pubela relationala.

1.2. Identificarea emotiilor si
numirea acestora

- proiectie video ilustrénd emotiile
de baza;

- exercitii de definire a emotiilor
primare, expunerea propriilor trdiri
(Tu cadnd ai intédlnit o emotie? Ce i-ai
fi spus dacd te iImprieteneai cu ea? A
cui era emotia?);

- activitate integratd vizand
introducerea instrumentului: borcanele
cu emotii;

- exercitii de auto-dezvaluire.

*ST*

2. Asumarea unor roluri si responsabilitdti in contextul

comunicarii cotidiene (scolare, familiale, interpersonale)
*T*

Clasa a III-a

2.1. Constientizarea specificitdtilor
comunicdrii relationale in mediul
educational

- jocuri pentru identificarea
rolurilor in cadrul comunitatii
scolare;

- activitate experientiala pe baza
simbolizdrii relatiilor colegiale prin
desen/obiecte/figurine;

- activitate experientiala pe baza
simbolizdrii relatiilor amicale prin
desen/obiecte/figurine;

- activitate experientiald pe baza
simbolizdarii relatiilor de coordonare/
subordonare, dominat/dominant,
autoritate/putere.

*ST*

3. Aplicarea unor comportamente adecvate din perspectiva sanatatii

fizice, emotionale si relationale
*T*




Clasa a III-a

3.1. Integrarea echilibratda in
comunicare a celor patru dimensiuni
relationale

- activitdti experientiale bazate pe
cazurile propuse de elevi, trdite in
cadrul comunitdatii scolare sau in
familie;

- jocuri de comunicare interpersonala
referitoare la experientele traite de
cei din grup.

3.2. Stimularea cooperdarii si a
lucrului in echipa

- jocuri de strategie de echips,
folosind instrumentele comunicarii
relationale (linia cea mai lungad,
bastonul cuvantului de grup, mima in
grup, deseneaza-ma cu privirea);

- exercitii de salut prin miscari
originale, pe baza limbajului
nonverbal, fdarad cuvinte, doar prin
gesturi, mimica, postura;

- activitate de invatare experientiala
centratd pe evidentierea situatiilor
de cooperare, prin exemplificarea
cazurilor cotidiene;

- exercitii de intercunoastere in
perechi, de exemplu: miscarea in
oglinda, exercitii de anticipare si
imitare a miscdrii partenerului,
continuarea miscdrii partenerului, 1in
mod cursiv si creativ.

*ST*

1. Integrarea unor norme si instrumente de comunicare relationald

in contexte de viata
*T*

Clasa a IV-a

1.1. Identificarea dimensiunilor
relationale si gestionarea lor intr-un
mod echilibrat: a cere/ a refuza/a
primi/a oferi

- activitdati experientiale centrate pe
exercitii de identificare a relatiei
intre doi colegi, identificarea
jumatdatii de relatie;




- activitdati experientiale centrate pe
exercitii de dialog pe perechi pentru
a realiza o cerere unui coleg;

- exercitii pentru focusare a atentiei
asupra dimensiunilor a oferi/a primi;
- activitdti experientiale centrate pe
simbolizarea unei cerinte, a unui
refuz etc.

1.2. Gestionarea emotiilor proprii in
context relational

- simbolizarea prin desen/obiecte a
emotiilor trdite;

- exercitii pentru intelegerea
emotiilor celuilalt- exersarea
simpatiei, empatiei, compasiunii.

*ST*

2. Asumarea unor roluri si responsabilitdti in contextul
comunicarii cotidiene (scolare, familiale, interpersonale) familiare

(scolare, interpersonale, familiale)
*T*

Clasa a IV-a

2.1. Pozitionarea in relatie, in
raport cu interlocutorul (coleg/
profesor/ parinte) in mod relational

- joc vizand exersarea elementelor de
baza ale comunicdrii:
emitator-receptor (Cine vorbeste, Cine
asculta? Cine tace, dar nu asculta?);
- exercitii de vizualizare a unui
dialog prin desen (Cu cine ai vorbit
ultima data? Deseneaza persoana
respectiva, deseneaza-te pe tine);

- activitati experientiale centrate pe
dialog in baza autoreprezentdrii
vizuale.

*ST*

3. Aplicarea unor comportamente adecvate din perspectiva sanatatii
fizice, emotionale si relationale
*T*

Clasa a IV-a

3.1. Gestionarea unui conflict iIn care



elevul e implicat

- joc privind problematizarea unei
situatii iInté&lnite la clasd (in jocul
de rol personajele nu sunt cele
realmente implicate);

- activitate de invatare experientiala
centratd pe descrierea contextelor
unor situatii conflictuale si
exemplificare prin studiu de caz
(copiii reprezintd persoanele
implicate prin joc de rol, mesajele,
comportamentele, relatia);

- identificarea regulilor de
comunicare relationald respectate
(Care e partea mea de
responsabilitate? Cum am ingrijit eu
jumdtatea mea de relatie? Ce am simtit
cadnd am primit acel comportament de la
colegul meu? Ce voi putea face pe
viitor intr-o situatie similara?).

3.2. Stimularea cooperdrii si a
lucrului in echipa

- exercitii pentru familiarizarea cu
pasii elabordarii unui proiect (aliati,
resurse, limite, constréngeri),
elaborarea proiectului, prezentarea
proiectului (activ-activ, activ-pasiv,
pasiv-pasiv, pasiv-activ);

- exercitii de identificare a
apozitiei versus opozitia-
diferentiere punct de vedere si
vizualizare- conform nivelului de
intelegere al copiilor;

- exercitii vizénd integrarea pozitiei
celuilalt si stabilirea consensului
(regula 1+1=3).

*ST*
CONTINUTURI
® Clasa a II-a
*T*
Domenii de Continuturi
continut

Ce este comunicarea
relationald?
Instrumente, reguli si




Comunicarea
verbala,

nonverbald,
relationala

tehnici de baza:

- comunicarea verbala
si nonverbalad;
- instrument:
cuvantului;

- regula celor 3 C;
- tipurile de mesaje
verbale (pozitive,
negative) ;

- instante ale
comunicarii verbale:
emitatorul si
receptorul;

- instrument:
ecusoanele, rolul/
rolurile mele in
diferitele medii-
familial, scolar,
amical;

- canale de
comunicare:
offline;

- relatia
interpersonala.

bastonul

online,

Relationarea in
contexte de
comunicare
cotidiene:
scolare,
amicale,
familiale

Universul meu
relational

- universul relational
- vizualizare externa
si prin desen;

- rolurile mele-
ecusoane, joc in cerc:
eu sunt, eu nu sunt;

- constructia
identitatii-afirmarea;
- celalalt si
comportamentele lui;

- diferentierea
persoanei de
comportament;

- relatiile familiale
- simbolizare prin
desen si figurine.

Corpul meu, nevoile si
dorintele mele

- nevoile fiziologice:
corpul fizic;

- monitorizarea celor
5 elemente
(respiratie, hrana,
hidratare, somn,




Igiena
corpului,
emotiilor

miscare) ;

- nevoile
educationale: corpul
mental (ce invat, cum
invadat, de ce invat, cu
cine invat?);

- piramida nevoilor
lui Maslow (nevoile de
bazad) ;

- nevoile relationale,
dorintele.

Igiena
relationala

Cum ma comport eu si
cum se comporta
ceilalti?

- tipurile de
comportamente;

- gandurile, spatiul
mental si structurarea
ideilor;

- emotiile ca factor
de influentd asupra
actiunilor mele;

- monitorizarea
comportamentelor mele
si ale
interlocutorului.

Pozitionare,
cooperare,
consens

Eu, actorul in
societate

- constructia
constientada a
identitatii;

- piramida constiintei
si integrarea ei in
perspectiva
contextului societal;
- devin ceea ce fac,
sunt, géndesc
(triunghiul
relational,
consolidarea
inteligentei
relationale) .

*ST*

® Clasa a III-a

*T*

Domenii de

Continuturi




continut

Comunicarea
verbala,

nonverbalad,
relationala

Ascultarea si
exprimarea prin
comunicarea
relationala. Cum sa
ascult cu adevarat?

- receptorul activy;

- regula
responsabilizarii prin
pozitionare-ascultare:
fapte, trairi,
rezonante, idei;

- contextul
disponibilitatii (cei
trei piloni ai
ascultarii);

- cele 3 registre ale
ascultarii;

- emitatorul si
responsabilizarea lui-
vorbirea (Cine se
adreseaza? Cui ma
adresez? Ce adresez?
Cum? De ce?);

- diferenta dintre a
se exprima si a
comunica.

Relationarea in
contexte de
comunicare
cotidiene:
scolare,
amicale,
familiale

Eu, colegii si
profesorii mei.
Relatiile in mediul
educational

- rolul meu in
comunitatea scolara;

- relatiile
colegiale-simbolizare;
- relatiile de
subordonare/
coordonare- autoritate
versus putere,
dominant/dominat;

- diferentierea intre
relatiile colegiale si
relatiile amicale.

Igiena

Emotiile,
comportamentele si
gestionarea lor prin
comunicarea
relationala

- diferentierea




corpului, a
emotiilor

emotiilor de
comportamente;

- cele 5 emotii
primare- vizualizare
si simbolizare;

- emotiile secundare-
expunere scrisd/
verbala.

Igiena
relationala

Cei patru piloni ai
unei relatii sandatoase
- a cere: am nevoie,
invit, propun, solicit
verbal;

- a da: cuvinte,
cadouri, servicii,
imbratisdri, timp,
ajutor;

- a primi:
amplificarea,
carnetelul
valorizarilor, pubela
relationala;

- a refuza: multumesc,
declin, afirm;

- autodefinirea:
nevoia de aprobare/
afirmare.

Pozitionare,
cooperare,
consens

Lucrul in echipa

- raporturile
echilibrate : dominant
/dominat- iluzia
atotputerniciei
infantile, autoritate,
autoritarism, putere;
- pozitionarea-
responsabilizare,
angajament;

- negocierea-
argumentare,
convingere;

- luarea deciziilor:
responsabilizarea,
asumarea riscurilor si
a beneficiilor.

*ST*

® Clasa a IV-a

*T*




Domenii de
continut

Continuturi

Comunicarea
verbala,

nonverbald,
relationala

Comunicarea verbala si
scrisa prin comunicare
relationala

- eul in dialog:
scenarizarea
conversatiei;

- tehnica pozitionarii
in dialog (confirmare,
feedback, ascultare,
intelegere, pozitionare,
actionare);

- tehnica identificarii
rolurilor
protagonistilor;

- tehnica formularii
unei cereri in dialog
(invit, propun,
solicit);

- tehnica cererii scrise
(9 pasi spre succes).

Relationarea
in contexte
de comunicare
cotidiene:
scolare,
amicale,
familiale

Rolul meu si puterea mea
in lume- Relatiile in
societate

- cele 3 roluri - actor,
receptor, observator;
personalitatea-fereastra
Johari (eu-1 din cele 4
perspective);

- cum ma& adresez
interlocutorului in
functie de statutul lui
(exercitarea rolurilor);
- cum ma pozitionez in
cazul unui conflict in
care sunt implicat
(receptor- actor);

- cum ma pozitionez in
cazul unui conflict din
rolul de observator
(observator- receptor).

Igiena
corpului,

Cum ma imprietenesc cu
emotiile mele si ale
celor din jur

- gestionarea emotiilor:
simbolizarea;




celuilalt:

emotiilor - lucrul cu emotiile;

- intelegerea emotiilor
diferentiere
simpatie/empatie/
compasiune.

societate;

negative;

Echilibrul in
dimensiunile relatiei
- pozitia mea in

- cum si cand ofer?
rolul si misiunea

voluntarului:
Igiena - cand si cum refuz?;
relationala refuza

- restituirea

comportamentelor

- pozitionarea in raport
cu anturajul si
comportamentele nocive;
- bullying-ul si
atitudinea mea.

consens activ) ;

noastra)

Proiectul nostru

- elaborare proiectului
(aliati, resurse,
limite, constréangeri)
- prezentarea
proiectului
(activ-activ,
Pozitionare, |activ-pasiv,
cooperare, pasiv-pasiv,

- apozitie/opozitie:
diferentiere,
vedere, vizualizare;
- consensul:
pozitiei celuilalt 1+1=3
(eu, tu si relatia

14

punct de

integrarea

*ST*

Sugestii metodologice

Noutatea acestei metode rezida,
esential pro activ, cu transfer imediat
direct, elevul. Specificitatea metodei,
in vizualizarea externd si simbolizarea
viatd, genereaza atractivitate mare in randul elevilor, acestia
regdsindu-se in rolul de actor si totodatd observator al propriei

in principal, din caracterul
in realitatea beneficiarului
care, printre altele, consta
contextelor scolare si de



constructii identitare. Continutul adaptat varstei elevului din ciclul
primar consolideazada si dezvolta abilitdtile de comunicare si
relationare. Regulile si instrumentele simple, clare, sustenabile, fac
ca rezultatele implementdrii sa fie imediate, atédt la nivelul
dezvoltdarii personale a fiecdrui elev, cét si la nivelul familiei,
respectiv comunitdtii scolare din care acesta face parte. Mentionam
asadar ca beneficiarii indirecti ai implementdrii acestei metode in
scoalda au fost multumiti de impactul pozitiv asupra copiilor,
marturiile pdarintilor si ale cadrelor didactice care au interactionat
cu aceastd metoda confirmdnd beneficiul acesteia, iIn rédndul elevilor.

Prin demersul didactic, invatdtorul/profesorul pentru
invatamédnt primar va proiecta si derula procesul educational in
conformitate cu specificul metodei comunicare relationala (care consta
in principal, dar nu exclusiv, in vizualizarea externa a situatiilor
de viata, a comportamentelor si in simbolizarea emotiilor, relatiilor,
persoanelor, etc.) cu particularitatile de varstd, individuale si de
grup (ale fiecdrui elev, ale fiecdrei clase si ale fiecdrei comunitati
scolare si sociale). Achizitia competentelor se realizeazada in mod
progresiv, fiind vizata initierea, construirea de competente,
dezvoltarea acestora, respectiv integrarea/aplicarea, exersarea
comportamentelor bazate pe competente de comunicare relationala.

Instrumentele si regulile comunicdrii relationale sunt
introduse inca din primul an (clasa a II-a), astfel incat profesorul
sd poatd transmite si construi competente cu si prin ajutorul lor. Mai
jos (la sectiunea strategii didactice) sunt descrise principalele
instrumente si utilizarea lor de catre cadrul didactic in vederea
deprinderii competentelor specifice necesare de catre fiecare elev. De
asemenea, pe site-ul Institutului de Comunicare Relationala(r)1l,
profesorul poate accesa resurse educationale deschise, materiale
didactice pentru exemplificare si consolidare.

Unitdtile de continut enuntate in programd oferd un cadru
valoros de dezvoltare personala si sociald, in care elevii sunt
invitati sa constientizeze cine sunt, ce fel de emotii si
comportamente au, cum sa se raporteze sanatos la ceilalti, cum sa
comunice relational, cum sda-si formeze un mod sdanatos de viatada si sa
trdiasca in sigurantd fizicd, emotionald, sociala si relationala.

Aplicarea eficientd a programei necesitd respectarea principiilor
invatdrii centrate pe elev, utilizarea unui ansamblu de tehnologii
educationale care va include preponderent metode interactive,
participativ-active, acestea fiind cele mai eficiente in vederea
dezvoltdrii in mod integrat a cunostintelor, deprinderilor,
atitudinilor, valorilor de viatd. Disciplina are un caracter accentuat
experiential, ceea ce presupune implicarea activa si directa a
elevilor.

Specificul disciplinei constada in faptul ca fiecare dintre
unitdtile de continut enuntate in programd vor fi abordate in
contextul experientelor personale ale elevilor, iIn manierd integratd,
printr-o raportare permanentd la ceea ce gandesc, simt, exprimd si cum
se comportd acestia. Autenticitatea experientelor de invatare se
releva atunci cadnd acestia vor aplica competentele explorate,
descoperite si exersate la aceastd disciplind, in contexte de viata
diferite: scolar, familial, amical.



Metode si strategii didactice

Complexitatea strategiilor didactice deriva, in special, din
specificul metodei comunicare relationald, centrate pe invatarea
experientiald prin vizualizare externd si simbolizare, cu folosirea
instrumentelor specifice. Formele de organizare in perechi, in
microgrupuri stimuleaza participarea activad, in mod individual sau in
echipd. Analizele succesive, momentele de autoevaluare si de reflectie
oferd elevilor contextul pentru integrarea conceptelor tematice la
nivel comportamental.

® Copacul dorintelor

Cadrul didactic va desena pe tabla un copac si va distribui
fiecdrui elev biletele tip post-it de culori diferite (acestea
accentudnd diferentele si unicitatea fiecdrui elev). Copiii isi vor
nota pe bilet o dorinta pe care o vor lipi ulterior in copac,
simbolizé&nd frunzele acestuia. Copacul poate fi confectionat si de
catre profesor si adus la clasa, ilar elevii isi vor "agata" dorintele
in el. Dorintele vor fi legate de mediul educational, astfel incéat
acestea vor putea fi explorate la final de an, pentru a vedea daca
elevul a lucrat/actionat pentru realizarea propriei dorinte.

® Schimbul de mesaje pozitive - binom/aleatoriu

Invdtdtorul distribuie biletele fiecdrui elev. Dup&
distribuire, copiii sunt invitati sd-si priveascd colegul/a de banca
(sau cel mail apropiat coleg) si, mai apoi, sd scrie/deseneze un mesaj
pozitiv pentru acel coleg. Exercitiul e reciproc, se lucreaza in
binom. Elevii nu au voie initial sda-si citeascad mesajele, biletelele
se impaturesc si, doar la startul dat de profesor, se face schimbul de
mesaje. Mai apoi, invatatorul poate propune biletele suplimentare,
pentru cei care vor sa adreseze si altor colegi de clasad mesaje
pozitive. Se produce si cea de-a doua etapd, cea in care spontan,
elevii isi oferd biletele. Dupada cel de-al doilea schimb de mesaje
pozitive, profesorul da startul citirii mesajelor pozitive
(verbalizdrii/figurdrii/exprimdrii lor, pentru cazul elevilor din
clasa pregadtitoare/clasa I) si astfel se produce o energizare a
clasei, elevii fiind "imbdiati" in mesaje pozitive. La final, se
recomanda pdstrarea acestor mesaje in loc pretios (penar, acasa)
pentru amplificarea lor.

® Pubela relationala- identificarea si renuntarea la mesajele
negative

Invitatorul confectioneazd si aduce la clasd un recipient cu
capac pe care scrie Pubela Relationald. Acest recipient are rolul de a
depolua elevul de mesajele toxice, ajutédndu-1, prin simbolizare, sad-si
facd igiena relationald, asa cum a deprins deja din mediul familial
comportamentele legate de igiena corporalda. Profesorul distribuie
biletele fiecarui elev si le propune, in functie de vérstad, sa scrie
sau sa deseneze comportamentele sau cuvintele pe care le-au
auzit/vdzut si care li se par nepotrivite sau care i-au supdrat.
Copiii, in functie de vérstad, vor scrie aceste mesaje pe héartie,
acompaniate de ghilimele si vor Impaturi aceste mesaje. Profesorul
insistd asupra discretiei privind mesajele, ele nu vor fi Impdartdsite



grupului sau colegilor apropiati. Odata scrise, ele vor fi impaturite,
mototolite si aruncate la pubela relationald care, in prealabil, va fi
prezentatd ca instrument si rol in cadrul comunicdrii dintre oameni.

® Bastonul cuvantului- instrument de reglare a dialogului si
de responsabilizare

Bastonul cuvantului este un obiect confectionat care are rol
de regulator al procesului de comunicare. Profesorul poate aduce la
clasa un astfel de instrument pe care 11 confectioneazd in pregdtirea
lectiei. Obiectul trebuie sa fie lungiform, suficient de mare incét sa
poatda fi vazut din orice loc al sdalii de clasa, de preferintd colorat
si cat mai atractiv. Poate fi confectionat din lemn, metal, plastic si
"personalizat" cu ochi, urechi, etc...Bastonul cuvantului ajuta
emitdatorul sd ia cuvantul, sa se exprime, dar mai ales el garanteaza
tdcerea receptorului (atras de baston).

® Esarfa relationald, elementul cheie al comunicarii
relationale

Esarfa este confectionatd din pdnzd sau achizitionatd sub
formd de fular. In form3 dreptunghicd, de aproximativ 1,5 metri, e
nevoie sda fie suficient de latd (aproximativ 30 cm) incédt sa poata
sustind pe suprafata sa obiectele simbol (figurine), care reprezinta
mesajele transmise/primite. Relatia reprezintd, in plan fizic, canalul
de comunicare prin care circuld mesajele, atdt pozitive cét si
negative. Vizualizarea externa va permite elevului intelegerea
dinamicii procesului comunicdrii verbale si a impactului cuvintelor
asupra interlocutorului. Regulile legate de modalitatile de
intretinere a canalului de comunicare (relatiei) sunt transmise si
consolidate pe intreg parcursul celor trei ani de studiu ai
Comunicdrii Relationale(r).

® Fcusoanele, deprinderea rolurilor cu ajutorul comunicdrii
relationale

Ecusoanele vor fi exemplificate, iar elevii isi vor crea
propriile ecusoane in functie de rolurile pe care si le identifica la
clasd si acasd. Fiecare ecuson reprezintd un rol: elev, fiu/fiics,
nepot/nepoatd, prieten, copil, sportiv, vecin, etc., care graviteaza
in jurul persoanei. Elevul isi va nota pe fiecare ecuson cédte un rol
si va constientiza rolul in cadrul scolii. Ecusoanele vor fi din
plastic, cu posibilitate de prindere pe haina.

® Regula 1+1 = 3 doar in comunicarea relationala

Profesorul se va folosi de ora de matematica pentru a
introduce aceastd reguld, care este valabild doar atunci cénd doua
persoane vor sa comunice relational: e important sda tina cont de
celdlalt, e important ca cel de langa mine sd tind cont de mine, insa
cel mai important este ca, iImpreund sa tinem cont de relatia noastra.
Unu plus unu egal trei inseamnd cad intre mine si tine mai este "o a
treia entitate", relatia. Ea este un organism viu, are nevoie sa fie
ingrijitd, hranitd. Nu putem comunica dacada nu avem grija de relatie.

® Modalitatile de evaluare



Vor fi esalonate pe parcursul anului sau a unor unitati de
invatare. Acestea pot fi metode moderne sau traditionale, ca
modalitate de asimilare sau formare a competentelor dezirabile.
Evaluarea va evidentia nivelul atingerii competentelor propuse de
optional, in vederea remedierii situatiilor nedorite. Strategiile
evaluative pot fi scrise, orale sau practice, conform
particularitdtilor de varstd. Spre exemplu, in clasa a II-a se poate
folosi jocul de rol si posterul, iar in clasele a III-a si respectiv a
IV-a se pot adduga: metoda cadranelor si proiectul individual sau de
echipa.

® Jocurile de rol
Vor integra scenarizarea unei situatii ipotetice in care elevii
vor experimenta tehnicile de abordare ale procesului comunicational si
aplicarea regulilor de bazada ale comunicdrii relationale (diferentiere
persoana-comportament, pozitionare, identificarea jumatatii de
relatie, identificarea emotiilor, numirea comportamentelor,
confirmarea, apozitia, etc.)

® Posterul

Metoda interactiva va permite elevuluil exprimarea spontana
prin vizualizarea informatiilor dobédndite la clasda. Profesorul va
propune tema, de exemplu "Reprezintd un dialog relational" iar elevul
va expune pe un poster (de exemplu planse A3), modul prin care el a
integrat acest dialog (interlocutorii, relatia, tipurile de mesaje
transmise de ambele parti). Posterul poate fi realizat prin desen,
picturd sau prin materiale didactice puse la dispozitie de profesor
(hdrtie creponata, abtibild, mici panglici, etc.). La final, posterele
vor fi expuse pe un perete sau agatate pe un fir, iar dialogul si
analiza (feedback-ul pozitiv sau constructiv) vor permite evaluarea si
autoevaluarea.

® Metoda cadranelor

Va oferi elevului posibilitatea sa structureze informatiile
primite, sa disocieze actorii actului comunicational (cine face?), de
tehnicile (cum facem), instrumentele (prin ce mijloace) si regulile
(de ce facem) Comunicdrii Relationale(R). Aceastd etapa de analiza
vine in plan succesiv, permiténd observarea si reflexia asupra unui
dialog, dupa ce prima etapd poate consta in disocierea si
descompunerea situatiei comunicationale in sine. Se poate lua un
exemplu de dialog anti-relational. Elevul va descompune situatia in
interlocutori, tipuri de mesaje, comportamente, emotii. Metoda poate
fi aplicatd individual (fiecare elev completeaza propria fisa cu
cadranele) si mai apoi informatia este Impdartdsita in grup, profesorul
notand fiecare raspuns la tablad (cadran colectiv) sau pe echipe (clasa
este impdrtitd in microgrupuri care lucreaza pe propriul cadran), iar
ulterior informatia este pusda in comun.

® Proiect individual/ de echipa

Proiectul are ca scop verificarea integrdrii elementelor
specifice Comunicdrii Relationale(R), dezvoltarea abilitatilor de
comunicare verbald si exprimare in fata grupului. In acest sens,



cadrul didactic va propune o temd, de exemplu:"Cine sunt eu?", "Cine
sunt colegii mei?" "Ce tip de relatii am in mediul scolar?", iar
fiecare elev poate sa aleaga un instrument, o tehnicd sau o regula a
Comunicarii Relationale(r) si sa raspundd, cu ajutorul ei, temei
propuse. In vederea prezentdrii elevul isi va alege si constientiza
rolul din care face prezentarea (cine este el?), publicul tinta (cui
se adreseaza? cine sunt colegii 1lui?), canalul de comunicare (tipul de
relatie) si mesajul (forma mesajului, pozitiva).

Proiectul de echipd este menit sa urmdareasca colaborarea,
incluzénd integrarea itemilor de mai sus (cine, ce, cui si cum
transmite) prin Comunicarea Relationald (R).

e Evaluare sumativa

Cadrul didactic va avea ca instrument de evaluare, grila (dupa
modelul aldturat) privind integrarea comportamentelor adecvate in
mediul educational, urmarind cei 5 itemi pe o scara de la 1 la 5 (1-
deloc satisfdcator, 2- acceptabil, 3- satisfdcator, 4- foarte bine, 5
excelent) .

*T*
Dezvoltarea Lucrul
Autonomie|Responsabilitate|abilitdatilor|Gestionarea |in
de conflictelor|echipa
comunicare
Ex: 4 4 5 4 5
*ST*
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*ST*
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*T*
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ANEXA 2

MINISTERUL EDUCATIEI* (1)
Programa scolara pentru disciplina optionala
Realitatea din spatele fictiunii
Invdtdmant gimnazial,
clasa a V-a/a VI-a si clasa a VII-a/a VIII-a
Bucuresti, 2024
Programa scolara pentru disciplina optionala Realitatea din
spatele fictiunii, invadtdmédnt gimnazial, clasa a V-a/a VI-a si clasa a
VIiI-a/a VIII-a

Notd de prezentare
Programa scolara pentru disciplina Realitatea din spatele

fictiunii reprezinta o ofertd de curriculum la decizia elevului din
oferta scolii pentru clasele a V-a/a VI-a si a VII-a/a VIII-a, avand
un buget de timp de o ord/sdptaménd, pe durata unui an scolar.
Programa este o pentru un curs optional integrat, care cuprinde
elemente specifice ariei curriculare Limbd si comunicare, Matematica
si stiinte ale naturii, Om si societate, Arte si Consiliere si
orientare.



Programa este centratd pe atingerea unui sistem de competente
generale si specifice adaptate particularitdatilor de varstad ale
elevului si este structuratd pe doud niveluri, astfel:

e nivel I - clasele a V-a/a VI-a;

e nivel II - clasele a VII-a/a VIII-a.

In contextul invdtdmantului actual, introducerea unei discipline
optionale integrate care are ca finalitate intelegerea lumii in care
trdim, prin cunoasterea diferitelor tipare culturale si a diverselor
moduri de manifestare a interculturalitdtii este esentialda. Programa
scolard raspunde cerintelor care vizeaza indeplinirea finalitdatilor
educatiei specificate in Legea educatiei nationale, contextualizate in
profilul de formare al absolventului de clasa a VIII-a, construit pe
baza descriptivului unui nivel intermediar de detinere a
competentelor-cheie (OMENCS nr. 3590/05.04.2016) .

Finalitatile studierii disciplinei propuse vizeaza formarea
unui individ care:

® s3 inteleagd realitatea in care trdieste prin raportare atéat
la contextul social, economic- cultural al lumii reale, cét si al
lumii reflectate in fictiune;

® s3 respecte diversitatea etnicd, sociala, geografica,
istorica si culturald in toate formele de manifestare, pornind de la
realitatea prezentatda in fictiune;

® sa descopere valori legate de promovarea egalitatii si a
respectdarii drepturilor omului, in contexte variate, reflectate in
texte fictionale sau nonfictionale, in vederea raportarii valorilor la
realitatea apropiata lui;

® s3 descifreze diferite coduri lingvistice, identificate in
texte fictionale si nonfictionale, coreldnd semnul lingvistic sau
iconic cu referentul pe care acesta 11 desemneazd, in scopul
demonstrdarii abilitdtilor de comunicare.

Astfel, se urmdreste formarea unor competente care sa asigure
flexibilitate in géndire, in vederea acceptdrii si a intelegerii
celuilalt si a lumii in care trdieste. Prezentul curs optional se afla
in continuarea demersurilor de inldturare a rasismului si de acceptare
a multiculturalismului, specifice invataméntului din a doua jumdatate a
secolului al XX-lea, manifestat la nivel international.

De asemenea, aceasta disciplind optionald are avantajul de a
veni in completarea studiului altor discipline ca limba si literatura
romdnd, matematicd, biologie, geografie, istorie, educatie sociald si
consiliere si dezvoltare personald, pentru a asigura tratarea
integratd a continuturilor si transferul de cunostinte de la o
disciplind la alta, in vederea intelegerii unui eveniment, a unei
Intdmpldari sau a unei personalitdti/persoane, a unor viziuni.

Prin acest optional se asigurd, in acelasi timp, indirect si
atractiv, tranzitia spre discipline din anii urmatori de studiu,
vizédnd, totodata, formarea competentei interculturale, necesara
integrdrii individului in societatea specificd secolului al XXI-lea.
Prin lectura textelor literare/fictionale si nonfictionale propuse,
elevii vor cunocaste diferite tipare culturale, din diferite epoci
istorice si/sau culturale, informatii pe care le vor utiliza apoi in



crearea propriilor texte/compuneri, in vederea dezvoltarii
deprinderilor de lucru intelectual si a manifestdrii unui spirit civic
bazat pe intelegere si acceptare, toleranta reciproca.

Necesitatea formdarii competentelor propuse in cadrul acestei
programe de curriculum la decizia elevului din oferta scolii este
sustinutd prin documente de politici educationale si de recomanddri
ale organizatiilor internationale:

® Cartea albd privind dialogul intercultural. Trdind impreuna
egali in demnitate, adoptatd de Consiliul Europei (Strasbourg, 2008);

® HG nr. 1113/2014 - privind aprobarea Strategiei nationale
pentru protectia si promovarea drepturilor copilului, pentru perioada
2014-2020;

® Recomandarile Consiliului Uniunii Europene privind

competentele-cheie pentru invatarea pe tot parcursul vietii;

® OMECT nr. 1529/18.07.2007 privind Dezvoltarea problematicii
diversitatii in curriculumul national;

® Legea invatdméntului preuniversitar nr. 198/2023.

Inovatia acestui curriculum la decizia elevului din oferta
scolii rezidda in viziunea noud, in conformitate cu directiile moderne
de istorie si critica literara: a abordarii literaturii din
perspectivda antropologica (fie in sensul determinismului geo-literar,
fie al reductionismului auto-referential), prin evidentierea
interculturalitatii, a dezvoltdrii personale. Contributia disciplinei
la formarea elevului constd, in principal, in intelegerea lumii
exterioare si a celei interioare, prin constientizarea relatiei de
complementaritate dintre eu s$i mediul social in care tradieste, dar si
dintre eu si alte medii sociale, valorificénd atitudinea empatica in
relatiile interumane, ca punct de pornire in cultivarea altruismului,
a dezvoltdrii personale si in perceperea diversitdtii lumii. Invitarea
prin proiect, activ- participativad, de rezolvare de probleme, prin
descoperire pe care o propune acest optional constituie un aspect
esential al educatiei moderne. Respectand modelul comunicativ-
functional dat de noile programe, valentele inter- si
transdisciplinare ale optionalului vizeazd, prin lectura activd,
relatia dintre fictiune si realitate, prin corelarea unor aspecte
identificate in textul fictional cu cele istorice, geografice,
sociale, economice, culturale etc. prezentate in textele
nonfictionale.

Competentele generale ale optionalului propus permit abordarea
unor strategii didactice care pun accent pe dimensiunea pragmatica a
cunoasterii, pe explorarea diversitatii culturale si pe formarea
competentelor-cheie. Invdtarea activd, logicd, prin descoperire pe
care o propune acest optional constituie un aspect esential al
educatiei moderne. Respectand modelul comunicativ- functional dat de
noile programe, valentele inter- si transdisciplinare ale optionalului
vizeazd, prin lectura activd, relatia dintre fictiune si realitate,
prin corelarea unor aspecte identificate in textul fictional cu cele
istorice, geografice, sociale, economice, culturale etc. prezentate in
textele nonfictionale.

Analiza relatiei dintre realitate si fictiune are in vedere:



® realitatea in care a trdit autorul si care a influentat
scrierea operei (experiente de viatad, hobby-uri; surse de inspiratie;
context socio-cultural; grupuri etnice/culturale din care facut parte
sau cu care a interactionat; interactiuni cu membri ai unor grupuri
etnice/culturale diferite etc.);

® lumea reprezentatd in paginile operei literare
(identificarea perioadei/epocii in care are loc actiunea din opera
fictionald, a trdsdaturilor lumii fictionale si corelarea lor cu
informatiile reperate in operele nonfictionale care trateazd aceeasi
perioadd/epoca istoricd; identificarea schimburilor culturale intre
grupurile etnice/culturale diferite, in interiorul fictiunii si in
realitate);

e influenta operei fictionale in realitatea postuma (tipologii
umane, rescrieri ale operei; intertextualitate, mituri, mentalitati
etc.).

Aceastd analizd are ca scop utilizarea in realitatea imediatd
a informatiilor desprinse din opere si a competentelor dobandite, 1in
relatiile cu membri ai aceluiasi grup etnic/cultural/social sau cu
membri ai unor grupuri diferite.

Dimensiunea aplicativd a acestui optional rezidd in formarea
competentei interculturale, prin identificarea de solutii si
rezolvarea de probleme, prin investigarea realitdtii si raportarea
demersului investigativ la realitate si la problemele lumii
contemporane, prin acceptarea diversitatii.

Prezenta programa scolara de tip optionali cuprinde:

® notd de prezentare;
competente generale;
competentele specifice si exemple de activitdti de invdtare;
continuturi;
sugestii metodologice.

Competente generale

1. Corelarea unor aspecte geografice, istorice, sociale, culturale
identificate in texte fictionale cu aspecte identificate in texte
nonfictionale

2. Manifestarea empatiei fatd de un sistem de valori care
orienteazad atitudinile si comportamentele interculturale

Competente specifice si exemple de activitdti de invdtare

1. Corelarea unor aspecte geografice, istorice, sociale, culturale
identificate in texte fictionale cu aspecte identificate in texte
nonfictionale
*T*

Clasele a V-a/a VI-a

1.1. Identificarea aspectelor
specifice contextului social, economic
si istoric (evenimente, personalitati




ale unei epoci etc.) in opera
fictionala

- identificarea datelor biografice ale
autorului;

- identificarea trdsdturilor unor
produse culturale specifice unei
societdti, prezente in universul real
si in universul fictional;

- extragerea informatiilor care tin de
contextul social-economic (evenimente,

personalitdati ale unei epoci etc.) 1in
care este plasatd actiunea unei operei
fictionale;

- stabilirea unor asemdanari intre
diferite aspecte ale contextului
socio-istoric real si fictional;

- realizarea unor prezentari prin
mijloace multimedia referitoare la
contexte socio-culturale diferite;

- construirea de ghicitori referitoare
la diferite contexte sociale.

1.2. Explorarea modului in care se
reflectd diversele aspecte ale
realitatii in operele fictionale, in
vederea intelegerii formelor de
exprimare a identitdatii culturale

- precizarea emotiilor/atitudinilor/
stdarilor emitdatorului;

- identificarea unor valori, date,
informatii din texte nonfictionale,
continue sau multimodale;

- realizarea unei harti subiective a
textelor de diferite tipuri, din care
sd reiasa contextul si care sa
reprezinte simbolic detalii;

- valorificarea informatiilor extrase
din texte multimodale (infografice,
scheme, axe temporale) in scrieri
proprii;

- realizarea unor chestionare
referitoare la contextul
socio-cultural local, adresate
familiei, vecinilor, apropiatilor,
comunitatii locale etc.;

- realizarea unei pagini de ziar
referitoare la diferite aspecte ale
comunitatii locale, prin care se
valorificd interculturalitatea;

- realizarea unor carti postale,
afise, filme de prezentare a unor
contexte socio-culturale diferite,




pornind de la comunitatea locala.

*ST*

2. Manifestarea empatiei fatd de un sistem de valori care

orienteazd atitudinile si comportamentele interculturale
*T*

Clasele a V-a/a VI-a

2.1. Explicarea unor credinte, valori,
atitudini specifice diferitelor tipuri
de orientdri culturale, din
universului literar si real

— rescrierea unor texte dintr-un alt
punct de vedere decédt cel din care a
fost scris;

— realizarea de scrisori virtuale
adresate unor personalitati, personaje
din puncte de vedere diferite;

— redactarea unor texte scurte prin
care se ilustreaza credinte, datini,
obiceiuri familiare;

— realizarea de microbiografii,
micromemorii ale familiei, ale unor
personalitdati din comunitatea locald,
pornind de la modele literare;

— redactarea unor texte scurte
functionale, utilizénd anumite tipare
date;

— realizarea unor grafice, tabele
pornind de la texte fictionale si
nonfictionale date;

— exercitii de identificare a relatiei
cauza-efect in texte date.

2.2. Negocierea punctelor de vedere
referitoare la prejudecati,
discriminare si stereotipii culturale
— exercitii de identificare a
diverselor puncte de vedere;

— analiza modului in care diferite
personaje, personalitdti, persoane au
reactionat in contexte de
discriminare, prejudecdati;

— prezentarea unor modele si
antimodele, pornind de la comunitatea
localad si la péna la nivel national
sau international;

— exercitii de prezentare a unor
puncte de vedere diferite;




— identificarea unor strategii de
negociere a unor aspecte simple din
viata de zi cu zi;

— adaptdri ale unor texte, situatii
din epoci istorice diferite la
contextul socio-cultural de azi.

*ST*

Continuturi

*T*

Domeniu
de
continut

Continuturi

Aspecte
culturale

Teme:

- Aspecte geografice si
istorice in spatiul literar
- Fauna si flora in
universul real si in cel
fictional

- Timp istoric - timp
literar

- Elemente culturale in
realitate si in literatura
(educatie, vestimentatie,
gastronomie, arhitectura
etc.)

- Mijloace de transport -
intre real si imaginar

- Calatoria - de la
realitate la fictiune

- De la persoana la personaj
- Interferente culturale in
spatiul multietnic si
multicultural;

- Drepturi si libertadati

*ST*

Competente specifice si exemple de activitdti de invdtare
1. Corelarea unor aspecte geografice,

istorice,

sociale,

culturale

identificate in texte fictionale cu aspecte identificate in texte
nonfictionale

*T*

Clasa a VII-a/a VIII-a



1.1. Explicarea relatiilor dintre
contextul socio-cultural real si cel
fictional

- diferentierea aspectelor sociale de
cele istorice si/sau culturale;

- identificarea aspectelor culturale
intr-un text fictional;

- analiza relatiilor dintre diferite
grupuri/indivizi prezentati in
universul fictional/nonfictional;

- descrierea aspectelor interculturale
identificate in universul fictional/
nonfictional;

- identificarea aspectelor
social-istorice ale epocii in care are
loc actiunea din textul fictional;

- analizarea credibilitdtii si a
autenticitatii faptelor prezentate in
opera fictionala;

- validarea unor informatii, fapte,
cercetédnd mai multe surse;

- identificarea relatiilor care se
stabilesc intre diferite comunitati
locale, etnice.

1.2. Relationarea ideilor, faptelor,
aspectelor referitoare la codul de
conduitd, la mentalitati, individuale
sau colective

- identificarea elementelor unei
situatii simple de comunicare;

- interpretarea titlurilor, a
graficelor, a hartilor, a tabelelor in
vederea explicdrii unor aspecte si/sau
pentru a oferi solutii de rezolvare;

- analiza critica a faptelor, a
informatiilor extrase;

- crearea unor modele de rezolvare a
unor situatii de dezacord;

- exercitii de identificare a unor
tipare comportamentale in functie de
aspecte diferite ale contextului
socio-cultural.

*ST*

2. Manifestarea empatiei fatd de un sistem de valori care

orienteazad atitudinile si comportamentele interculturale
*T*




Clasa a VII-a/a VIII-a

2.1. Integrarea unor valori si a
reprezentdrilor simbolice-culturale
intr-un nou discurs/context

- scrierea unor texte integrand
informatii istorice, geografice,
sociale sau economice ori culturale,
specifice unei anumite epoci;

- scrierea unor texte, respectand
stilul autorului;

- scrierea unor texte in stilul unui
personaj;

- redactarea unor texte complexe, in
format electronic, pe o tema familiara
si nefamiliarada, cu integrarea unor
imagini, desene;

- realizarea de prezentdri, filme
scurte, clipuri ale unor forme de
manifestare culturala, ale unor
simboluri, aspecte reprezentative
pentru comunitatea locala, pentru
cultura nationald, pentru diferite
grupuri etnice

2.2. Exprimarea unei opinii care se
afla in acord sau in dezacord cu
specificul cultural la care este
afiliat interlocutorul, cu respectarea
punctului de vedere al celuilalt

- realizarea unor organizatori grafici
pentru a ilustra schimburile
interculturale si migratiile
diferitelor grupuri etnice, dintr-un
spatiu geografic in altul;

- identificarea punctelor de vedere
diverse;

- integrarea unor tehnici de negociere
in discursul propriu;

- exprimarea unor argumente in
dialoguri construite in mediul scolar
sau extrascolar;

- redactarea unor texte, valorificand
informatiile desprinse din textele
multimodale.

*ST*

Continuturi

*T*



Domeniu
de
continut

Teme:

- Cdlatoria - de la
realitate la fictiune

- De la persoana la personaj
- Diversitate si egalitate
- Drepturi si libertati
reflectate iIn universul
literar si real

Aspecte - Elemente culturale in
culturale|realitate si in literatura
(educatie, vestimentatie,
gastronomie, arhitectura
etc.)

- Interferente culturale in
spatiul multietnic si
multicultural;

- Prejudecati culturale

- Timp istoric - timp mitic
- timp literar

*ST*

Sugestii metodologice

Curriculumul la decizia elevuluil din oferta scolii "Realitatea
din spatele fictiunii" isi propune sa dezvolte géndirea criticd,
competenta de comunicare si de alfabetizare criticd si competenta
interculturald. Prin textul nonliterar, elevul primeste informatia
necesard intelegerii unor aspecte ale lumii in care trdieste si ale
lumii fictionale. Scopul acestui optional este, asadar, de a corela
informatiile din textele nonfictionale cu aspecte identificate in
opera fictionald, pentru a construi, pe de o parte, un sistem de
cunostinte bine fundamentat si, pe de altd parte, un sistem de
referintd critic, care sa fundamenteze formarea competentei
interculturale, prin identificarea de solutii si rezolvarea de
probleme, prin investigarea realitdtii si raportarea demersului
investigativ la realitate si la problemele lumii contemporane, prin
acceptarea diversitdtii.

Cadrele didactice au posibilitatea de a selecta texte din
patrimoniul literar universal, prin intermediul cdrora se evidentiaza
virtuti, exemple de comportament, pentru ca elevii sa isi dezvolte
abilitatile de lecturada. Elevii invatd, de asemenea, sa coreleze
informatii din texte nonliterare cu cele prezentate in texte literare
sau invers, pentru a le putea valorifica, apoi, in viata de zi cu zi.

Demersul didactic trebuie sa se axeze pe formarea
competentelor la elevi, in vederea intelegerii lumii in care trdiesc.
Familiarizarea cu diferite contexte social-istorice, atédt prin textele



fictionale/literare,

cdt si prin cele nonfictionale/nonliterare,

are

ca finalitate dezvoltarea empatiei si formarea unui spirit civic si a
uneil atitudini corecte in relatiile cu ceilalti.
Optionalul vizeaza formarea unor competente de lectura

necesare pe tot parcursul vietii.
sugestiile de activitdati si bibliografia cursului au la bazad texte din
literatura universald si texte nonliterare,
descifrarii contextului socio-cultural din diferite perioade istorice,

din zone diverse ale lumii.

cadrele didactice,

clasa,

Totodata,

Si1 exersarea scrierii creative.
Strategia de lecturda vizatd trebuie sa permitd trecerea de la

cititor pasiv
Pornind de la
Giasson, péana
si in formarea

aspecte aflate in interdependenta:

la cititor activ,
studiile lui J.
la A. Turcote,

literatiei,

Irwin,

Prin urmare,

la A. J.

temele propuse,
selectate in scopul

textele pe care le vor selecta
in vederea particularizdrii demersului didactic la

trebuie sa permita abordarea intercurriculard, interculturala

capabil sa interactioneze cu textul.
Deschenes,

J. Langer,

in incercarea de identificare a sensuluil

cadrul didactic va avea in vedere trei
(a se vedea imaginea asociata)

Activitatile didactice trebuie sa permitad dezvoltarea celor
cinci categorii de procese vizate de Giasson sau de Irwin in formarea

competentei de
*T*

lectura:

Microprocese |Procese de Macroprocese |Procese de Procese
integrare elaborare metacognitive
Predictii
Utilizarea Reprezentdri
Recunoasterea|deixisului, |Identificarea|mentale
cuvintelor a anaforei, |ideilor Raspunsuri Identificarea
Lectura a principale afective si
grupurilor de|conectorilor|Rezumatul Legaturi recuperarea
cuvinte Inferente Identificarea|intre pierderilor
Microselectie|care au la structurii cunostinte in intelegere
baza o textelor din diverse
schema domenii
Rationamente
Permit Gireaza
Ajuta la Orienteaza lectorului intelegerea
Ajuta la efectuarea intelegerea sda iasad din |[si permite
intelegerea unor globala a sfera lectorului sa
sensului unui|legdturi textului si textului si |isi ajusteze
enunt intre intelegerea sd realizeze|strategiile
enunturi coerentei inferente de lecturd in
textului neprevazute |functie de
de autor text

*ST*




Cadrul didactic va alege strategiile de lecturd, astfel incéat
sda evidentieze beneficiile lecturii si sd dezvolte elevilor placerea
de a citi. In acest sens, optionalul are in vedere dezvoltarea
emotionald a elevului/cititorului (prin cunoasterea de sine, prin
formarea competentei de intelegere a propriilor emotii si de
gestionare a acestora, a stresului), sociald (prin dezvoltarea
empatiei, a comunicarii afective, a competentelor de comunicare
interpersonald) si cognitiva (precum rezolvarea de probleme, luarea
unor decizii, gé&ndire criticd sau gandire creativa).

Explicarea contextului geografic, istoric, economic etc.
reprezintd un aspect obligatoriu pentru ca elevul sa fie capabil sa
inteleaga lumea descoperitd in opera literard si sa transfere
cunostintele si competentele dobédndite in viata reald. Spre exemplu,
explicarea contextului social- istoric in care au loc intédmpldrile din
opera Un colind de Craciun de Ch. Dickens - viata londonezilor in
perioada victoriand: conditii de trai, educatie, vestimentatie,
mentalitate, alimentatie etc.-, i1l va ajuta pe elev sd isi dezvolte
toleranta, compasiunea fatd de aproapele sdu, sa isi asume
responsabilitatea faptelor etc.

Sugestii

Prin lectura textelor fictionale si nonfictionale, prin
explorare si prin project based leaning cadrul didactic urmdreste
investigarea (cf. Robert Hill):

® aspectelor vietii de zi cu zi: alimentatie, codul
comportamental in timpul mesei, al vizitelor; sdarbdatori publice,
program de lucru, obisnuinte, practici, hobby-uri, sporturi
practicate, obiceiuri de lecturada, mass-media etc.;

® conditiilor de trai: standarde, variatii regionale, de
stratificare sociald si/sau etnicd, religioasd; conditii de locuit
etc.;

® relatiilor interpersonale: impdrtirea pe clase sociale,
tipuri de relatii, norme de conduitd, structura familiei, comunicarea
intre generatii, relatii in cadrul locului de muncd, dintre publicul
larg si oficialitdti; relatii interetnice etc.;

® valorilor, credintelor, atitudinilor in legdtura cu diferiti
factori: sociali, religiosi, etnici, de sanatate; culturi regionale,
institutii, traditii, relatia dintre traditii si schimbare, istorie
(evenimente marcante si personalitdati), grupuri de minoritati,
identitate nationald, artd, umor etc.;

® comunicdrii nonverbale, cu accent pe comunicarea gestualad;

® conventiilor sociale, cu privire la ospitalitate,
punctualitate, cadouri, coduri vestimentare, mancare, bauturi,
conventii comportamentale, durata vizitelor etc.

® ritualurilor de nastere, de nuntd, de inmormédntare, la
sarbdatori; modalitati de petrecere a timpului liber etc.

Aspectele vor fi evidentiate in functie de importanta lor in
intelegerea contextului, intrucdt unele se desprind in mod firesc din
opera fictionala.

Totodatd, in functie de nivelul clasei, pot fi vizate si
elementele de intertextualitate, cu referire atédt la conexiuni intre



opera apartindnd aceluiasi autor, cat si la opere ale altor autori,
ori la texte/fragmente/secvente preluate din melodii, filme, piese de
teatru, sloganuri publicitare etc.

Sugestii de metode si activitdti de invatare
Activitdti prelectura:
® au ca scop cresterea motivatiei de a citi, a gradului de
constientizare a ceea ce stiu deja elevii despre subiectul operei
propuse spre lecturd, despre epoca in care se petrece actiunea, despre
autor etc.;
® constau in:

- realizarea de predictii pornind de la coperta cartii, titlu,
autor, pornind de la prima propozitie din text, de la un fragment
scurt relevant pentru dezvoltarea intrigii, de la cuvinte-cheie
extrase de profesor si scrise pe tabla, de la texte nonliterare, de la
ilustratii sugestive pentru continutul operei, urmate de intrebdri de
tipul: Ce vedeti in imagini?, Ce credeti cd fac/spun?, Ce credeti ca
s-a intdmplat inainte? sau urmate de intrebdri adresate de elevi unii
altora etc.;

- exercitii de tip adevarat/fals;

— brainstorming, frontal sau pe grupe, cu privire la intrebdri de
genul: Ce credeti cada se va intémpla?;

— ordonarea unor enunturi preluate din text, in functie de
supozitiile elevilor;

— extragerea unui paragraf si eliminarea cdtorva cuvinte-cheie,
pe baza carora elevii trebuie sd isi imagineze continutul capitolului
sau al cartii;

— discutarea unui articol stiintific/articol de ziar/revistd pe o
temd comuna operei literare;

— wvizionarea unui film de prezentare a epocii, a societatii, a
diferitelor aspecte legate de educatie, vestimentatie etc.;

— discutarea unor fotografii care anticipeaza aspecte stiintifice
si sociale din textul dat etc.;

— aplicarea unui chestionar: Ce te-ar putea interesa in textul
dat?, Ce iti doresti sd afli in/din text?;

- metoda maieuticd: Ce s-ar intdmpla daca?, Cum crezi ca a
procedat ...7?;

Activitdti in timpul lecturii:

® au ca scop verificarea gradului de intelegere a
textului/capitolului citit, de stimulare a lecturii;

® constau 1in:

- ordonarea logica si cronologicd a unor evenimente, pornind de
la textul dat, in vederea formdrii competentei de intelegere a
textului si de stabilire a coerentei lui;

— corectarea greselilor - profesorul insereaza greseli in
rezumatul propus, al textului de analizat, in vederea identificarii
acestora de cdtre elevi;

- organizati in grupe de 2-5 elevi, elevii scriu cuvinte-cheie in
timpul prezentdrii, de preferat de doud ori, a rezumatului/povestirii
textului supus spre analizd de catre profesor. Ulterior, elevii



trebuie sa rescrie rezumatul, pornind de la cuvintele-cheie
transcrise;

— eliminarea "cuvintelor in plus": elevii trebuie sd scoata un
numdr stabilit de cuvinte dintr-un rezumat propus de profesor;

- construirea rezumatului: elevii trebuie sd adauge un numdar de
cuvinte prestabilit la un text dat, pentru a il transforma in rezumat
etc.

— identificarea greselilor - prezentarea rezumatului capitolelor
anterioare cu inserarea unor erori, pe care elevii trebuie sa le
identifice si sa le corecteze;

- povestirea in lant;

- exercitii de tipul adevarat/fals; alegere multipld; de
potrivire: a replicii cu personajul, a unor jumatati de enunturi, a
actiunii cu personajul, a vestimentatiei cu personajul, a unei
trdsdturi de caracter/trdsdturi fizice cu personajul; de completare a
unor enunturi lacunare;

— Jjocuri de cuvinte: anagrame, rebusuri, puzzle-uri.

Activitati postlectura:

® au ca scop favorizarea reflectiilor asupra textului,
extragerea concluziilor, emiterea judecatilor de valoare,
interiorizarea unor valori, tipuri de comportament, transferul
cunostintelor/al aptitudinilor in viata realéd;

® constau in:

- exprimarea opiniei, a preferintei fatd de un personaj, un
eveniment etc., din opera citita;

— raspunsuri la intrebdri de tipul: Ce ai fi facut daca erai in
locul personajului?

— realizarea unor benzi desenate, a unor postere;

— scrierea unui jurnal referitor la experienta de lectura, a unui
jurnal al personajului etc.

- scrierea unor scrisori cdatre personaje; intre personaje; de la
personaje catre elev.

- redactarea fisei personajului, cu informatii referitoare la
alimentatie, preferinte muzicale, vestimentare, hobby-uri;

- crearea unor noi episoade, finaluri, titluri alternative;

— rescrierea unor secvente: din perspectiva unui personaj, din
perspectiva unui martor neimplicat in eveniment, din perspectiva unui
politist, din perspectiva unui jurnalist (al unui ziar local, cu
profil literar, scolar etc.), pentru a o face mai trista, mai veseld,
mai comicd, mai misteriocasa etc.

— dramatizari;

— hai ku - scrierea unui haiku referitor la personaj sau la opera
intreaga. Haiku este o poezie de trei versuri, in care primul vers
este alcdtuit din cinci silabe, al doilea din sapte, al treilea din
cinci.

— realizarea unor filmulete de prezentare (book-trailer) etc.



Sugestii de proiectare didacticd a orei/orelor de "Realitatea din

spatele fictiunii"

T.

Textul fictional: O gradinad secretd, de Frances Hodgson
Burnett

Texte nonfictionale: articole din carti si publicatii
periodice (ziare, reviste, publicatii stiintifice etc), tabele, harti,
site-uri, scheme care vizeaza:

- Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei si India secolelor
XVIII-XIX, relatiile dintre cele douad state: dominatia britanica in
India, scurtd istorie a Indiei (de dinainte si dupd ce devine colonie
a Imperiului Britanic);

— cresterea copiilor englezi de catre doici indiene;

- wviata copiilor proveniti din familiile bogate si din cele
sdarace;

- supunerea copiilor la munci fizice de la vérste fragede,
educatia si petrecerea timpului liber, Jjocuri in diferite clase
sociale;

— mancdruri traditionale in Yorkshire;

- c¢lima in Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei;

- vestimentatia copiilor, raportidndu-se la cele doud categorii
sociale, gradinile britanice etc.;

— specii de plante intélnite in gradina secretad descrisa in
opera;

- modalitdti de petrecere a timpului liber in perioada data;

— gradinile britanice de la 1900 etc.

Pentru activitdtile de prelectura:

- Pornind de la experienta elevilor, li se cere sa precizeze un
loc in care se relaxeaza sau douda modalitdti de relaxare.

— Alte activitati vor viza corelarea aspectelor fictionale cu
cele din realitate, care se face din trei perspective:

- a epocii in care a fost scrisa opera, din lectura unor texte
care prezinta date relevante despre autor, despre epoca in care a
trdit, experiente/evenimente din viata acestuia care l-au inspirat sau
l-au determinat sa scrie opera. Asadar, referitor la opera analizata,
textul nonfictional-suport va cuprinde date despre autoare, pe scurt -
viata, opera, aspecte relevante despre biografia sa (boala fiului ei,
credinte etc.) - si despre epoca in care a trdait: transportul
(calatoriile ei in Europa si in America), sistemul medical etc.;

— a epocii in care se petrece actiunea din textul fictional, in
vederea intelegerii contextului socio-economic, politic si cultural,
prin lectura unor texte nonfictionale, in functie de nivelul clasei;

— a influentei pe care o are opera, activitate care se poate
realiza si ca una de tip postlectura

- spre exemplu, ecranizdri ale operei (in 1943, 1975 sau 1993),
puneri in scena (musical - 1991) sau rescrieri ale acesteia, opere
care au gradina ca motiv central (Gradina de la miezul noptii, de
Philippa Pearce sau Gradina uitatd, de Kate Morton).

Activitatile de prelectura pot fi realizate sub forma
discutiilor libere, a exercitiilor de tip alegere multipla, adevarat-



fals, de tip completare (a unor enunturi lacunare, a unui rebus,
puzzle), vizionarea unei secvente dintr-un film care sa cuprinda
intriga romanului, urmate de discutii ghidate de profesor prin
intrebdri, lectura unor fragmente de text, exercitii de predictie a
subiectului pornind de la textul nonfictional: Ti-ar fi placut sa
trdiesti in acele vremuri?, Despre ce crezi cd va fi vorba in opera?
Cine poate fi personajul principal? etc.

Activitdti in timpul lecturii - periodic, lectura textelor
ample poate fi segmentatd pentru a se verifica intelegerea
fragmentelor/capitolelor citite, urmate de corelarea acestora la
intreg.

Activitatile postlectura vor viza, in special, aspectele
legate de intelegerea globalda si de profunzime a textului, corelarea
acestuia cu experienta elevului si cu aspectele din viata de zi cu zi,
evidentierea aspectelor inter- si multiculturale, legate de
convietuirea mai multor etnii, aspecte lexicale, vestimentare,
gastronomice, educationale, comportamentale preluate de la indieni de
catre englezi si invers.

Tipuri de exercitii:

- rescrierea unuil pasaj din punctul de vedere al personajului
principal, Mary, sau al lui Colin;

— scrierea unei scrisori cdtre Mary, 1in diferite momente: la
inceputul romanului, dupa descoperirea gradinii, la final;

- realizarea unui afis/poster de prezentare a cartii;

— lectura unui articol de ziar (spre exemplu, Matt Wolf, "Gradina
secretda" si cum a fost "realizatd", in "The New York Times", 8 august
1993, disponibil la https://www.nytimes.com/ 1993/08/08/movies/film-
the-secret-garden-and-how-it-grew.html), in vederea evidentierii
rolului pe care il are grdadina in economia cartii si a filmului;

- jocuri de rol: cum ar regiza elevii o secventd/un episod din
film; alegerea unei melodii potrivite/a unui decor etc.;

— dramatizdri ale unor secvente etc.

ITI. Text fictional: Lois Lowry, Numdra stelele. O poveste din

Copenhaga

Texte nonfictionale: articole din carti si publicatii
periodice (ziare, reviste, publicatii stiintifice etc), tabele, harti,
scheme care vizeaza:

- Danemarca de azi si din 1943 (sub ocupatie nazista);

— case traditionale din Danemarca;

— relieful din Danemarca, hidrografia;

- modalitdti de petrecere a timpului liber in perioada data;

a) Activitatile de prelectura:

- Corelarea aspectelor fictionale cu cele din realitate, care se
face din doud perspective:

— a epocii in care a fost scrisa opera, din lectura unor texte
care prezintd date relevante despre autor, despre epoca in care a
trdit, experiente/evenimente din viata acestuia care l-au inspirat sau
l-au determinat sa scrie opera. Asadar, referitor la opera analizata,
textul nonfictional-suport va cuprinde date despre autor, pe scurt



- a epocii in care se petrece actiunea din textul fictional, in
vederea intelegerii contextului socio-economic, politic si cultural,
prin lectura unor texte nonfictionale, in functie de nivelul clasei.

Activitdtile prelecturd pot fi realizate sub forma discutiilor
libere, a exercitiilor de tip alegere multiplad, adevdarat-fals, de tip
completare (a unor enunturi lacunare, a unui rebus, puzzle), lectura
unor fragmente de text, exercitii de predictie a subiectului pornind
de la textul nonfictional: Ti-ar fi pldacut sa trdiesti in acele
vremuri?, Despre ce crezi ca va fi vorba in operada? Cine poate fi
personajul principal? etc.

b) Activitdati in timpul lecturii - periodic, lectura textelor
ample poate fi segmentatd pentru a se verifica intelegerea
fragmentelor/capitolelor citite, urmate de corelarea acestora la
intreg.

c) Activitdtile postlecturada vor viza, in special, aspectele legate
de intelegerea globala si de profunzime a textului, corelarea acestuia
cu experienta elevului si cu aspectele din viata de zi cu zi,
evidentierea aspectelor inter- si multiculturale, legate de
convietuirea mai multor etnii, aspecte sociale, vestimentare,
gastronomice, educationale, comportamentale.

Formularea temei: o carte despre demnitate si despre
prietenie, despre speranta si despre suferintd, o carte pentru copii
si pentru ocameni mari, o carte cu copii si cu ocameni mari, in care
lumile se amesteca.

Compararea punctelor de vedere diferite asupra romanului: a
elevului si a colegilor

- fiecare elev va scrie pe un bilet o valoare comund pe care o
are cu personajul principal al romanului (de exemplu: prietenie,
curaj, devotament, familie unitd, responsabilitate etc.)

- se strédng toate biletele si se grupeazd in functie de valoarea
aleasa

— se grupeaza elevii in functie de valorile alese: grupa
curajului, grupa prieteniei, grupa familiei unite; se adauga
"solitarii" - dacad este cazul etc.

— fiecare grupd pregateste argumente pentru a ardta ca valoarea
lor este cea maili reprezentativa pentru mesajul textului.

Compararea punctelor de vedere diferite asupra romanului: a
elevului si ceea ce reiese din receptarea criticd.

- se citeste urmdatoarea apreciere despre roman, publicata de o
revistd americand de critica literara a cartilor (Kirkus Reviews,
fondatd in 1933 de Virginia Kirkus): "Like Annemarie, the reader is
protected from the full implications of events -- but will be caught
up in the suspense and menace of several encounters with soldiers and
in Annemarie's courageous run as a courier on the night of the
escape". ("NUMBER THE STARS by Lois Lowry". Kirkus Reviews. March 15,
1989. Retrieved January 3, 2017.)/"La fel ca Annemarie, cititorul este
protejat de implicatiile adénci ale evenimentelor - dar va fi prins in
suspansul actiunii, in amenintarea numerocaselor intdlniri cu soldatii



si iIn curajul pe care Annemarie 11 demonstreazd in postura de curier
in noaptea evadarii."

- se adreseazd clasei intrebarea: Este/ nu este cititorul
protejat de implicatiile adinci ale evenimentelor?

- motivarea rdaspunsului se poate face in scris sau oral - prin
raspunsuri individuale sau prin elaborate in echipe.

Sugestii de evaluare alternativa:

Evaluarea urmareste nivelul competentelor dobédndite de elevi,
deci accentul se va pune pe latura formativa a evaludrii. De aceea,
recomandam introducerea unor instrumente si tehnici alternative de
evaluare: portofoliul, proiectul etc. Realizarea unor proiecte de
echipada, ca forma de evaluare complexad, dezvolta spiritul de echipa si
de colaborare.

Intr-un demers educational centrat pe competente se recomandd
utilizarea evaludrii formative. La fiecare ora de curs, implicarea
fiecdrui elev (participarea activa la fiecare dezbatere, discutie,
temd) va fi monitorizata si punctatda de profesor.

Reddm céteva exemple de activitdti care pot sta la baza unor
modalitati de evaluare alternativa pentru fiecare elev:

- activitdti dedicate celebrdrii Zilei Internationale a Cartii
pentru Copii si Tineret (2 aprilie), Zilei Internationale a Cartii si
a Drepturilor de Autor (23 aprilie), Ziua Internationald a Drepturilor
Copiilor (20 noiembrie) etc.;

- realizarea unei expozitii cu postere;

— conceperea unor anunturi imprimate pe hértie (de tip flyere)
care sa promoveze un anumit eveniment s.a.

In acelasi timp, competentele si continuturile propuse oferd o
larga deschidere spre activitati complementare de tip nonformal, baza
pentru activitdti de invdtare si de evaluare continud. Propunem céteva
astfel de exemple:

- wvizitda la muzee (Muzeul National al Literaturii Roméne, Muzeul
National de Istorie Naturald "Grigore Antipa" - pentru tema Flora si
fauna in universul real si in cel fictional);

- intélniri cu specialisti din domeniu (scriitori, critici
literari, redactori ai unei publicatii stiintifice etc.);

— discutii libere in urma viziondrii de filme documentare sau
artistice (ecranizdari ale operelor literare) care ilustreaza teme
propuse de programa;

- dezbateri in urma participdrii la excursii tematice (vizitarea
caselor memoriale apartindnd unor scriitori etc.), vizitarea redactiei
uneil edituri de carte sau publicatii stiintifice;

In vederea verificdrii atingerii competentelor din prezentul
CDS, ca metode de evaluare alternativd menite sda monitorizeze
progresul elevilor, pot fi luate in considerare urmatoarele:
- proiecte creative realizate pe parcursul unui semestru;
- realizarea unui articol stiintific, pornind de la fragmente din
texte nonliterare/literare date;



- realizarea unei campanii de promovare a unei carti ca produs
editorial (slogan, text de prezentare, spot publicitar audio-video,
banner, poster etc.);

- dramatizdri ale operelor etc.
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MINISTERUL EDUCATIEI

Programa scolarad pentru disciplina optionalad

Ora de stiut

invdatdmént gimnazial,

clasa a VI-a/a VII-a

2024

Programa scolard pentru disciplina optionala Ora de stiut,

invdtdmént gimnazial, clasa a VI-a/a VII-a

Notda de prezentare

Ora de stiut! este o disciplind optionala de tip integrat, ca
parte a curriculumului la decizia elevului din oferta scolii. Programa
integreaza domenii de larg interes din cadrul stiintelor, avéand ca
tematica generald abordarea unor aspecte stiintifice ale relatiei
dintre om si mediul terestru si chiar extraterestru. Sunt aspecte
corelate cu probleme ale lumii contemporane, dar si cu provocarile
regdsite in activitatea cotidiand. Aceastd programd integreaza
elemente specifice geografiei, ca stiintd a Pdaméntului, fizicii,
chimiei si biologiei. Se adreseaza invatamdntului gimnazial, clasa a
VI-a sau a VII-a, cu buget de timp 1 orada pe sdptdamana.

Va propunem o constructie curriculard care are rolul de a
stédrni, de crea intrebdri, de a genera atitudini pozitive, de a
dezvolta motivatia interiocarad pentru invatare. Tinta noastra este
dezvoltarea interesului si a curiozitdtii pentru cunoasterea
stiintificd. Multe cunostinte, abilitdati si atitudini sunt stréns
corelate cu agenda strategicad pentru Uniunea Europeana, 2019-2024,
primele doud prioritati: A European Green Deal si A Europe fit for the
digital age.

Pe de alta parte, venim in intampinarea unei nevoi evidente a
elevilor din ciclul gimnazial: necesitatea asezarii pe baze
stiintifice a avalansei de informatii venitad pe multiple canale, dar
Si unor procese, fenomene, evenimente ale lumii contemporane (exemple:
noile evolutii ale mediului, pandemia Covid 19, conflicte militare
etc.), in conditiile unui plan-cadru care nu este foarte ofertant in
privinta stiintelor, mai ales la clasa a V-a si clasa a VI-a. Tinénd
cont de cresterea la nivel global a interesului pentru aborddri STEM
(stiintd, tehnologie, inginerie si matematicd), la locul de munca, se
impune necesitatea integrdrii unor continuturi la nivel



transcurricular in programele de formare a elevilor, de la varste
mici.

Contribuim la atingerea unui important obiectiv transversal
din strategia "Romé&nia educatd": "cresterea gradului de alfabetizare
functionald in Romédnia". Fard indoiald, "alfabetizarea stiintifica"
este o componentd a acestui obiectiv. Prin caracterul sau integrator,
programa noastra se adreseaza si "nevoii unei perspective holistice ca
premisda a invatdrii permanente", asa cum este evidentiat in documentul
"Repere pentru proiectarea curriculumului national". Ludnd in
considerare acelasi document, prin competentele formate ne corelam cu
profilul de formare al absolventului de clasa a VIII-a, mal precis cu
nivelurile intermediare de detinere a unor competente-cheie precum:
competente de baza in stiinte si tehnologii, a invata sa inveti,
competenta digitala.

Pornind de la competentele generale si cele specifice, pana la
activitdatile de invatare, intreaga programa este corelatda cu profilul
de formare al absolventului si contribuie la atingerea unor competente
importante asociate acestui profil, precum:

- competentele de bazda in stiinte si tehnologie sunt asociate cu
toate competentele generale; exemple: proiectarea si derularea unui
demers investigativ pentru a proba o ipoteza de lucru, corelata cu
competenta specificd 2.4. si activitdtile de invatare propuse;
proiectarea si realizarea unor produse utile pentru activitatile
curente, se regdseste in competenta specificad 3.3; manifestarea
interesului pentru o viatad sdndtoasa si pentru pastrarea unui mediu
curat si aplicarea unor reguli simple de mentinere a unei vieti
sandatoase si a unui mediu curat (B), ambele competente regdsindu-se in
mod direct in competente specifice si activitadati de invatare asociate
cu competentele generale 2 si 3);

— competenta digitalda este sustinutd prin utilizarea secventelor
din emisiunile DIGIPEDIA, dar mai ales prin utilizarea platformei de
e-learning www.oradestiut.ro; facilitam formarea unor competente
precum utilizarea unor dispozitive si aplicatii digitale pentru
cautarea si selectia unor resurse informationale si educationale
digitale relevante pentru invatare si dezvoltarea unor continuturi
digitale multi-media, in contextul unor activitati de invatare
asociate unor continuturi precum cele din domeniul "Tehnologiile
viitorului", corelate cu competente specifice precum 1.3. si 2.3. din
prezenta programa;

— competentele sociale si civice se regdsesc in special in
competentele specifice si activitdatile de invatare ce deriva din
competenta generala 3.

— spiritul de initiativa si antreprenoriat (exemplu: manifestarea
initiativei in rezolvarea unor probleme ale grupurilor din care face
parte si iIn explorarea unor probleme ale comunitdatii locale) este
stimulat prin formarea unor competente specifice asociate mai ales
competentel generale 2.

Elevii care vor parcurge aceastd disciplind optionala vor
putea selecta si interpreta corect informatiile din mass-media si
mediul online, vor intelege mai bine mediul si societatea in care



trdiesc, vor putea rezolva probleme din viata cotidiand, folosind date
si instrumente stiintifice, sub indrumarea atentda a cadrului didactic.

Originalitatea programei "Ora de stiut" deriva din
parteneriatele incheiate cu emisiunea DIGIPEDIA (un veritabil vector
de popularizare a stiintelor, cu sute de ore de emisiuni la dispozitia
elevilor si profesorilor) si cu Asociatia Magurele Science Park ce
faciliteazada un altfel de mediu de invatare, cu tehnologii si metode
inovative in educatie. Aceste parteneriate inseamna aplicatii
practice, resurse didactice moderne, inseamna contactul cu mediul
stiintific roménesc, cu cercetdtori si antreprenori ce pot deveni
modelele de care copiii nostri au nevoie. Profesorii nu se vor limita
doar la resursele puse la dispozitie pe platforma www.oradestiut.ro.
Pentru dezvoltarea gadndirii critice se vor analiza si alte opinii din
manuale, documentare, interviuri cu oameni de stiintd recunoscuti,
emisiuni etc.

Ca nivel de integrare curricularad, din perspectiva domeniilor
de cunoastere, ne propunem o proiectare predominant transdisciplinara,
dar evident, existd si un caracter inter/multidisciplinar.

La formarea competentelor specifice si generale pot contribui
discipline precum geografia, fizica, chimia, biologia, intr-o maniera
integratd, continuturile fiind concepute astfel incdt oricare dintre
profesorii care au una din specializarile mentionate (si nu numai) sa
le poata aborda.

Demersul didactic vizeazada formarea unor atitudini, ca elemente
de baza in formarea unor competente, iar strategiile didactice
predominante sunt cele din sfera invatdrii bazate pe probleme, cu
scopul de a gdsi solutii si de a ne adapta la provocadrile cotidianului
si ale lumii contemporane, dupd cum este reliefat de competentele
specifice 3.1., 3.2. si 3.3.

Din punct de vedere metodologic, propunem o abordare a
invatarii bazata pe provocdri. Problemele din lumea reald (exemplu:
provocdrile mediului inconjurdtor in contextul "greening development",
criza COVID - o analizad stiintificd, poluarea cu mase plastice - o
mare problemda pentru mediul inconjurdtor, energia-surse si resurse,
gestionarea resurselor de apad, resursele de hranad ale omenirii si

agricultura viitorului, programele spatiale - marea provocarea a
civilizatiei umane, resursele extraterestre, robotii si inteligenta
artificiald, meseriile viitorului s.a.) sunt abordate integrat,

intregul demers didactic concentrdndu-se pe gdsirea unor solutii pe
baze stiintifice, intr-o manierd colaborativa, lucrédnd efectiv in
cadrul unor aplicatii practice (learning by doing) in care profesorul
este coparticipant la cercetare, nu numai indrumdtor. Numeroase
activitdti de invdtare sunt propuse in acest spirit, dar vom regdsi si
aspecte care tin de invdtarea sustinutd de realizarea unor proiecte.
Structura programei include: nota de prezentare, competentele
generale, competentele specifice (corelate cu cele generale),
activitdtile de invatare (ofertate intr-o abordare cadt mai concretsa,
cu sugestii de resurse materiale si procedurale), continuturile
invatdrii (cu caracter integrator, profund interdisciplinar,
organizate pe domenii de continut si care incearca sa abordeze o parte
din marile probleme ale lumii), sugestiile metodologice (cu exemple
concrete de strategii, metode, tehnici, instrumente; recomandari



privind instruirea diferentiatd; recomanddri privind evaluarea s$i un
exemplu concret de desfasurare a unei activitati de invatare).

Competente generale

1. Utilizarea terminologiei stiintifice pentru dezvoltarea unei
perceptii corecte asupra unor fenomene din mediul inconj urdtor si
societatea contemporana

2. Rezolvarea unor situatii problemd& din viata cotidiana,
utilizand informatii stiintifice

3. Adaptarea la noi contexte de mediu inconjurdator, dar si social-
profesionale, prin corelarea unor procese si fenomene cu informatii
din domeniul stiintelor

Competente specifice si exemple de activitdti de invatare

1. Utilizarea terminologiei stiintifice pentru dezvoltarea unei
perceptii corecte asupra unor fenomene din mediul inconjurator si
societatea contemporand
*T*

1.1. Selectarea informatiei relevante
pentru diferite tematici stiintifice

- realizarea unor conversatii
euristice/dezbateri pe tematici
stiintifice pentru utilizarea
termenilor stiintifici intr-o maniera
libera si coerenta;

- parcurgerea unui text/articol
stiintific (individual) prin metoda
SINELG pentru identificarea si
selectarea unor informatii stiintifice
si a intelegerii semnificatiei
acestora;

- accesarea si utilizarea unor surse
de informare online (enciclopedii,
dictionare, site-uri cu informatie
stiintificd generald sau pe anumite
tematici, mass media) pentru
dezvoltarea abilitatilor de cautare si
selectare a informatiei (lucru in
echipd prin metoda jurnalul cu dubla
intrare adaptatd in functie de nevoile
grupului si de contextul de invatare);
- realizarea unuil mic dictionar cu
termeni stiintifici, pe tot parcursul
anului scolar; fiecdrui elev (sau unei
echipe) din clasa i se poate repartiza
o literd din alfabet/dictionar;

- realizarea unor dezbateri cu oameni
de stiintd invitati la clasada pentru
analizarea unor exemple concrete de




utilizare a terminologiei stiintifice
in diferite situatii din viata de zi
cu zi.

1.2. Formularea unuil demers
argumentativ stiintific cu privire la
desfdsurarea unor evenimente, procese,
fenomene

- analizarea unui fenomen (cu privire
speciald asupra unor aspecte cotidiene
sau cu relevanta locald sau regionald)
pe baza informatiilor din mass-media,
prin metoda turul galeriei;

- evidentierea relatiilor de tip
cauza-efect pentru explicarea unor
procese si fenomene prin utilizarea
organizatorului grafic de tip
cauzda-efect (activitate in perechi);

- sustinerea opiniilor personale cu
privire la anumite aspecte, fenomene,
procese stiintifice, pornind de la
materiale video prezentate in clasa;

- redactarea unui text argumentativ
simplificat, dupda o structura simpla,
pentru sustinerea opiniilor
stiintifice cu privire la un fenomen
sau proces, utilizadnd lucrul in
echipa.

1.3. Prezentarea structuratd a unor
fenomene sau aspecte social-economice,
utilizédnd terminologia stiintifica

- sintetizarea informatiilor relevante
(text, imagine, sunet), ordonarea
logica a acestora si integrarea in
prezentdri, utilizdnd mijloace TIC si
lucrul in echipa;

- redactarea unui jurnal stiintific cu
scopul de a descrie aspecte cu privire
la un fenomen care are loc in mediul
inconjurdator (de ex.: jurnal cu
informatii meteorologice zilnice:
temperaturad, precipitatii, indice UV,
apus, rasarit etc.);

- realizarea unor prezentdri orale pe
diferite tematici, cu suport
multimedia, in fata unui public
(colegi, invitati) pentru dezvoltarea
abilitatilor de ,public speaking”;

- crearea unor reprezentdri grafice




specifice unor metode si instrumente
precum caruselul, harti conceptuale,
organizatorul grafic de tip
cauza-efect (activitate in grupuri sau
perechi) pentru integrarea acestora in
prezentdri;

- realizarea in echipd, prin metoda
turul galeriei, a unor prezentari
simplificate, avand ca tema
interpretarea unor situatii reale,
utilizadnd diferiti termeni si concepte
stiintifice.

*ST*

2. Rezolvarea unor situatii problemda din viata cotidiana,
utilizand informatii stiintifice
*T*

2.1. Identificarea factorilor care
determina aparitia si evolutia unor
fenomene naturale si economico-sociale

- desfdsurarea unor dezbateri si
conversatii euristice (activitate
frontald sau in grupuri), precedate de
vizionarea unor secvente video
DIGIPEDIA pe tematici stiintifice
asociate realitdtii cotidiene, pentru
identificarea unor factori/cauze ale
producerii unor evenimente/procese/
fenomene

- oObservarea sistematicad a
componentelor mediului inconjurdator pe
baza unor aplicatii practice in
orizontul local, prin completarea unei
fise de observatie

- realizarea unor vizite sau excursii
didactice la Magurele Science Park
pentru participarea la dezbateri,
prezentdri, experimente iniftiate de
oameni de stiintad, avand ca scop
intelegerea corecta a desfasurdrii
unor procese sau fenomene naturale sau
economico-sociale.

2.2. Aplicarea unor tehnici si metode
stiintifice pentru rezolvarea unor
situatii din viata cotidiana

- propunerea unor solutii (avand o



baza stiintifica) la diferite probleme
din viata cotidiana aplicand metode
precum brainwriting, piramida, Frisco;
- realizarea unor dezbateri pe tema
adaptdrii unor recomandari stiintifice
(exemplu: sugestii de reducere a
poludrii) la nivelul locuintei proprii
si/sau a colectivului de elevi din
unitatea de invatamant (de exemplu:
amprenta de carbon) prin metode precum
buzz- groups sau turul galeriei;

- participarea la demonstratii si
experimente in cadrul unor muzee,
expozitii, platforme sau centre de
cercetare, asociatii pentru promovarea
stiintei (exemplu Magurele Science
Park/SmartLab) pentru aplicarea
practica a unor solutii (learning by
doing) la diferite probleme;

- realizarea unor ateliere de lucru,
avand ca invitati oameni de stiintg,
jurnalisti de stiintda pe tematica
aplicdrii practice a unor solutii
stiintifice la provocdrile mediului si
societdtii contemporane;

- aplicatii practice de utilizare a
unor platforme educationale pentru a
analiza impactul activitdtilor umane
asupra planetei (de exemplu:
calcularea amprentei de carbon).

2.3. Investigarea unor procese si
fenomene stiintifice care influenteaza
calitatea vietii umane cu ajutorul
unor metode sau tehnici simple

- realizarea unor experimente simple
care sa ilustreze un fenomen (de
exemplu, cresterea plantelor in
diferite medii, influenta pH-ului, a
ingrdsamintelor, tipului de sol asupra
cresterii plantelor prin folosirea la
alegere a unor seminte de plante etc);
- crearea unor reprezentdri grafice
(diagrame, postere, grafice, planuri
si schite cartografice) a datelor
obtinute din experimente pentru
interpretarea rezultatelor acestora
prin activitdati in echipa;

- realizarea, in echipd, a unor harti
conceptuale pentru identificarea unor
posibile relatii dintre elemente ce




definesc calitatea vietii si
concluziile rezultate din realizarea
experimentelor.

*ST*

3. Adaptarea la noi contexte de mediu inconjurdtor, dar si
socioprofesionale, prin corelarea unor procese sau fenomene cu
informatii din domeniul stiintelor
*T*

3.1. Dezvoltarea géndirii critice, pe
baze stiintifice, in raport cu
informatiile din mass-media si
Internet asociate cu realitatile
societdatii in care trdaim

— vizionarea unor secvente video din
emisiunile DIGIPEDIA sau alte surse
mass—- media/Internet pentru
identificarea informatiilor
stiintifice relevante pentru
situatiile reale pe care le trdim,
completénd o fisd de lucru bazatd pe
tehnica jurnalului cu dubla intrare
(adaptata contextului invatarii);

— realizarea unui studiu de caz asupra
unor procese sau fenomene pe baza
informatiilor din mass-media si mediul
online (lucru in echipd);

— desfdsurarea unor dezbateri (metoda
buzz-groups) cu privire la avantajele
si dezavantajele utilizdrii anumitor
substante chimice in agricultura,
alimentatie, farmacie, medicinad s.a.
in raport cu sdndtatea umand si mediul
inconjurator;

— asocierea unor realitdti stiintifice
cu informatii transmise pe canale
online si mass- media, utilizand
metode precum ciorchinele, harta
conceptuald, alti organizatori
grafici.

3.2. Corelarea unor termeni, concepte
si teorii stiintifice cu situatii
concrete din viata reala

— identificarea unor relatii dintre o
situatie datd realada (simpla,
frecventd) si concepte stiintifice,




aplicénd metoda invatdrii reciproce;
— utilizarea unor dictionare/
enciclopedii/secvente video pe teme
stiintifice (metoda KWL, lucrul in
echipe) pentru identificarea unor
termeni stiintifici si intelegerea
semnificatiei acestora;

— realizarea, in echipd, a unor
videoclipuri scurte cu scopul de
informa ceilalti colegi cu privire la
unele fenomene din orizonul local;

— analizarea unor informatii
stiintifice oferite de diferite
platforme online (dedicate noilor
evolutii climatice globale) pentru
corelarea corectda a schimbdrilor
actuale ale mediului Inconjurdtor cu o
serie de activitdti antropice (metoda
turul galeriei).

3.3. Formularea de solutii la probleme
din realitatea inconjuratoare,
utilizand elemente din domeniul
stiintelor

— aplicarea unor pasi/algoritmi
simpli, logici, pentru rezolvarea de
probleme (exemplu: daca mediul
terestru tinde sd devind tot mai ostil
civilizatiei umane, care ar fi
solutiile viabile pentru ca societatea
umana sa prospere?), utilizénd metoda
sinectica sau metoda starbursting;

— ildentificarea unor solutii simple la
diferite probleme (de exemplu, pentru
optimizarea propriului comportament in
relatia cu mediul inconjurator),
utiliza&nd metoda brainstorming sau
Philips 6/6;

— realizarea unor proiecte in echipa
pe tematici stiintifice, pornind de la
probleme din viata de zi cu zi, avand
ca scop identificarea si aplicarea
unor solutii din domeniul stiintelor;
— organizarea unei expozitii de
produse educationale (postere, desene,
benzi desenate, diagrame, fotografii
etc.) pentru a-i face pe cei din jur
sd constientizeze importanta
comportamentului fiecdruia dintre noi
cu privire la protejarea mediului
inconjurator;




— elaborarea unor propuneri simple de
amenajare/organizare a unui spatiu
geografic din orizontul local
(localitate, rezervatie naturald/parc
natural etc.), in cadrul unor ateliere
de lucru cu invitati din administratia
localad, comunitatea stiintifica,
comunitatea de afaceri etc.

*ST*

Continuturi

*T*

Domenii de Clasa a VI-a/Clasa a
continut VIiIi-a

- Extinctiile.
Repere importante 1in
evolutia vietii

- Speologia, o cheie
Curiozitatea, cdtre intelegerea
punctul de planetei

pornire al - Contributiile
cercetarii marelui savant Emil
stiintifice Racovita

- Misterul evolutiei
unor civilizatii
Studiu de caz:
Insula Pastelui

- Gravitatia, motor
al evolutiei
Universului

- Miracolul
fotosintezei

- Provocarile
mediului
inconjurdtor in

De vorba cu contextul greening
planeta development

- Criza CoVID - o
analiza stiintifica
- Poluarea cu mase
plastice - o mare
problema pentru
mediul inconjurator
Studiu de caz:
Vacaresti, un parc




natural urban

- Energia, surse si
resurse

- Gestionarea
Tendinte in resurselor de apa
economia mondiald|- Resursele de hrana
ale omenirii.
Agricultura
viitorului

- Programele
spatiale, marea
provocarea a
civilizatiei umane
- Explorarea Lunii,
trecut si viitor

Omul si spatiul - Planeta Marte, de

extraterestru la explorare, la
colonizare si
terraformare

- Alternative pentru
o alta casa

- Resursele
extraterestre

- Robotii si
inteligenta
artificiala

- Repere 1in
cercetarea
Tehnologiile stiintifica
viitorului romaneasca:
platforma Magurele
- Case inteligente.
Tendinte in domeniul
constructiilor.

- Meseriile
viitorului

*ST*

Notd: Continuturile vor fi abordate din perspectiva
dezvoltdarii competentelor specifice.

Activitatile de invatare sugerate oferd o imagine posibila
privind contextele de dobéndire a acestor competente.

Sugestii metodologice
Strategiile didactice vor urmari formarea competentelor
specifice, cu accent pe componenta atitudinald si pe formarea de
abilitdati. Recomandam strategiile interactive pentru ca implicad o
invatare activa, implicd o colaborare sustinutda intre elevi care,
organizati in microgrupuri, lucreazd impreund pentru rezolvarea unor



sarcini. Pe de altad parte, consideram ca fiind esentiale, in functie
de gradul de dirijare a invatdrii, strategiile didactice euristice si
creative. Cadrul didactic nu se limiteaza la a expune, la a transmite
informatii, ci este un organizator, facilitator al activitdtilor de
invatare. Evident, strategiile cognitive isi pdstreazd importanta si
subliniem aici strategiile de rezolvare de probleme. Informatia este
importantd, dar trebuie sa ne concentram pe capacitatea elevilor de a
identifica sursele de informare credibile si sigure, de a selecta
informatia relevantd pentru o anumitd temd si de a prezenta sau a
transmite aceste informatii sub diferite forme. Din acest punct de
vedere, metode precum KWL, SINELG, jurnalul cu dubla intrare sunt
extrem de importante, dupa cum sunt precizate in activitatile de
invatare ofertate, mai ales pentru formarea competentelor specifice
derivate din competenta generald 1. Pentru dezvoltarea spiritului de
lucru in echipa si pentru facilitarea invatdarii prin colaborare pot fi
aplicate metode precum turul galeriei, buzz groups si altele dar,
pentru a fi eficiente, aceste metode trebuie sa fie adaptate
specificului grupului de elevi si resurselor de timp. Numeroase
activitdti de invatare vor fi asistate de TIC, inclusiv realizarea si
prezentarea unor produse educationale, dar este foarte important sa
fie dezvoltate si abilitdatile de prezentare prin postere realizate
fizic, cu mijloace clasice si de prezentare orald liberid. In acest
sens, este bine sa credm premisele pentru ca fiecare elev sa sustina
scurte prezentdri orale in fata colegilor (de obicei) si chiar a
invitatilor. Prezentdrile orale pot fi structurate sau libere, in
functie de metodele aplicate. Elevii emotivi sau cu slabe abilitati de
comunicare pot fi incurajati prin utilizarea unui suport de tip text,
la inceput. Formarea abilitdatilor de tip "public speaking" si de
ascultare activa (in cazul nostru, pe diferite teme stiintifice) sunt
extrem de importante intr-o societate marcatd de proliferarea
retelelor de socializare online, dar si de barierele impuse de
pandemie.

Pentru formarea competentelor specifice axate pe corelarea
unor factori si pentru realizarea unui demers argumentativ, de mare
ajutor pot organizatorii grafici de tip cauzada- efect, hartile
conceptuale, tehnica ciorchinelui, invatarea reciproca.

O serie de competente specifice implica investigarea,
identificarea de solutii, aplicarea acestora, pentru rezolvarea de
probleme si dezvoltarea géndirii critice. Si in acest caz, utilizarea
unor metode interactive precum brainstorming, brainwriting, Philips
6/6, starbursting este recomandabilad, mai ales pentru formare de
atitudini pozitive precum respect fatd de muncd, responsabilizare,
implicare in rezolvarea problemelor grupului clasei si chiar ale
comunitatii, dar si pentru dezvoltarea géndirii critice. Profesorul
trebuie sa faciliteze schimbul liber de idei, sd incurajeze elevii sa
comunice, construind un mediu propice, in care elevii sd se respecte
si sd-si expuna ideile fara teama de a gresi. Sugeram ca toate
filmele, emisiunile, sursele din mass media/Internet puse la
dispozitie sa fie analizate critic impreuna cu elevii si puse fata in
fatd cu adevaruri recunoscute stiintific, cu argumente si
contraargumente de fiecare parte. Permanent elevii vor fi indrumati sa



pund afirmatiile/ideile in opozitie astfel incédt sd fie analizate
critic, din mai multe perspective.

Instruirea diferentiatd porneste de la realitatea clasei: nu
toti elevii invatd in acelasi mod si nu au acelasi nivel de
cunostinte/competente. Pentru acest mod de lucru, profesorii trebuie
sd cunocasca foarte bine nivelul de pregatire al elevilor. Instruirea
diferentiatd trebuie precedatd de analiza stilurilor de invatare, a
ritmului de invatare, de inventarierea tipurilor de inteligenta
predominante. Sarcinile de lucru vor fi corelate cu specificul
fiecdrui elev si atunci cénd le distribuim sau cé&nd formam grupurile
sau echipele de elevi trebuie sa avem in vedere aceste criterii. De
exemplu, elevii cu inteligentd predominant lingvistica vor fi
implicati in prezentdri, in analiza textelor, elevii cu inteligenta
predominant logico- matematicad, vor primi sarcini ce presupun operatii
matematice, aplicarea unor algoritmi sau formule. In aplicatiile
practice din orizontul local, elevii cu inteligentad naturalista, dar
si cei cu inteligentd vizual-spatiald vor fi implicati mai puternic.
Elevii cu inteligentd predominant interpersonalad pot deveni liantul
echipelor, adevarati coordonatori atunci cand sunt implicate echipe in
realizarea unor proiecte, pot realiza sondaje, chestionare. La clasa,
in aplicatiile practice, in cadrul unor vizite (fatd in fatd sau
online) precum cele de la Magurele Science Park - SmartLab, céand se
vor realiza experimente si demonstratii, elevii cu inteligenta
corporal - kinestezica, pot fi implicati mai intens in realizarea unor
sarcini (pot distribui si manipula diferite materiale, pot construi
anumite reprezentdri din piese precum LEGO, pot asambla componente de
robotica, pot fi implicati in diferite jocuri ce presupun miscare
etc.). Esentiale sunt strategiile didactice pentru copiii cu cerinte
educationale speciale. Prin colaborare cu parintii, cu psihologul
scolar si profesorii de sprijin se poate adapta aceastd programa
scolard si se pot realiza activitdti de invatare in functie de
profilul elevului. Pentru copiii supradotati se pot aplica strategii
de accelerare a instruirii.

Invi&tarea diferentiatd este necesard atdt in sustinerea
elevilor cu dizabilitdti si/sau cerinte educationale speciale, a celor
supradotati, prin diversificarea experientei educationale, aceasta
este benefica tuturor elevilor, crescdnd implicarea si participarea
tuturor membrilor unei clase.

In activitatea didacticd, profesorul poate diferentia cel
putin patru elemente, in functie de profilul psihoeducational al
elevului: continutul (informatiile specifice disciplinei), procesul
(intelegerea continuturilor invdtate), produsele (ceea ce rezultd din
utilizarea cunostintelor/competentelor invdtate) si mediul de invdtare
(crearea unor situatii de invatare). Ca instrumente de facilitare a
instruirii diferentiate profesorul poate folosi fisele de lucru
individualizate (fise de munca independentd, fise de recuperare, fise
de dezvoltare, fise de observare), lucrul pe grupe (omogene sau
eterogene) . Activitatile practice, vizitele si excursiile, schimburile
de idei cu anumiti invitati au rolul de valorificare si dezvoltare a
potentialului fiecdrui elev.

Intreaga programd se sprijind pe trei resurse pe care le
sugeram a fi valorificate:



- Potentialul educational al continutului emisiunilor DIGIPEDIA,
continut ce este pus la dispozitie gratuit de compania DIGI prin
platforma sa de streaming (adaptat si pentru conexiuni la Internet de
viteza mai micd). Toate materialele video sunt indexate si corelate cu
continuturile, astfel incédt elevii si profesorii pot identifica si
accesa cu usurintd emisiunile relevante pentru anumite activitdti de
invatare. Aceste emisiuni reprezintd unul dintre materialele didactice
importante, dar nu singurul, evident. Existd mai multe argumente in
sprijinul utilizdrii emisiunilor DIGIPEDIA ca resursa educationala:
tematica stiintificd este abordatd intr-o manierda accesibilad, chiar si
pentru elevii din ciclul gimnazial; diversitatea subiectelor abordate
este extrem de mare; este un produs romd@nesc cu valente educationale
care aduce in prim-plan oameni de stiintd si personalitdati din Roménia
si proiecte stiintifice roménesti; subiectele sunt corelate cu
tendintele mondiale din stiintd si societate; tematica abordata poate
fi sincronizata si integratd cu resursele curriculare existente si cu
numeroase competente; participantii la emisiune sunt oameni de succes,
realizati prin educatie, ce se pot constitui in adevdrate modele
pentru elevii nostri;

- Capacitatea echipei DIGIPEDIA de a aduce in scoli oameni de
stiintd, exploratori, antreprenori, Jjurnalisti de stiintad, diferite
personalitdti pentru a contribui la activitdti de invdtare cédt mai
eficiente si mai captivante;

— Oferta Asociatiei Mdgurele Science Park de a gazdui
experimente, demonstratii, activitdati practice, de a veni in scoli cu
invitati, de a facilita accesul pe platforma stiintifica Magurele si
de a contribui cu diferite materiale didactice.

Dincolo de aceste resurse se vor integra oricare alte
materiale didactice care sa faciliteze formarea competentelor asumate.
Recomandam: dictionare (fizice si online), reviste de stiintd, site-
uri cu tematicad stiintifica, forumuri stiintifice, truse pentru
realizarea unor experimente simple sau aplicatii pentru experimente
virtuale, aplicatii destinate explorarii planetei si spatiului cosmic
precum Google Earth, Viewspace, NASA Solar System Exploration,
aplicatii de e-learning cu puternic caracter interactiv si
interdisciplinar precum Mozaweb, aplicatii pentru stimularea
creativitatii grafice precum Canva sau a colabordrii precum Miro,
aplicatii pentru realizarea prezentdrilor multimedia. In general,
majoritatea activitatilor de invatare vor presupune acces la Internet,
utilizarea de calculatoare, tablete, telefoane, mijloace de prezentare
video-audio, flipchart.

Toatd programa este gadnditd pentru a putea fi aplicata cu
usurintd si in cazul deruldrii activitdtilor in mediul online.
Exemplele de mai sus sunt edificatoare. Resursele Digipedia pot fi
accesate oriunde si oricand. Invitatii vor putea fi prezenti prin
aplicatii de videoconferintd, numeroase demonstratii, experimente,
prezentdri ale Asociatiei Magurele Science Park pot fi realizate si
online. Recomandam utilizarea frecventd a unor aplicatii de tip
colaborativ: Microsoft Whiteboard, Jamboard, Miro, Wordwall etc.

Procesul evaludrii va fi preponderent formativ, bazat pe un
feed-back permanent oferit elevilor. Este esential sa evaludm



componenta atitudinald (respect fatd de colegi, spiritul de munca in
echipd, implicare in realizarea sarcinilor etc). Pentru aceasta, se
pot utiliza fise de observatie insotite de grile de evaluare. Variante
simplificate si adaptate pot fi utilizate pentru interevaluare si
autoevaluare (eventual sub forma unor chestionare aplicate online).
Din cadrul metodelor moderne recomanddm utilizarea celor interactive
precum RAI. O altd posibilitate este realizarea unor prezentari
simple, dupa o structurada datd, adaptatd nivelului de varstad, care vor
include mai ales elemente grafice precum fotografii, diagrame, harti
etc. Se preteaza foarte bine activitdtile in echipa (eventual cu
utilizarea unor aplicatii dedicate colaborative precum Google Slides),
dar pentru a pdstra caracterul formativ, prezentdrile trebuie asociate
cu teme precise, nu foarte largi. Structura prezentarii poate fi
transformatd intr-o grild de evaluare, fapt ce faciliteazd pe deplin
interevaluarea si autoevalaurea. Este un mod de evaluare care se poate
aplica si online si prin care se poate masura gradul de realizare
pentru oricare dintre competentele specifice, dar cu precadere a celor
ce implica gestionarea informatiei stiintifice.

Responsabilizarea elevilor in raport cu propria activitate se
poate realiza si prin metoda 3-2-1, o alta abordare a autoevaluarii,
potrivita pentru a masura eficienta unor demonstratii, experimente,
aplicatii practice, mai ales cadnd ne dorim masurarea gradului de
realizare a unor competente ce implica abilitati de corelare, de
sesizare a relatiilor cauza- efect, de realizare a unui demers
argumentativ simplu. Aceleasi competente pot fi masurate si cu
ajutorul metodei hdrtilor conceptuale.

Online se pot utiliza aplicatii precum Quizziz, Kahoot
cunoscute pentru modalitatea captivantd de prezentare a itemilor.

Evaluarea sumativa se poate realiza prin metoda proiectului.
Aceastd metodd se va asocia cu munca in echipd, unde este important sa
distribuim sarcini, respectdnd principiul instruirii diferentiate.
Proiectele pot fi bune instrumente pentru a masura competentele care
tin de identificarea de solutii si de rezolvarea de probleme.
Proiectele vor fi ancorate in realitdtile cotidiene si se vor adresa
si orizontului local. Ludnd in considerare nivelul de véarsta,
profesorul va oferi elevilor o structurda cdt mai simpld, cat mai
clard, usor cuantificabila in perspectiva evaluarii. O oglinda a
activitatii elevului este portofoliul. Poate fi realizat fizic, dar
recomandam utilizarea aplicatiei Padlet.

Tatda cateva repere privind o posibild desfdasurare a unei
activitati de invatare:

® competente specifice vizate:

2.1. Identificarea factorilor care determind aparitia si evolutia
unor procese si fenomene naturale si economico-sociale

3.3. Formularea de solutii la probleme din realitatea
inconjurdtoare, utilizand elemente din domeniul stiintelor

® vom aborda continutul Masele plastice - o mare problemad
pentru mediu inconjurdtor, din cadrul domeniului de continut De vorba
cu planeta;

® se vor stabili clar acele cunostinte, abilitdti si atitudini
(pentru fiecare competentd specificd) care vor fi formate sau



dezvoltate prin aceasta activitate de invatare, tindnd cont de
particularitdatile grupului de elevi si ale mediului de invatare;
acestea vor fi anuntate clasei, utilizadnd un limbaj usor de inteles
pentru elevi;

® pentru captarea atentiei si lansarea activitdtii se vor
utiliza secvente dintr-o emisiune DIGIPEDIA disponibild pe platforma
www.oradestiut.ro;

® pe mdasurad ce secventele se deruleaza, se lanseaza (frontal),
timp de aproximativ 7 minute, o conversatie euristicd, profesorul
dirijénd atentia cdtre problematica maselor plastice si a poludrii cu
mase plastice; pentru stabilirea bazelor stiintifice ale poludarii cu
mase plastice, a impactului asupra mediului, a identificdrii unor
solutii se aplicad metoda buzz groups;

® se creeazd grupuri de 3-4 elevi (in functie de sarcini,
putem include elevi cu diferite tipuri de inteligentd predominanta;
dincolo de sarcina generald, se pot aloca roluri precum: elevul care
scrie rezultatul lucrului in grup, elevul care gestioneaza timpul de
lucru, elevul care va prezenta, specialistul TIC etc.); pentru fiecare
grup se pot distribui sarcini precum: 1. Ce sunt masele plastice (cand
au fost inventate, aspecte simple legate de compozitia chimicg,
materii prime utilizate, cum se fabricd, avantaje/dezavantaje ale
utilizdrii)? 2. La ce folosim masele plastice (care sunt cele mai
frecvente obiecte din plastic utilizate in diferite domenii, dar mai
ales in viata de zi cu zi)? 3. Ce inseamna poluarea cu mase plastice
(cum patrunde plasticul in mediul inconjurdator, ce efecte negative
are, unde se afla cele mai poluate regiuni cu plastic - scurtda analiza
a unor harti dedicate)? 4. Care sunt solutiile pentru diminuarea
poludrii cu plastic (solutii la scara globald si nationala, solutii la
nivel de comunitate, cum putem contribui fiecare la diminuarea
poludrii cu plastic)?

e fiecare grupd lucreazd aproximativ opt minute (utilizénd
calculatoare sau alte dispozitive, conexiune la Internet pentru a
identifica informatia relevantd) si isi prezintd concluziile in doua
minute;

® cste esential ca profesorul sa treaca pe la fiecare grupa
pentru a modera activitatea acestora si pentru a completa o fisa de
observatie a activitdtii elevilor insotitd de o grila de evaluare;

® profesorul trebuie sd orienteze munca elevilor cdtre
selectarea informatiei relevante si analiza acesteia, nu catre
obtinerea unei cantitdti mari de informatie, fdard nicio valenta
formativa; va dirija elevii catre identificarea si analiza unor
reprezentdri grafice (fotografii, schite, diagrame, harti precum cele
care ilustreaza gradul de poluare cu plastic);

® pentru eficientizare (resursele de timp sunt limitate), se
pot distribui fise de lucru, alte surse de informare precum reviste
stiintifice, enciclopedii etc.; ludnd in considerare nivelul de
varstd, profesorul va nota ideile de bazd pe tablad; se realizeaza o
dezbatere frontald care va urmdri emiterea de solutii aplicabile in
viata de zi cu zi pentru diminuarea poludrii cu plastic; ideal este ca
identificarea solutiilor sa fie subiectul unei alte activitdati, in ora
urmatoare, ce se poate baza pe metode precum brainstorming,
brainwriting; eventual se pot utiliza tehnici precum ciorchinele sau



hartile conceptuale pentru ca este important sa avem si produse
educationale grafice, care faciliteazada nu numai dezvoltarea
competentelor ci si evaluarea.

O asemenea activitate poate fi realizatd si online, avand ca
suport o aplicatie de tip videoconferintd cu posibilitatea de a se
lucra in grupuri. Se va utiliza si o aplicatie de tip colaborativ
pentru a permite tuturor elevilor sa lucreze pe acelasi suport, dar si
vizibilitatea, salvarea, prezentarea si distribuirea rezultatelor
muncii.

Atentie! Indiferent de modul de abordare (fizic sau online), o
asemenea activitate nu va avea succes daca elevii nu sunt deja
obisnuiti cu un asemenea mod de lucru. Atitudini pozitive si abilitati
precum munca in echipd, implicare in rezolvare de sarcini,
identificarea, selectarea si prezentarea informatiei relevante, se
formeaza si dezvolta greu, cu perseverentd. Sunt unele dintre
dezideratele cele mai importante ale aceste programe.

Caracterul integrat/interdisciplinar al acestei activitadti
este evident. Elevii abordeazd aspecte simple ce tin de chimia maselor
plastice, notiuni elementare de fizica (modul de distribuire a
particulelor de plastic iIn mediu), notiuni de geografie (analiza
hdartilor ce reprezinta distributia geografica si intensitatea poludrii
cu plastic), notiuni de biologie si ecologie (impactul asupra
vietuitoarelor).

Intregul demers didactic porneste de la caracterul de bazd al
acestei programe: dorinta de a dezvolta competente prin activitati si
continuturi captivante, cu centrare pe dezvoltare de atitudini, ca
bazda a formdarii motivatiei interioare si a obtinerii succesului
scolar.
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ALEXANDRU

*ST*
ANEXA I

la programa scolard pentru disciplina optionald Ora de stiut
Ghid de utilizare a platformei de elearning oradestiut.ro
Instructiuni de conectare platforma Ora de stiut
1. Accesati platforma Ora de stiut la adresa
https://oradestiut.ro/
2. Platforma oferda o prezentare programei de curs optional, dar si
a facilitatilor acestei aplicatii educationale. Cu toate acestea,
pentru a avea acces la continuturi ca profesor sau cursant este
necesard inregistrarea pe platformd. Inregistrarea pe platformd se
realizeazad prin apdsarea simbolului situat in partea dreapta a
ferestrei (a se vedea imaginea asociatad)

3. In fereastra de mai jos procedati la sectiunea Register (partea
dreaptd) si completati datele solicitate astfel:

a. In sectiunea Email introduceti o adresd de e-mail la care aveti
acces (va fi necesara pentru finalizarea inregistrarii);

b. In caseta text Username veti introduce un nume de utilizator
ales de Dvs (de preferat evitarea diacriticelor, de preferat sa
folositi doar caractere latine);

c. In caseta Password introduceti o parold cdt mai puternicd si
retineti parola;

d. In caseta Confirm Password introduceti parola incd o datéd
pentru confirmare;

e. In cazul in care sunteti instructor va trebui s& bifati c&suta
cu textul atasat "Vrei sa fii instructor?" situatada la baza sectiunii;

(a se vedea imaginea asociatad)

4., Autentificarea in cont se face accesdnd acelasi simbol descris
la pasul 2, insd de aceastd datd vom proceda la sectiunea Login
(partea sténga a ferestrei), unde vom introduce datele de
autentificare comunicate la pasul 3. Dupa conectare veti fi
redirectionati cdtre ecranul Acasa;

5. Navigati la sectiunea Cursuri. (a se vedea imaginea asociata)

Alegeti cursul dorit prin executarea unui click pe sdgeata de
la baza pictogramei;

(a se vedea imaginea asociatad)

In fereastra nou deschisd apdsati butonul "Incepe" situat in

sectiunea stadngd a ferestrei cursului
(a se vedea imaginea asociatad)

Se va deschide o noud pagind in care veti regdsi detaliile
cursului cum ar fi lectiile disponibile din tema respectiva,
emisiunile. Emisiunile pot fi descdarcate in format HD pe dispozitivul
Dvs prin apdsarea butonului "Descarcad video HD" situat la baza
ferestrei videoclipului sau pot fi vizualizate direct din fereastra
browser.

(a se vedea imaginea asociata)



Tot in pagina cursului aveti posibilitatea, dupa vizualizarea
lectiilor, a emisiunilor si, dupad caz, completarea chestionarelor, sa
finalizati cursul prin apdasarea butonului "Termina cursul" (situat in
partea stédngd a paginii cursului)

(a se vedea imaginea asociata)

Ca alternativa la pasii descrisi mai sus, dupa conectare, din

sectiunea Acasd, derulati in jos pédnd la sectiunea Continuturi.
(a se vedea imaginea asociata)

Aici puteti selecta din bara indicatd categoriile de interes
si veti observa cd in urma selectiei veti obtine o grupare a
cursurilor disponibile pentru acea sectiune

(a se vedea imaginea asociata)

Pozitionati cursorul mouse-ului pe unul dintre cardurile
afisate si in momentul in care pointer-ul mouse-ului se transforma din
sdageata in simbolul unei méini, se executd click si veti fi, de
asemenea directionati cdatre pagina cursului.

ANEXA IT

la programa scolara pentru disciplina optionala Ora de stiut.
Indexul unor emisiuni DIGIPEDIA corelate cu domenii si
continuturi* (accesédnd platforma https://oradestiut.ro/)

*T*
Domeniu de Continut Detaliere subiecte/ |Invitati
continut teme (DIGI)
Extinctiile-
repere Rolul muzeelor in
importante in|educatie, Luis Popa
evolutia extinctiile
vietii
Speologia - ©
cheie catre Personalitatea lui
intelegerea Racovita, ,Delta Helmut
planetei. Vacaresti”, Ignat,
Curiozitatea |Contributiile|Institutul de Cristian
- punctul de |marelui Speologie, Lascu
pornire al savant Emil Antarctica
cercetdrii Racovita
stiintifice
Nazca, Civilizatia
Misterul de pe Insula
evolutiei Pastelui, Misterul -|Radu Pop
unor punctul de pornire
civilizatii al cercetarii
stiintifice




Misterul Fenomene
evolutiei aerospatiale Dan Farcas
unor neidentificate,
civilizatii extraterestrii
Gravitatie,
telescoape
Gravitatia - |[gravitationale,
motor al observarea spatiului|Cristian
evolutiei /noul telescop Presura
Universului spatial, materie
intunecatd, turism
spatial/cosmic
Florile, anatomie,
mecanisme de Paulina
Miracolul adaptare, selectiile|Anastasiu,
fotosintezei |artificiale ale Petronela
plantelor, Comanescu
aclimatizarea
plantelor
Fotosinteza,
tehnologii agricole,
Miracolul bioinginerie, Paulina
fotosintezeil |aparitia vietii, Anastasiu
adaptarea,
importanta plantelor
Provocarile
mediului Gradina botanica,
inconjurdtor |,Delta” Vdcdresti, Paulina
in contextul |agricultura urband, |Anastasiu
»greening plante medicinale
development”
Migratia pdasdrilor,
Provocarile conservarea Sebastian
mediului speciilor, programe |Bugariu,
inconjurator |educationale si Ciprian
responsabilitate Fantana
institutionala

Evolutii climatice
contrastante,
Romé&nia grddina
Maicii Domnului -
ecologie, Carpatii,
Dunarea, Marea
Neagra- bogatii
naturale,
Antropocenul- omul




De vorbd cu
planeta

Provocarile
mediului
inconjurator

ca fortd geologics,
Legea numerelor mari
aplicata la
populatia
Pamantului,
Transhumanism,
Biosfera, Paméntul
ca fiintd - teoria
Gala, continentul
deseurilor, ipoteza
topirii calotei
glaciare,
Agnoseologie/
Colapsologia,
politica si ecologia

Mircea Dutu

Provocarile
mediului
inconjurdtor

Dezvoltarea
sustenabild in
megalopolis-uri,
viitorul
combustibililor,
impactul economiei
asupra mediului si
solutii de reducere
a poluarii.
Refugiatii climatici

Mihai
Toader
Pasti,
Oraan
Marculescu

Provocdarile
mediului
inconjurdtor

Selectia naturala a
speciilor, mecanisme
naturale de reglare
a densitatii
populatiilor

Oana Popa,
Costica
Adam

Criza COVID
o analiza
stiintifica

Criza COVID - o
abordare biologicd,
rolul biologiei ca
stiintd, rolul
muzeelor, aplicatia
practica in
invatare,
prezentarea Muzeului
Antipa

Luis Popa

Criza COVID
o analiza
stiintifica

Celule stem, celule,
comunicare intre
celule, cémp
cuantic, genetica
celularsa,
alimentatia si
riscul de
imbolndvire

(epigenetica), codul

Adrian
Restian




genetic, pandemie
COVID si vaccinare,
(cartea Pianistul
epigenetic)

Poluarea cu

Mase plastice,

mase plastice|poluarea cu mase Alexandra
- 0 mare plastice, Educatia Dragut,
problema ecologica, Oraan
pentru mediul |reciclarea maselor Marculescu
inconjurdator |plastice
Apele termale din
Bucuresti,
Gestionarea utilizarea lor si a |Bogdan
resurselor de|tehnologiei in Corbeanu,
apa aclimatizarea Daniel
Tendinte in plantelor si crearea|Artimon
economia zonelor de
mondiala divertisment
Resursele de |[Tehnologii agricole,
hrana ale bioinginerie, Paulina
omenirii. aparitia vietii, Anastasiu
Agricultura adaptarea,
viitorului importanta plantelor
Programele Jupiter, sonda
spatiale - spatiala New
marea Horizons, asteroizi,
provocare a comete, Neptun, Adrian
civilizatiei |galaxii, Luna, punct|Sonka
umane, Lagrange, carte
Explorarea Ghidul micului
Lunii astronom prin
Univers
Omul si Programele
spatiul spatiale - Catalin
extraterestru|marea Eclipsele - episodul |Beldea,
provocare a 1 Valentin
civilizatiei Grigore
umane
Programele
spatiale - Catalin
marea Eclipsele - episodul [Beldea,
provocare a 2 Valentin
civilizatiei Grigore
umane

Programele




Omul si
spatiul
extraterestru

spatiale -

marea Eclipsele - episodul|Catalin
provocare a 3 Beldea
civilizatiei
umane
Programele
spatiale -
marea Dumitru
provocare a Explorarea Lunii, Prunariu,
civilizatiei |programe spatiale Bogdan
umane/ Ivanescu
Explorarea
Lunii
Programele Apa de pe satelitul
spatiale - Europa, posibila Catalin
marea sursa de viata Beldea,
provocare a extraterestra. Sonda|Claudiu
civilizatiei |[spatiald Rosetta. Tandselia
umane Proiecte de

colonizare selenara
Programele
spatiale - Telescoape,
marea Explorarea spatiului|Marius Piso
provocare a cosmic, colonizarea
civilizatiei |Lunii
umane

Planeta Marte - de
la explorare, la

colonizare si

Planeta Marte|terraformare.
- trecut si Robotii si
viitor inteligenta
Planeta Marte|artificiala. Tonut
-d e la Colonizarea planetei|Budisteanu
explorare, la|Marte, noi tendinte
colonizare si|in cercetare,
terraformare |[interactiunea

om-boti, drepturile

robotilor, Bitcoin -

un program care nu

poate fi oprit

Tehnologii utilizate

in planificarea
Explorarea zborurilor, Luna - Dumitru
Lunii - principalul corp Prunariu,
trecut si cosmic planificat Bogdan
viitor pentru zboruri Ivanescu




automate, misiuni

spatiale
Planeta Marte|Experimentarea pe Andreea
- trecut si pamént a vietii pe Paul
viitor Marte

Resurse Dumitru
Resurse extraterestre, Prunariu,
extraterestre|exploatdari planetare|Bogdan

/ asteroizi Ivanescu
Robotii si SMARTLAB-UL din Andreea
inteligenta scoala Bucov, Rolul |Paul, Alina
artificiala SMARTLAB-ului in Trupoiu

procesul pedagogic

gapminder.org, SMART

- lab Bucov, ghidul
Robotii si meseriilor
inteligenta viitorului, Andreea
artificialada/ |inteligenta Paul
Meseriile artificialda si omul,
viitorului experimentarea pe

Pamant a vietii pe

Marte

Obtinerea

performantei,

antrenamentul

sportiv si adaptarea

organismului la

efort, microbiomul
Robotii si 98%, postura bipedd, |[Radu Dop,
inteligenta ritmul biochimiei Pierre De
artificiala celulare, evolutia Hillerin

inteligentei

artificiale in

paralel cu evolutia

omului, realitatea

virtuala,

antrenamentul

astronautilor,

Neuronul biologic/

neuronul

inteligentei

artificiale,
Robotii si integrarea in mediul
inteligenta de viatd, sisteme Leon
artificiala informationale, Zegrean

mecanismul de




aparare imunologicd,
calculatorul
cuantic, Terra ca
organism

Calculatorul in
lumea medicalsa,

informatia, materia
si energia, 70% apa

si 90% informatie,
medicina cuanticad,
efectul Comorosan,
epigenetica (suntem
rezultatul mediului

Robotii si de viata), Adrian
inteligenta inteligenta Restian
artificiala emotionalsd,
spectrografia
atomica, entropia,
creatia divinag,
adaptarea la mediul
de viata,
reverstranscriptaza,
reversibilitatea
transcrierii
genetice,
Robotii si Noi abordari in Adrian
inteligenta robotica Curaj
artificiala
Viziunea lui Spiru
Haret asupra
educatiei, Primul
calculator in
Robotii si Roménia, Moisil,
inteligenta Hulubei, istoria
artificiald, |ciberneticii in
Repere in Romé&nia, programe Varujan
cercetarea antivirus roménesti, |Pambuccian
stiintifica armonizarea
roméneasca nomenclatorului de

meserii IT, roboti
industriali, fabrici
robotizate, era
digitald, biologia
sintetica

Robotii si
inteligenta

Exploratori si
aplicanti in fizica,
domeniile fizicii,
inteligenta




artificiala,
Repere 1in

artificiala, Magurel
e- oras al stiintei,

cercetarea acceleratori de Calin Alexa
stiintifica particule, materia
romdneasca. intunecatsa,
Platforma democratizarea
Magurele cercetdarii
stiintifice,
supersimetria.
Implementarea

Repere 1in

proiectului ELI-NP (

cercetarea Laser-ul de la
stiintifica Magurele) . Nicolae
roméneasca. Experimente Victor
Platforma realizabile in Zamfir
Magurele cadrul proiectului.
Beneficiile
proiectului.
Repere in
cercetarea Laserul de la
stiintifica Magurele, pompe de Adrian
roméneasca. caldura Curaj
Platforma
Magurele
Repere in
cercetarea
stiintifica CV de cercetator Lonut
roméneasca. Budisteanu
Platforma
Magurele
Fenomenul , Star
Trek” si adevarul
stiintific din
spatele Marc
Meseriile tehnologiilor Ulieriu,
viitorului evocate in serial. Andrada
Scince-fiction-ul - [Fiscutean
sursa de inspiratie
pentru tehnologiile
viitorului
Bogdan
Turismul si Ivanescu,
Meseriile caldatoriile in era Alexandru
viitorului digitala si cea a Cosbuc-
inteligentei lonescu,
artificiale Razvan

Pascu




Selectia naturala a

Meseriile speciilor, mecanisme|Mihaela
viitorului naturale de reglare |[Doni

a densitatii

populatiilor

Elementele chimice,
Meseriile Tabelul 1lui Mihaela
viitorului Mendeleev, Istoria Doni

si evolutia ICCHIM

Locul chimiei,

Meseriile nanomateriale, Danut-lonel
viitorului implanturi, Vaireanu
compozite, pila
Karpen

*ST*

Nota! Acest index reprezintda o ofertd de resurse (in continua
dezvoltare) gratuitd, pusda la dispozitie de compania DIGI. Aceste
exemple vor fi completate cu alte resurse sau materiale didactice, in
functie de contextul educational. De asemenea, pe platforma
www.oradestiut.ro se vor incdrca ritmic si alte emisiuni, respectiv
resurse didactice utile cadrelor didactice si elevilor.

ANEXA 4

MINISTERUL EDUCATIET
Programa scolara pentru disciplina optionala
Design Thinking - Eu fac schimbarea!,
invdatdmadnt primar,
clasa a III-a/clasa a IV-a
2024
Programa scolarad pentru disciplina optionald Design Thinking - Eu
fac schimbarea!, invdtdmdnt primar, clasa a III-a/clasa a IV-a

Nota de prezentare
Programa disciplinei optionale Design Thinking - Eu fac

schimbarea! a fost elaboratda de Asociatia All Grow, in colaborare cu
un grup de profesori inovatori, care si-au asumat pilotarea acestui
proiect. Programa de fatda a fost dezvoltatd pe baza uneil experiente de
peste sase ani de lucru cu metoda Design Thinking, in cadrul
proiectului Change Architects. Reprezintd o ofertda curriculara de
optinal integrat pentru invatdmantul primar, proiectat pentru un buget
de timp de o ord pe sdptdmdnd ce poate fi studiat in clasele a III-a/a
IV-a, pe durata unui an scolar, deoarece este o metoda inovatoare,
centratda pe elev. Aceastd programa este structuratda in cinci pasi,
care corespund celor cinci etape ale procesului de Design Thinking si
care se finalizeaza sub forma unui proiect de inovare sociald. Fiecare
etapa (Empatizeazd, Imagineazd, Actioneazd, Reflecteaza si Comunicad)



contribuie din aproape in aproape la realizarea proiectului, prin
invatare colaborativa si experientiald.

Disciplina scolara optionalada Design Thinking - Eu fac
schimbarea! are un caracter interdisciplinar si transdisciplinar, ce
integreaza mai multe discipline din arii curriculare diferite, in
special din aria Om si societate, dar si din ariile curriculare Limba
si comunicare, Matematicd si stiinte ale naturii, Arte, Tehnologii si
Educatie fizicd, sport si sdnatate, cu scopul de a contribui la
dezvoltarea competentelor. In prezent, capacitatea de a rezolva
probleme si de a genera idei inovatoare este absolut necesara pentru
dezvoltarea copiilor, dar si a comunitdatilor in care acestia trdiesc.
Asa cum a mentionat OECD in Viitorul educatiei 2030 si dupa (Future of
education 2030 and beyond), tendinta globalad este de a avea un proces
educational centrat pe elev si pe dezvoltarea competentelor cheie prin
construirea unui curriculum nonlinear si dinamic ce recunoaste ca
fiecare elev este diferit. Astfel, rolul elevululi nu mai este acela de
participant pasiv la procesul de invdatare, ci de participant activ la
acest proces, impreuna cu cadrele didactice si cu comunitatea din care
face parte.

In ultimii ani, metoda Design Thinking (DT) a devenit din ce
in ce mai populard in educatie ca instrument practic, profesional si
logic in rezolvarea creativa a problemelor ce contribuie la
dezvoltarea competentelor cheie. Metoda Design Thinking este
colaborativd, experimentald si nonlinearad/ ciclicd, implicdnd lucrul
in echipd si reflectia, avadnd ca marca importantd procesul de lucru in
sine, si nu doar obtinerea unei solutii, a unui rezultat. Metoda a
fost popularizatda de Universitatea Stanford (d.school, 2010), care a
oferit si o definitie a Design Thinking ca un proces nonlinear si
repetitiv ce are 5 pasi: Empatizare, Definire, Ideatie, Prototipare si
Testare. Aceasta permite elevilor sa-si imagineze solutii pentru o
problema realada, avand in vedere argumentele aduse de multiple teorii
educationale conform carora modelul traditional, bazat doar pe
cunostinte, nu mai functioneaza si ar trebui extins incédt sd cuprinda
elemente ce contribuie la dezvoltarea personalitdtii (de exemplu,
metacognitia si invatarea prin proiecte). S-a demonstrat cd metodele
bazate pe invdtarea prin experiente proprii sunt mai eficiente in a
ajuta oamenii sa retinad informatii (aproximativ 70% din invatare are
loc ca urmare a experientelor proprii). Pe de alta parte, educatia
pentru inovare sociala este un concept relativ nou, care se leaga de
antreprenoriatul social, inovarea sociald si schimbare (Rivers, 2015).

In acest context, disciplina optionald Design Thinking - Eu
fac schimbarea! ia in considerare integrarea unei perspective
sistemice, pentru promovarea invatdrii pe tot parcursul vietii, precum
si contributia la dezvoltarea competentelor cheie, in contextul unei
dezvoltdri durabile ce promoveazda antreprenoriatul social si
incluziunea. Cadrele didactice se familiarizeaza cu noi continuturi,
utilizand strategii moderne, atractive ce faciliteazad utilizarea
metodelor de lucru de la clasd, in scopul dezvoltdrii competentelor
cheie ale elevilor.

Programa disciplinei optionale Design Thinking - Eu fac
schimbarea! foloseste metoda cu acelasi nume si este aliniatd cu
prioritdtile nationale si europene, mai exact cu obiectivul "Educatie



de calitate" din agenda Comisiei Europene 2030 si cea a Viziunii
Europene 2025, pentru a construi o Zona Europeand de Educatie, unde
diferite entitdti contribuie la modernizarea si dezvoltarea
curriculumului.

Elementul de noutate adus este introducerea unei metode noi de
lucru cu elevii ce contribuie la dezvoltarea comunitdtii la nivel
local, dar si global, prin dezvoltarea de inovatii sociale. In cadrul
activitatilor, elevii isi dezvoltd competente si abilitdti critice.
Mentiondm: rezolvarea problemelor, empatie, colaborare, comunicare,
gadndire criticd, géndire creativa, gandire reflexiva si, poate, cel
mai important, increderea in propria capacitate de a realiza schimbare
(autoeficacitate) . Programa pentru curriculum la decizia elevului din
oferta scolii Design Thinking - Eu fac schimbarea! vine ca oferta
pentru elevii din ciclul primar, iar activitdtile propuse sunt
flexibile si tin cont de diferentele de dezvoltare ale elevilor.

Un alt element atractiv este finalizarea activitadatilor cu un
proiect care poate fi inclus in portofoliul elevilor si al cadrului
didactic. Elementul de cocreare si implicarea activa a comunitatii
locale (a autoritdtilor, a pdrintilor si a unor organizatii/
asociatii) in procesul educational sunt importante in dezvoltarea
elevilor si sunt promovate prin aplicarea acestel programe. Astfel, se
realizeazada o apropiere a scolii de comunitate si o rezolvare a
problemelor comunitare in mod colaborativ si transparent, dar si o
reinventare a rolului scolii in comunitate, ca nucleu de inovare. Tot
acest ecosistem produce modificdri profunde la nivelul competentelor
elevilor si poate conduce la schimbdri sustenabile in comunitatea
locala. Astfel, prin realizarea proiectelor in cadrul acestei
discipline optionale, elevii vor identifica solutii concrete,
contribuind la atingerea Obiectivelor de dezvoltare durabila
identificate de Organizatia Natiunilor Unite.

Programa este structuratd in 5 etape de invatare (Empatizeazd,
Imagineazd, Actioneazd, Reflecteazada si Comunicd) si urmeaza pasii
procesului de Design Thinking si noua structura a anului scolar (o
etapd - un interval de invatare). In dezvoltarea curriculumului, am
luat in considerare principiile de politici in domeniul
curriculumului, conform OMEd nr. 3239/2021, si anume: Principiul
centrdarii pe elev, Principiul coreldrii cu particularitdtile de véarsta
ale elevilor, Principiul relevantei si al racordarii la social,
Principiul egalitdtii de sanse si al promovarii unei educatii
incluzive de calitate si Principiul coerentei.

Structura prezentei programe scolare pentru curriculum la
decizia elevului din oferta scolii respectd structura formalad a
programelor scolare de la ciclul primar pentru disciplinele de trunchi
comun, aflate in vigoare.

Programa include urmdtoarele elemente:

- Nota de prezentare;

— Competente generale;

— Competente specifice si exemple de activitdti de invatare;
- Continuturi;

- Sugestii metodologice.




Competentele sunt ansambluri structurate de cunostinte,
abilitdti si atitudini formate prin invatare, care permit rezolvarea
unor probleme specifice unui domeniu sau a unor probleme generale, 1in
contexte particulare diverse.

Competentele generale ale disciplinei optionale Design
Thinking - Eu fac schimbarea! vizeazda achizitiile de cunostinte si de
comportamente ale elevului din ciclul primar Acestea au fost
construite pe baza competentelor ariei curriculare Om si societate de
la ciclul primar. Pe ladnga aceste domenii, programa transdisciplinara
ajutd la dezvoltarea competentelor de la alte discipline din trunchiul
comun, precum arte vizuale si abilitati practice, limba si literatura
romdnd, stiinte ale naturii, Jjoc s$i miscare, educatie fizica.

Competentele specifice sunt derivate din competentele
generale si reprezintd etape in dobéndirea acestora, forméndu-se pe
durata unui an scolar. Pentru realizarea competentelor specifice, in
programd sunt propuse exemple de activitdti de invatare care
valorificd experienta concretda a elevului si care integreaza strategii
didactice adecvate unor contexte de invdtare variate.

Continuturile invadtarii sunt structurate in mod progresiv pe
baza celor 5 pasi ai metodei Design Thinking si reprezinta baza de
operare pentru formarea competentelor. La finalul aplicdrii celor 5
pasi, elevii vor avea un proiect ce contribuie la rezolvarea unei
probleme importante pentru ei. Acest proiect a fost
testat/implementat, iar invadtarea s-a produs prin aplicarea in
practicda a conceptelor invatate la clasada in cadrul acestei discipline
si a celor conexe.

Sugestiile metodologice includ recomanddri de strategii
didactice care au rolul de a orienta cadrul didactic in aplicarea
programei. Pentru a facilita demersul cadrului didactic, sugestiile
metodologice includ, de asemenea, o descriere a unor activitdti de
invatare oferite ca exemple 1n sectiunea de continuturi. De asemenea,
cuprind sugestii de forme si instrumente de evaluare a competentelor
dobéndite prin activitdtile de invdtare.

Bibliografia include o lista de lucrdari relevante pentru
domeniul de studiu respectiv, care sprijina cadrul didactic in
aplicarea programei scolare.

Competente generale

1. Explorarea unor fenomene de mediu si sociale din viata
cotidiand ce reprezintd o problemd pentru ei, utilizdnd metoda design
thinking

2. Exersarea unor deprinderi de comportament moral si civic in
contextul inovdrii sociale

3. Dezvoltarea colabordrii si construirea de legdaturi puternice cu
colegii, cadrele didactice, parintii si membrii comunitdtii, in
contextul rezolvdrii unor probleme sociale sau de mediu, identificate
in diferite contexte

Competente specifice si exemple de activitati de invatare

1. Explorarea unor fenomene de mediu si sociale din viata
cotidiand ce reprezintd o problemda pentru ei, utilizdnd metoda design
thinking



*T*

Clasa a III-a

1.1. Observarea unor fenomene din
realitatea sociala imediata: scoalsd,
familie

— efectuarea unor activitati de
observare tematicd in scoald, cu
scopul de a identifica aspecte
pozitive sau negative ale fenomenelor
din mediul apropiat;

— descoperirea unor nevoi personale
sau ale grupului pentru definirea
conceptului de problemd;

— vizionarea unor filme documentare
despre Obiectivele de Dezvoltare
Durabila (referinte bibliografice);

— participarea la discutii, in
perechi, pentru gruparea fenomenelor
observate pe baza unor anumite
criterii, cum ar fi social sau de
mediu.

1.2. Identificarea solutiilor adecvate
rezolvarii problemelor observate

— alegerea unei probleme identificate
pe care vor sa o solutioneze;

— participarea la discutii pentru a
descoperi care este cauza problemei;

— generarea de idei folosind artefacte
(desene, machete, LEGO, plastilina
etc.);

— selectarea ideii pe care doresc sa o
implementeze pe baza resurselor
disponibile.

*ST*

2. Exersarea unor deprinderi de comportament moral si civic in

contextul inovarii socilale
*T*



Clasa a III-a

2.1. Identificarea problemelor
comunitdtii apropiate

— acceptarea tuturor opiniilor in
vederea identificdrii problemei ce
urmeaza a fi solutionatad;

— realizarea, sub indrumare, a unor
experimente/ machete/ proiecte simple
care sa puna in evidentd cum pot
elevii solutiona situatia
identificata;

— formularea de intrebdri si de
sugestii pe baza prezentdarii realizate
de colegii lor.

2.2. Aplicarea solutiilor identificate
prin realizarea unui plan de actiune
ce creeaza valoare sociala (resurse,
activitati, responsabil, timp)

— participarea la discutii in grup
legate de diferitele roluri pe care le
pot avea in comunitatea apropiata;

— construirea unei viziuni comune a
proiectului contribuind la o lume mai
buna prin actiune colectiva;

— realizarea unei liste cu
oportunitdati de schimbare din
comunitatea apropiata pe baza
observatiilor realizate;

— identificarea resurselor necesare
pentru realizarea proiectului;

— realizarea proiectuluil prin
aplicarea solutiilor identificate.

*ST*

3. Dezvoltarea colabordrii si construirea de legdaturi puternice cu
colegii, cadrele didactice, pdrintii si membrii comunitatii in
contextul rezolvarii unor probleme sociale sau de mediu
*T*




Clasa a III-a

3.1. Realizarea unor sarcini de lucru
simple in contexte variate de
colaborare si relationare cu grupul de
invdtare

— comunicarea cu colegii pentru a gasi
eventuale probleme in mediul apropiat;

— cooperarea in grupuri mici pentru a
gasi solutii problemelor descoperite;

— descrierea elementara a unor
activitdti/ jocuri cunoscute

— participarea la jocuri distractive
si educative.

3.2. Participarea la actiuni simple
alaturi de membrii comunitatii in
realizarea unui proiect

— implicarea la nivel de clasa pentru
abordarea unei probleme din mediul
inconjurator;

— colaborarea cu membrii comunitatii
(parinti, alti colegi, autoritdti,
cadre didactice etc.) in activitati
simple, pentru a sustine rezolvarea
problemei identificate;

— prezentarea actiunilor realizate 1in
diferite contexte de invatare,
cultivadnd creativitatea (desene,
filmulete, povesti etc.), pentru a
inspira la actiune civica si pentru
implicarea comunitatii.

*ST*

1. Explorarea unor fenomene de mediu si sociale din viata

cotidiana ce reprezinta o problema pentru ei,

thinking
*T*

Clasa a IV-a

1.1. Explorarea caracteristicilor
fenomenelor din realitatea sociala

utilizadnd metoda design



— vizionarea unor materiale
inspirationale cu exemple de copii
care actioneaza pentru rezolvarea unor
probleme importante identificate in
naturd, in scoald, in comunitate sau
in viata cotidiana;

— participarea la discutii, in grupe
sau in perechi avand ca baza
materialele vizionate;

— realizarea unor interviuri pentru a
descoperi cum se manifesta
caracteristicile fenomenelor sociale
sau de mediu identificate;

— elaborarea in echipe a unor desene/
machete ale fenomenelor sociale
observate pe baza caracteristicilor
acestora.

1.2. Incadrarea problemelor observate
intr-unul sau in mai multe dintre
Obiectivele de Dezvoltare Durabila
(ODD)

— observarea atentd a mediului scolar/
local, pentru a identifica zone ce
necesitda imbunatatiri (Plimbarea
empaticad);

— 1lustrarea prin desen sau macheta 3D
a hdrtii spatiului unde vor fi
reprezentate zonele verzi (care
functioneaza bine), galbene (inca
functioneazd) si rosii (zone cu
probleme) .

1.3. Generarea de solutii pentru
problemele identificate in realitatea
inconjurdtoare

— alegerea prin vot a unei probleme pe
care doresc sa o abordeze;

— identificarea cauzelor problemei
folosind: tehnica celor 5 De Ce?,
diagrama de tip copac;

— selectarea uneil cauze pe care vor sa
o0 abordeze (de exemplu, problema:




lipsa curdteniei de pe strdzi; cauze:
lipsa cosurilor de gunoi, dezinteresul
comunitatii, lipsa de informatii
etc.);

— generarea de idei pe baza
discutiilor de grup;

— alegerea solutiei folosind criterii
prestabilite (efort necesar pentru a
implementa ideea, impactul generat).

*ST*

2. Exersarea unor deprinderi de comportament moral si civic in
contextul inovarii sociale
*T*

Clasa a IV-a

2.1. Identificarea unor solutii pentru
mediul inconjurdator si societate

- prioritizarea cauzei pe care elevii
vor sa o abordeze, pe baza negocierii;
- realizarea unui arbore de problemd,
pentru a ilustra cauzele care
genereazd problema aleasd/stabilitd;
- generarea unui set de intrebari
pertinente, pentru a intelege cauzele
problemei identificate si stabilite
prin negociere (de exemplu: Din ce
cauza au loc violente intre elevi?,
Cum pot alege/ avea un loc de muncd
potrivit?, De ce sunt izolati unii
copii?, Unde se duc deseurile
periculoase? etc.).

2.2. Transformarea ideilor in actiune
prin realizarea unui plan de lucru
care va genera valoare sociala
(resurse, activitdti, responsabil,
timp)

- participarea la activitdti de
reflectie pentru imbundtdtirea
continud a proiectelor create; —
identificarea si utilizarea resurselor
disponibile, inclusiv a tehnologiei,
pentru a crea valoare sociala;

- luarea de mdsuri pentru a sprijini




persoanele afectate de problemd,
folosind brainstormingul si gandirea
critica, pentru a construi un proiect
de inovare sociala;

- construirea unei viziuni comune a
proiectului, ce contribuie la o lume
mai bund prin actiune colectiva
pornind de la intrebarea Care ar fi
situatia ideala?;

- punerea ideilor in practicd, prin
realizarea unui plan de actiune ce
creeaza valoare sociald (resurse,
activitdti, responsabil, timp).

*ST*

3. Dezvoltarea colabordrii si construirea de legaturi puternice cu
colegii, cadrele didactice, parintii si membrii comunitatii in
contextul rezolvarii unor probleme sociale sau de mediu
*T*

Clasa a IV-a

3.1. Aplicarea unor tehnici simple
care sprijina cooperarea si
construirea relatiilor intre membrii
grupului

- vizionarea unor materiale
inspirationale cu exemple de copii
care actioneaza pentru rezolvarea unor
probleme importante identificate in
naturd, in scoald, in comunitate sau
in

viata cotidiana;

- participarea la discutii in grupe
sau in perechi, avand ca baza
materialele vizionate;

- realizarea unor interviuri pentru a
descoperi cum se manifesta
caracteristicile fenomenelor sociale
sau de mediu identificate;

- elaborarea in echipe a unor desene/
machete ale fenomenelor sociale
observate pe baza caracteristicilor
acestora.

3.2. Initierea de actiuni colective cu
membrii comunitdatii pentru realizarea
unui proiect de inovare sociala




- implicarea la nivel de comunitate
pentru a solutiona o problema din
mediul inconjurator, din societate sau
din scoaléd;

- colaborarea cu membrii comunitatii
(colegi, parinti, autoritdti, cadre
didactice etc.) in activitati
participative pentru a rezolva
problema identificata;

- prezentarea proiectelor realizate in
diferite contexte de invatare
(serbare, prezentare), inspirand la
actiune civicd si la implicare
comunitara;

- comunicarea/sustenabilitatea
rezultatelor prin diverse cdi de
comunicare si cu audientd ridicata
(bloguri, reviste, site-uri, YouTube).

*ST*

Continuturi

B Clasa a III-a
*T*

Domenii de|Continuturi
continut

- Prezentarea
competentelor-cheie
stabilite la nivel european
Metoda - Pasii metodei Design
Design Thinking:

Thinking ® Empatizeaza

Imagineaza

Actioneaza

Reflecteaza

°
°
°
e Comunica.

- Notiunea de nevoi ale
comunitdtii apropiate:
mediul scolar, familie;
Dezvoltare|- Identificarea

durabila Obiectivelor de Dezvoltare
Durabila;

- Utilizarea responsabila a
resurselor: reutilizare
creativa.

- Comunitatea apropiata:




Inovare
sociala

scoala si familia;

- Nevoile comunitatii
apropiate: nevoile
elevilor, ale familiei;

- Oportunitatile de
schimbare: idei de proiecte
care vin in intdmpinarea
nevoilor identificate.

Actiune
colectiva

- Planificarea
colaborativa: planificarea
uneil petreceri;

- Planul de actiune
colectiva: asumarea
rolurilor in proiect;

- Prezentarea proiectului
realizat;

- Reflectii asupra
proiectului: Ce am putea
face mai bine?.

Cetdtenie
activa

- Rolul in grupul clasei/
familial;

- Imaginarea de solutii 1la
nivelul familiei si al
clasei;

- Organizarea si punerea in
act a solutiilor;

- Luarea deciziilor in mod
democratic.

*ST*

B Clasa a IV-a

*T*

Domenii de|Continuturi
continut
- Competente in context
actual
- Pasii metodei Design
Metoda Thinking:
Design ® Empatizeaza
Thinking ® Tmagineaza
e Actioneaza
® Reflecteaza
® Comunica

- Notiunea de nevoi ale
comunitatii;




- Analiza Obiectivelor de
Dezvoltare Durabila;
Dezvoltare|- Importanta Obiectivelor
durabila de Dezvoltare Durabila;

- Utilizarea responsabila a
resurselor: apa; aer;
ecosisteme perturbate/
distruse.

- Viziunea pentru o lume
mai buna;

- Comunitatea sociala:
Inovare localitatea;

sociala - Nevoile comunitatii;

- Problemele comunitdtii;
- Oportunitatile de
schimbare.

- Planificarea
colaborativa: proiect de
grup;

- Planul de actiune
colectiva - distribuirea
Actiune sarcinilor

colectiva |- Implementarea proiectului
in comunitatea sociala

- Prezentarea proiectului;
- Reflectiile asupra
proiectului: Cum am putea
extinde proiectul?

- Rolul in comunitatea
sociald a elevului;

- Imaginarea de solutii la
nivelul scolii/

Cetdtenie |[comunitatii;

activa - Organizarea si punerea in
act a solutiilor;

- Luarea deciziilor in mod
democratic;

- Participarea activa in
viata comunitatii.

*ST*

Sugestii metodologice
Programa propusa este unitard si usor de adaptat, aducdnd o
perspectiva sistemicda, in corelatie cu mai multe discipline din arii
curriculare diferite, promovand abordarea integrata si
transdisciplinaritatea. Curriculumul propus este flexibil si ofera
fiecdrui elev posibilitatea de a-si valorifica potentialul. Elevii vor



invata din experiente practice sub forma de proiect, pentru a face
fatda provocdrilor societdatii globale in continud schimbare, in
contextul dezvoltdarii durabile. Prin activitdatile desfasurate, vor
lucra in echipe, dar si impreund cu persoane-resursda din comunitate,
pentru a contribui eficient la starea de bine generald. Pe baza
experientelor, elevii vor deveni increzdtori in propriile forte,
capabili sa comunice, sa colaboreze, sa planifice si sd& organizeze
activitati ce contribuie la dezvoltarea durabild a societdtii.

Implementarea acestui curriculum urmdreste in mod sistematic
utilizarea unor documente curriculare relevante (de exemplu: planul de
invatamént, programa optionalului, ghidul profesorului), dar si a
experientei didactice, inclusiv formarea adecvatada a profesorilor, cu
efecte mdsurabile asupra rezultatelor elevilor.

Activitatile propuse includ si elemente ludice, care
contribuie la crearea unei stdri de bine si la imbundtdtirea mediului
de invdtare. De exemplu, o lectie folosind metoda Design Thinking
poate incepe cu un joc care are legaturd cu activitatea planificata
(joc cu durata de 5-10 minute - posibil unul dintre cele descrise in
sectiunea Recomanddri - Resurse Educationale). In dirijarea invatdrii
se pot folosi metode interactive, individuale si de grup, inclusiv
traditionale, adaptate (de tip expunere potentatd cu prezentdri video,
imagini, fotografii personale, dupd caz). Este etapa in care se
introduc notiunile noi/ elementele de noutate. Urmeazd activitatea
practicda in echipe, care include discutii, pe baza instrumentelor de
lucru in grup. La final, este recomandat sa se aloce 5-10 minute
pentru reflectia individuala si de grup.

Programa de optional Design Thinking - Eu fac schimbarea! este
complexa si include diverse moduri de invatare cdrora li se pot asocia
diferite forme de evaluare. Dintre modurile de invdtare, amintim:
invdtarea explicitd (invdtare de la un expert), indrumarea (invdtare
cu un expert), discutiile facilitate (impartdsirea de idei),
experimentele (fabricare, explorare si investigatii), colaborarea
(invdatare impreund cu ceilalti), independenta (invdtarea de unul
singur), feedbackul si reflectia (invatarea despre invdatare) si
demonstratia (prezentarea celor invatate, catre colegi).

Optionalul promoveaza invatarea prin proiecte in contexte
reale de viata si este centrat pe dezvoltarea competentelor cheie,
contribuind la conturarea profilului de formare al elevului.
Principalele competente dezvoltate sunt cele personale, sociale si de
a invata sa inveti, competentele cetdtenesti si antreprenoriale.

Rolul cadrelor didactice este acela de facilitatori, care
sprijind participantii in gdsirea rdspunsurilor la probleme de cdatre
ei insisi, prin discutii, fard a da solutii sau a lua o anumita
pozitie. El1l oferd sugestii pentru a imbundtdti dinamica grupului si
eficienta sa. Cu alte cuvinte, rolul facilitatorului este acela de a
ajuta grupul sd-si indeplineasca obiectivele, iar membrii echipei sa
se inteleagd intre ei, precum si sa ofere suportul si instrumentele
necesare pentru a actiona. Un bun facilitator ascultd si incurajeaza
elevii sa ia deciziile potrivite si sa conceapa un plan de actiune, pe
care sda-1 implementeze.



In acest sens, activitdtile de reflectie realizate dupa
fiecare lectie ajutda la imbundtatirea performantei, atédt a cadrului
didactic, cét si a elevilor.

De aici se desprind trei aspecte de care cadrele didactice
este bine sa& tind cont in procesul de aplicare a programei de optional
Design Thinking - Eu fac schimbarea!:

1. Gestionarea discutiilor si a proceselor de grup intr-un mod
incluziv, oferind fiecdrui elev/ membru al grupului sansa de a avea o
experientd pozitiva;

2. Oferirea de suport in obtinerea unor rezultate valoroase si
durabile, obtinute prin cooperarea grupului, in activitati de analiza
si planificare;

3. Sprijinirea grupului, cu tehnici si practici care imbundtatesc
interactiunile dintre membrii acestuia si conduc la obtinerea
rezultatelor asteptate.

Mediul unde se desfasoard activitdtile transmite un mesaj
important atédt despre climatul psiho-relational dintre elevi, cét si
despre relatia profesor-elev, favorizadnd cunoasterea reciprocd,
intercomunicarea si legdturile socio-afective.

Astfel, metoda Design Thinking aduce beneficii activitadtii
didactice. Implicarea elevilor in activitdti interactive si dincolo de
mediul scolar, precum si utilizarea unor instrumente de lucru care
motiveazd/ stimuleazd elevii in procesul de invatare transformd sala
de clasa intr- un laborator de invatare prin activitdati dinamice.
Rezultatele sunt benefice pentru comunitatea scolara, localda si chiar
globald. Spatiul de invatare astfel construit incurajeaza explorarea,
imaginatia si creativitatea intr-un mod colaborativ.

Tmpreuné cu unii membri ai comunitdtii, copilul devine
cocreator, fiind un demers inovativ pentru acesta, 1in contexte
diferite este un aspect inovativ foarte important. Ultimele doua etape
ale proiectului (Reflecteaza si Comunicd) includ promovarea la nivel
de scoald si de comunitate, reflectia si revenirea la comunitate (la
finalul proiectului). Impactul maxim se va obtine atunci cand cadrele
didactice, pdarintii si membrii comunitdtii vor fi implicati in numdar
cdt mai mare, fiind constienti de importanta participdrii lor.
Schimburile de experientd si activitdtile in comunitate sunt elemente
de baza in dezvoltarea competentelor elevilor. La finalul proiectului,
pot fi organizate momente de diseminare si de sdrbatorire a
rezultatelor, impreund cu comunitatea (de exemplu: evenimente,
expozitii, intdlniri, expuneri etc.), care permit participantilor sa
se intdlneascd si sd reflecteze.

La baza acestei programe sta cursul de Design thinking pentru
cadrele didactice, de pe platforma Canvas
(https://www.allgrowromania.org/cursdesignthinking), care se
desfdasoarda de doua editii, aldturi de proiectul Change Architects
aflat la a sasea editie
(https://www.allgrowromania.org/changearchitects la care participarea
este gratuitad).

Programa este structuratd pe cinci domenii de continut, cu
care elevii se familiarizeazd gradual: 1. Metoda design thinking; 2.



Obiective de dezvoltarea durabila; 3. Inovare socialad; 4. Actiune
colectiva; 5. Cetatenie activa.

Reperele de proiectare si de realizare a activitatii la clasa
urmeaza cei cinci pasi coroborati cu domeniile de continut,
continuturile si recomanddrile de activitati:

® Fmpatizeazd - Scopul acestui pas este familiarizarea
elevilor cu Obiectivele de Dezvoltare Durabild si identificarea
acestora in contextul local. Acest pas contribuie la dezvoltarea
empatiei si gédndirii critice. Elevii descoperd notiunea de nevoi ale
comunitatii apropiate prin realizarea unei activitdti, cum ar fi
plimbarea prin comunitatea apropiatd, cu scopul de a realiza o lista
cu oportunitdati de schimbare pe baza observatiilor. Tot in acest pas
el vizioneazd videoclipuri despre Obiectivele de Dezvoltare Durabild,
pentru a le descoperi si pentru a le corela cu fenomenele Programa
scolarad pentru disciplina optionald Design Thinking - Eu fac
schimbarea!, invatamadnt primar, clasa a III-a/clasa a IV-a sociale
observate in mediul apropiat (de exemplu: copii ai strdzii, céinii
fard stdpén, viata animalelor, deseurile din comunitate, poluarea
mediului, protejarea mediului, accesul la educatie etc.).

® Tmagineaza - Scopul acestul pas este analizarea si
prioritizarea problemei pe care elevii aleg sa o rezolve si pentru
care vor propune solutii. Acest pas dezvoltd gadndirea critica si
creativitatea. Elevii identifica oportunitdtile de schimbare prin
imaginarea unor solutii concrete pentru a sprijini persoanele afectate
de problema. Se foloseste metoda brainstormingului. Acestia
construiesc o viziune comund a proiectului pentru o lume mai bund prin
actiune colectiva si inovare sociald pornind de la intrebarea "Care ar
fi situatia ideala?".

® Actioneazd - Scopul acestui pas este iImputernicirea elevilor
sda-si pund in practicd planul de actiune prin planificarea
activitdtilor, planificarea resurselor si administrarea lor. Acest pas
dezvoltda géndirea criticd, comunicarea si colaborarea. Elevii
planificd In mod colaborativ si realizeaza un plan de actiune
colectiva pentru identificarea si utilizarea resurselor disponibile,
inclusiv tehnologia, pentru a crea valoare socialad. Ei participa la
identificarea sarcinilor de lucru si distribuirea lor, cu indrumare,
folosind fise de lucru pentru organizarea si punerea in act a
solutiilor care contribuie la cetdtenia activa.

® Reflecteaza - Scopul acestuili pas este de a sprijini elevii
sda analizeze activitdatile realizate reflectand la impactul lor la
nivel de grup, individ si de comunitate. Elevii reflecteazad atat
asupra prototipului si a activitdtilor desfdsurate in cadrul
proiectului, cét si asupra etapelor parcurse si a competentelor
dezvoltate prin participarea la Jjocuri educative elaborate, pentru a
completa activitdtile zilnice de invatare.

® Comunica - Scopul acestul pas este realizarea sintezei si
prezentarea activitatilor realizate pe tot parcursul proiectului.
Acest pas dezvoltda comunicarea si autoeficacitatea. Elevii prezinta
actiunile realizate in diferite contexte de invatare, folosind
creativitatea (desene, filmulete, povesti etc.) pentru a inspira la
actiune civica si la implicarea comunitdatii.



Metodele de evaluare asociate unui model de lucru inovativ si
flexibil, trebuie sa fie la randul lor flexibile si inovative.
Evaluarea este un proces unic, un proces care se aplicad diferentiat
fiecdrui elev, adaptat situatiei. Astfel, propunem implementarea unei
evaludri sumative, formative si de urmarire a progresului individual
al elevului. Evaluarea sumativd, cea in care se evalueazd invatarea
cunostintelor sau a succesului, poate fi fdcutd la finalul proiectului
sau a unui interval de invatare. Evaluarea formativa, ce ajutda elevul
sd se dezvolte prin feedback, are loc in orice etapda a procesului de
predare si invatare. Progresul individual al elevului va fi urmarit de
la inceputul proiectului péna la finalul acestuia monitorizand gradul
de atingere a competentelor in fiecare etapa a proiectului.

In cadrul proiectelor pot fi evaluate lucrdrile realizate de
elevi, dar si modul in care acestia au colaborat si s-au implicat in
proiect. Evaluarea se face pe baza observatiilor cadrului didactic si
a materialelor realizate de elevi pe parcursul celor 5 pasi.
Recomandam ca elevii sd fie informati cu privire la modul de evaluare
la inceputul cursului, iar aceasta sa ia in considerare specificul
fiecdrui elev. Pe parcursul fiecdrui pas al metodei design thinking,
cadrele didactice pot evalua contributia si implicarea elevilor la
realizarea activitdtilor, participarea lor in cadrul grupului si
implicarea activa in realizarea proiectului. Activitatea de grup poate
fi evaluatd cu un calificativ separat ce este oferit intregului grup,
incurajéndu-se astfel colaborarea la nivelul grupului.

Un calificativ poate fi asociat fiecdrui pas al metodei design
thinking, respectiv al fiecdarui interval de invatare. Etapa
Empatizeazad presupune evaluarea intelegerii nevoilor comunitatii, a
Obiectivelor de Dezvoltare Durabild si a realizdrii de conexiuni
dintre ele. Pe parcursul etapei Imagineaza, elevii pot primi
calificative si aprecieri favorabile, verbale iIn fata grupului legate
de participarea in procesul de generarea a ideilor si completarea
fiselor de lucru. In cadrul etapei Actioneazd, cadrele didactice pot
evalua planul de actiune realizat, dar si modul cum s—-au organizat
elevii in implementarea activitdtilor. In etapa de Reflectie, cadrele
didactice pot evalua participarea in procesul de oferire de feedback,
dar si completarea fiselor/ intrebdrilor de reflectie. La final, in
etapa Comunica, competentele elevilor pot fi evaluate in functie de
calitatea prezentdrii realizate care dovedeste capacitatea de
explorare a unor fenomene de mediu prin metoda design thinking, a
veridicitatii informatiilor folosite, exersarea deprinderilor de
comportament moral-civic in contextul inovdrii sociale si a gradului
de colaborare si construire de legaturi puternice cu colegii, cu
cadrele didactice, cu parintii si membrii comunitdtii in contextul
rezolvarii problemelor sociale sau de mediu identificate.

B Recomandari privind resursele educationale
*T*

Activitati propuse, structurate pe
etape de invatare, conform metodei
Design Thinking




Pasul 1.
Empatizeaza

B F3 un pas in fata

Elevii se vor alinia in
spatele unei linii
existente din clasa (se
poate trasa o linie cu
scotch-ul, pe podea). Dupa
ce s—-au asezat, profesorul
adreseaza o serie de
intrebdri/ solicitéri,
unele mai amuzante si
altele mai serioase, de
exemplu: Sa facd un pas 1in
fatd cine are un frate mai
mare! sau Sa facda un pas
in fatd cine s-a simtit
trist in ultima sdptdména!
etc. Scopul este ca elevii
sd descopere ca nu sunt
singuri in fata
problemelor cu care se
confrunta.

B Povestea in cerc

Elevii vor forma un cerc
si vor avea o minge sau
orice obiect care poate fi
aruncat usor de la unul la
altul. Ei vor construi o
poveste in cerc si vor
pasa obiectul cénd au
terminat. Profesorul le va
oferi inceputul, iar ei
vor continua.

B Obiectivele de
Dezvoltare Durabila

Elevii vor discuta despre
modul in care pot sa
contribuie la Obiectivele
de Dezvoltare Durabilg,
schimbdnd ceva in: viata
lor, scoala lor,
comunitate.

B Plimbarea empatica
Pentru 20 de minute,
elevii sunt invitati sa
iasd din sala de clasa.
Profesorul le propune
elevilor sa mearga la o
plimbare pentru a observa:
casa lor si vecinatatile,
scoala sau comunitatea
lor, din perspectiva unei
persoane strdine, care a




padsit pentru prima data in
acel loc (,cu ochi noi si
curiosi”) .

*ST*
(a se vedea imaginea asociata)

*T*

B Descoperirea nevoilor. Interviu
Elevii sunt grupati iIn perechi.
Fiecare va avea, pe rand, rolul de
reporter si pe cel de respondent. Va
trebui sa adreseze unele intrebari si
sd rdaspundad la altele. Cel care este
reporter va lua notite.

Exemple de intrebdri:

[v] Cu ce te madndresti cel mai mult
din comunitatea ta?

[v] Ce crezi cd ar trebuili schimbat in
comunitatea ta?

[v] Ce crezi ca ar trebui eliminat
din comunitatea ta?

[v] Cine sunt persoanele vulnerabile
din comunitatea ta?

[v] Ce ti-ar placea sa faci chiar tu
pentru comunitatea ta-?

Pentru a fi mai usor, profesorul
poate proiecta aceste intrebari,
poate folosi fise de interviu sau le
poate scrie pe tabla.

B Macheta 3D a comunitatii

Aceastd activitate functioneaza pe
baza discutiilor cu colegii. Elevii
vor fi impdrtiti in grupe de cate 5-6
persoane si vor construi, cu ajutorul
materialelor din jur, o machetada a
comunitatii lor. Este important ca
fiecare machetd 3D sa contind si:
locurile unde lucrurile merg bine,
locurile unde trebuie aduse
schimbari.

B Identificarea problemelor si
transformarea lor in oportunitdti de
schimbare

Elevii vor lucra in grupe si vor
analiza machetele. Pe baza
observatiilor si a discutiilor, vor
face o lista de probleme care vor fi
transformate in oportunitati.

B Acum este réandul tau! Ce ti-ar




placea sa schimbi in comunitatea ta-?
Profesorul va provoca elevii sd se
gdndeasca la ce le-ar pldcea sa
schimbe in comunitatea lor. Ideile
vor fi listate, iar prin negociere
(sau vot), se va fixa problema
principala.

B Gidsirea adevdratei probleme
Profesorul imparte participantii in
echipe mai mici (3-4 elevi) si le
cere sa se gédndeasca la diferitele
cauze ale problemei alese: cine sunt
persoanele implicate?, cum este
mediul in care se intémpla
problemele?

Este recomandat ca elevii sa mearga
pe teren pentru a observa exact unde
se manifestd problema, precum si sa
realizeze interviuri cu persoanele
afectate.

*ST*
(a se vedea imaginea asociata)

*T*

B Planificam o petrecere
Elevii vor fi Impdrtiti in
grupe de céte 5-6 persoane.
Profesorul le va spune ca
trebuie sa planifice o
petrecere. Unul dintre ei
va face o propunere, iar
ceilalti vor expune
argumentele lor impotriva,
folosind sintagma ,Nu va
merge pentru ca...”. Dupa 3
minute, profesorul 1i va
intrerupe si le va spune ca
acum vor propune o altd
petrecere, dar de data
aceasta vor rdspunde
completdnd sintagma ,Da,
si...”. La final, intreaba
elevii cum sau simtit la
prima parte si apoi cum
s—-au simtit la a doua. Le
explica elevilor faptul ca
fiecare dintre noi are idei
bune si putem construi pe
baza ideilor colegilor,




Pasul 2.
Imagineaza

folosind sintagma ,DA,
SI...”.

B Brainstormingul

Elevii lucreazd in echipe
de 3-4 persoane. Fiecare
echipd trebuie sa se
gadndeasca si sa noteze céte
10 idei pentru solutionarea
problemei, in functie de
cauzele identificate, se
alege varianta acceptata de
toti membrii grupului. Daca
doresc, elevii pot sa
deseneze sau sa
construiasca machete,
pentru a se exprima mai
usor. Atunci cadnd deseneaza
si construiesc, unii copii
pot sa se exprime mai usor
si sd explice liber
gédndurile si ideile.

B Sortarea ideilor

Fiecare echipa va expune
ideea ei favoritda, iar apoi
fiecare idee va fi evaluata
de intreaga clasa.
Evaluarea se va face prin
acordarea unui punctaj de
la 1 la 10, unde 10 este
maxim. La final, se va face
suma punctajului obtinut
pentru fiecare idee.

*ST*

(a se vedea imaginea asociata)

*T*

B Alegerea ideilor

Acum, elevii pot alege sda lucreze in grupe
mai mici sau, dimpotriva, poate lucra
intreaga clasda la implementarea unei idei.
Profesorul le aminteste copiilor ca ideile
trebuie sa fie realiste, realizabile,
pentru ca urmeaza sa le puna in practica.

B Prajim un ou

Elevii vor primi doar instructiunea ca
trebuie sa deseneze procesul prin care se
prajeste un ou. Au la dispozitie 3 minute.
La final, profesorul organizeaza o




Pasul 3.
Actioneaza

expozitie si invita toti elevii sa
priveasca produsele afisate, apoi remarca
faptul cd, desi desenele si pasii sunt
diferiti, toate sunt corecte deoarece au
ajuns la rezultatul dorit. Profesorul
provoaca elevii sa descopere care sunt
asemandrile si deosebirile dintre desenele
lor.

B Planul de actiune va fi realizat de
elevi, pentru a pune ulterior in practica
ideile lor de schimbare, care vor duce la
realizarea obiectivelor fixate anterior.
Planul poate avea urmdtoarea structura:

Nr. |Activitate|Resurse|Termen|Responsabil
crt. /1

1.

2.

B Int3rirea spiritul de echipd

- Nume si emblemda - Membrii echipelor pot
sd gaseasca un nume grupelor (daca nu au
deja) si sa-si creeze o emblema care sa
reflecte valorile si ambitiile lor.

- Strigdaturada si Salut secret - Dacad este
timp si elevii sunt creativi, pot sa-si
gdseascd un strigdt de incurajare si un
salut secret.

B Construim succesul (Analiza SWOT)
Elevii vor identifica si vor lista
Punctele tari si Punctele de imbunatatit,
Oportunitdtile si Amenintdrile, cu
referire la proiectul lor. Profesorul le
va explica la ce se referd acestea

(Punctele tari si Punctele slabe - din
interior: din scoald/ comunitate;
Oportunitdtile si Amenintdrile - din

exteriorul scolii/ comunitatii, dupa caz).

B Reflectia asupra activitdtilor realizate
Elevii vor discuta fiecare obiectiv in
parte si vor estima un procent de
realizare. De exemplu, 100% (obiectivul a
fost realizat in totalitate) sau 50%
(obiectivul a fost realizat pe Jjumdtate).
B Reflectia asupra lectiilor invatate in
cadrul proiectului

A. Descoperiri

Fiecare elev va primi 4 post-ituri/
biletele pe care va scrie:




Pasul 4.
Reflecteaza

a. Un lucru nou pe care l-au descoperit
despre ei insisi;

b. Un lucru pe care l-au Iimbunatatit la ei
insisi;

c. Dacda ar mai face proiectul o data, ce
ar face diferit;

d. Un sfat/ un mesaj pentru cadrul
didactic.

B. Lectii invatate

Fiecare elev va primi 3 post-ituri/
biletele pe care va scrie ce lectii a
invatat, pe parcursul proiectului:

a. despre sine;

b. despre echipd/ colegi;

c. despre comunitate/ localitate.

C. Impact

Elevii vor lucra in echipe de cate 4-6
persoane si vor discuta despre cine sunt
persoanele/ categoriile de persoane
influentate de proiectul lor si care sunt
beneficiile obtinute.

Pasul 5.
Comunica

B Pregdtirea prezentdrii

Elevii vor pregati o prezentare a
proiectului lor. Este important ca toti
membrii echipei sa contribuie. Pentru a
avea un impact mai bun, recomandam
pregatirea de materiale si prezentari
atractive si interactive (in format letric
si/ sau electronic) sau/ si machete care
sd le intdreascd argumentele.

B Promovarea proiectului

Elevii vor crea materiale promotionale, de
exemplu postere, afise, flyere (in format
letric sau/ si electronic), prin care
prezintd proiectul lor. Acestea pot fi
afisate si in scoalad, dar si la avizierul
exterior, pentru ca intreaga comunitate
scolarda si locala sa afle despre proiectul
lor.

B Prezentarea proiectului

Profesorul le solicitd elevilor sa
pregdteascda o prezentare cu povestea lor
de schimbare. Elevii vor evidentia modul
in care proiectul lor contribuie la
realizarea Obiectivelor de Dezvoltare
Durabild si pasii pe care i-au urmat.

*ST*

® Resurse care pot fi accesate gratuit:




Asociatia All Grow, Ghidul "Change Architects. Nivelul 1.
Initiere™, 2022:

https://www.allgrowromania.orq/ files/ugd/24a7ce
Olbdfceaf8bedf4e8dalc5394c8ad351.pdf

Asociatia All Grow, Ghidul "Change Architects. Nivelul 2.
Accelerare"; 2022:

https://www.allgrowromania.orq/ files/ugd/24a7ce
8b91laea80be242fcaadb72cb00666f74.pdf

Asociatia All Grow, Ghidul "Change Architects. Nivelul 3.
Replicare"; 2022:

https://www.allgqrowromania.orqg/files/ugd/24a7ce
2aeb0becfdcbi4cebb37b8aac3d94d427 .pdf

Asociatia All Grow, Jocuri pentru dezvoltarea spiritului de
echipa; 2023:

https://www.allqrowromania.orqg/files/uqgd/24a7ce
d252734001c64c8d99p254¢c96ea41821 .pdf

Asociatia All Grow, Jocuri pentru energizarea echipei; 2023:

https://www.allgrowromania.orqg/files/ugd/24a7ce 75ccd71d8a584d02aeebd?2
6896865cc3.pdf

Asociatia All Grow, Povesti de schimbare - Exemple de proiecte
realizate la clasa, 2023:
https://www.allgrowromania.orqg/povesti

Asociatia All Grow, Actiuni practice pentru realizarea
Obiectivelor de Dezvoltare Durabila; 2019:
https://youtu.be/SwTO9H1E7eDg

Asociatia All Grow, Prezentarea Obiectivelor de Dezvoltare
Durabila 2030 - ONU; 2019:
https://youtu.be/pRFsA6G3Pr8

Common Sense Education, Competentele secolului XXI. Care sunt
Cei 4 C2:
https://www.youtube.com/watch?v=QrEEVZa3f98

CSS-EU, Change Shaping Schools, Educatie pentru inovare
sociala; 2023:
https://css-project.eu/results/

Wikipedia, Invdtare experientiald:

https://ro.wikipedia.orq/wiki/$C3%8EnvsC4%$83%C8%9Bare
experien%C8%9BialsC4%83
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aprobarea documentului de politici educationale Repere pentru
proiectarea, actualizarea si evaluarea Curriculumului national. Cadrul
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pentru Competentele secolul XXI - Ghid Scurt, P21, 2019
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® Activitatile care stau la baza acestei programe au fost

dezvoltate de Asociatia AH Grow s$i in colaborare cu alte organizatii,
in cadrul parteneriatelor de tip Erasmus+:

- Asociatia All Grow - Proiectul Change Architects:
https://www.allgrowromania.org/

- Scoala, Nucleu Social: https://www.scoalanucleu.org/

- Change Shaping Schools: https://css-project.eu/

- Design Futures: https://designfutures.eu/

- Nemesis: https://nemesis-edu.eu/what-is-nemesis/

Grupul de lucru

*T*

Nume si prenume|Institutie de
apartenenta

Marinica Scoala Primara Vasile

ACHITEI Conta, Iasi

Ana Maria Scoala Gimnaziala

APOSTOLIE Pufesti, Pufesti,
Vrancea

Mdddalina BOUROS|Asociatia All Grow,
Campineanca, Vrancea



Cristina Scoala Gimnaziala
Loredana COBZUC|Teodor Balan, Gura
Humorului, Suceava

Scoala Gimnaziala

Tatiana Prof. Gen. Gheorghe
CRISTIAN Gheorghiu, Gologanu,
Vrancea

CJRAE Cluj/Scoala
Carmen HARSAN Gimnaziala Ioan Opris,
Turda, Cluj

Scoala Gimnaziala
Floriana NECULA|Selaru, Selaru,

Dambovita
Ileana Alina Scoala Gimnazialda Toma
POPESCU T. Socolescu,

Paulesti, Prahova

Georgiana-Elena|Scoala Gimnaziala
SIMA Doamna Nica, Valea
Marului, Galati

Claudia-Aurora |Scoala Gimnaziala
ZAMFIR Mihai Viteazul
Pucioasa, Dambovita

* QT *
ANEXA 5

MINISTERUL EDUCATIEI
Programa scolara pentru disciplina optionala
Design Thinking - Eu fac schimbarea!
invatdmdnt gimnazial, clasele a V-a/a VI-a/a VII-a/a VIII-a
2024
Design Thinking - Eu fac schimbarea!, invatamant gimnazial,
clasele a V-a/a VI-a/a VII-a/a VIII-a

Notd de prezentare

Programa disciplinei de optional integrat Design Thinking - Eu
fac schimbarea! a fost elaborata de Asociatia All Grow, in colaborare
cu un grup de profesori care si-au asumat pilotarea acestui proiect.
Programa de fatd a fost dezvoltatd pe baza uneili experiente de peste
sase ani de lucru cu metoda Design Thinking, in cadrul proiectului
Change Architects.

Aceastd programa este structuratada in cinci pasi, care
corespund celor cinci etape ale procesului de Design Thinking si care
se finalizeazda sub forma unui proiect de inovare socialad pentru



comunitate. Fiecare etapa (Empatizeaza, Imagineaza, Actioneaza,
Reflecteazda si Comunicd) contribuie din aproape in aproape la
realizarea proiectului, prin invatare colaborativa si experientiala.

Optionalul Design Thinking - Eu fac schimbarea! are un
caracter interdisciplinar si transdisciplinar, ce integreazd mai multe
discipline din arii curriculare diferite, in special din ariile Om si
societate si Consiliere si orientare, dar si din ariile curriculare
Limbda si comunicare, Matematicd si stiinte ale naturii, Arte,
Tehnologii si Educatie fizicd, sport si sdandtate, cu scopul de a
contribui la dezvoltarea competentelor secolului XXI. Optionalul
Design Thinking - Eu Fac schimbarea! face parte dintr-un demers
educational postmodern cu trasaturi specifice, pe de o parte, dar si
cu relatii interdisciplinare si transdisciplinare. De aceea,
specificul acestuili optional permite ca acesta sa fie predat de catre
cadrele didactice ce predau discipline din ariile Om si societate si
Consiliere si orientare, dar si din ariile Limba si comunicare,
Matematica si Stiinte ale Naturii, Arte, Tehnologii, Educatie fizica,
sport si sdndatate.

Metoda Design Thinking este colaborativd, experimentald si
nonlineard, implicédnd lucrul in echipada al elevilor si reflectia asupra
activitdatilor desfdsurate, avand ca marcd importantd procesul,
activitdtile realizate de elevi, si nu doar obtinerea unei solutii, a
unui rezultat. Aceasta permite elevilor sda-si imagineze solutii pentru
o problemd reald. Astfel, avand in vedere argumentele aduse de
multiple teorii educationale conform cdrora modelul traditional, bazat
pe asimilarea de cunostinte, nu mai este in acord cu schimbarile de pe
piata muncii, si, in acest context, noile metode ar trebui extinse
incdt sa cuprindd elemente ce contribuie la dezvoltarea personalitatii
(de exemplu, metacognitia si invdtarea prin proiecte). S-a demonstrat
cd metodele bazate pe invdtarea prin experiente proprii sunt mai
eficiente iIn a ajuta ocamenii sd retind informatii (aproximativ 70% din
invatare are loc ca urmare a experientelor proprii). Pe de altad parte,
educatia pentru inovare sociald se leaga de antreprenoriatul social,
inovarea socialada si schimbare (Rivers, 2015).

In acest context, disciplina optionald Design Thinking - Eu
fac schimbarea! ia in considerare integrarea unei perspective
Sistemice, pentru a promova invatarea pe tot parcursul vietii, precum
si contributia la dezvoltarea competentelor cheie, in contextul unei
dezvoltari durabile ce promoveazad antreprenoriatul social si
incluziunea. Cadrele didactice sunt familiarizate cu continuturi noi,
facilitdndu-se diversificarea metodelor de lucru de la clasa, in
scopul dezvoltdrii competentelor cheie ale elevilor.

Elementul de noutate este contributia elevilor nu numai la
dezvoltarea comunitdtii locale, dar si global, prin inovatii sociale.
In cadrul activitdtilor, elevii isi dezvoltd competente si abilitdti
critice, printre care mentionam rezolvarea de probleme, empatia,
colaborarea, comunicarea, gandirea critica, gandirea creativa,
gadndirea reflexiva, dar - poate cel mai important - increderea in
propria capacitate de a realiza schimbare (autoeficacitatea). Astfel,
prin realizarea proiectelor in cadrul acestei discipline optionale,
elevii vor identifica solutii concrete, contribuind la atingerea



Obiectivelor de dezvoltare durabila identificate de Organizatia
Natiunilor Unite.

Programa Design Thinking - Eu fac schimbarea! foloseste metoda
cu acelasi nume si este aliniatd cu prioritdatile nationale si
europene, mai exact cu obiectivul "Educatie de calitate" din agenda
Comisiei Europene 2030 si cea a Viziunii Europene 2025, pentru a
construi o Zond Europeanad de Educatie, unde diferite entitadti
contribuie la modernizarea si dezvoltarea curriculumului.

Un alt element specific acestei discipline de curs optional
este finalizarea activitdtilor cu un proiect care poate fi inclus in
portofoliul elevilor si al cadrului didactic. Elementul de co-creare
si implicarea activa a comunitdatii locale (a autoritatilor, a
padrintilor si a unor organizatii/ asociatii) in procesul educational
sunt importante in dezvoltarea elevilor si sunt promovate prin
aplicarea acesteil programe. Astfel, se realizeaza o apropiere a scolii
de comunitate si o rezolvare a problemelor comunitare in mod
colaborativ si transparent, dar si o reinventare a rolului scolii in
comunitate, ca nucleu de inovare. Tot acest sistem produce modificari
profunde la nivelul competentelor elevilor si poate conduce la
schimbdri sustenabile in comunitatea locala.

Cursul este structurat in 5 etape de invatare (Empatizeaza,
Imagineaza, Actioneaza, Reflecteaza si Comunica) si urmeaza pasii
procesului de Design Thinking si structurd a anului scolar (o etapa -
un interval de invitare). In dezvoltarea curriculumului, am luat in
considerare principiile de politici in domeniul curriculumului,
conform OMEd nr. 3239/2021, si anume: Principiul centrdrii pe elev,
Principiul coreldrii cu particularitdtile de varstad ale elevilor,
Principiul relevantei si al racorddrii la social, Principiul
egalitdtii de sanse si al promovarii unei educatii incluzive de
calitate si Principiul coerentei.

Un aspect foarte important de mentionat este cd acest optional
se deruleazd pe parcursul unui an scolar, respectdndu-se cele cinci
etape caracteristice (Empatizeazad, Imagineazd, Actioneazad, Reflecteaza
si Comunicd). Dacad profesorul doreste reluarea optionalului in anul
scolar urmdator, atunci va pdstra structura metodei Design Thinking,
dar va provoca elevii sd identifice o altd problemd/ nevoie care se va
transforma intr-un nou proiect de inovare sociala. Astfel, se va
monitoriza progresul elevilor de la an la an, acestia devenind
autonomi, mai creativi, avadnd o incredere in sine crescutd si o stima
de sine sporitd, demonstrand abilitdati de comunicare asertiva,
empatie, respect si toleranta, contribuind la coeziunea grupului prin
activitdati de voluntariat si implicare sociala.

Prezenta programd respectd structura formald a programelor
scolare de la ciclul gimnazial pentru disciplinele de trunchi comun,
aflate in vigoare. Programa include urmatoarele elemente:

- Nota de prezentare

— Competente generale

- Competente specifice si exemple de activitdati de invatare
- Continuturi

- Sugestii metodologice




Competentele generale ale disciplinei opftionale Design
Thinking - Eu fac schimbarea! vizeaza achizitiile de cunostinte si
comportamente ale elevului din ciclul gimnazial. Acestea au fost
construite pe baza competentelor disciplinei Educatie sociald (care
are céte o denumire specificda fiecdrei clase gimnaziale). Aceasta
programd transdisciplinard faciliteaza si dezvoltarea competentelor de
la alte discipline din trunchiul comun, precum: Consiliere si
dezvoltare personald, Educatie tehnologicad, Biologie, Fizicd si/sau
Chimie, Limba si literatura romé&nd, Matematicd, Geografie si/sau
Istorie, Educatie plasticd si/sau muzicald, Educatie fizicd si sport,
dar si Informatica si TIC.

Pentru realizarea competentelor specifice derivate din
competentele generale, in programda sunt propuse exemple de activitati
de invdtare care valorificad experienta concretda a elevului si care
integreaza strategii didactice adecvate unor contexte de invatare
variate.

Continuturile invatdrii sunt structurate in mod progresiv, pe
baza celor cinci etape ale metodei Design Thinking si reprezinta baza
de operare pentru formarea competentelor. La finalul aplicarii celor
cinci pasi, elevii vor obtine un proiect care contribuie la rezolvarea
unei probleme importante pentru ei si pentru comunitatea lor scolara/
locala.

Sugestiile metodologice includ recomanddri de strategii
didactice, care au rolul de a orienta cadrul didactic in aplicarea
programei. Pentru a facilita demersul cadrului didactic, sunt incluse
descrieri ale unor activitdti de invatare. Acestea nu sunt obligatorii
si nici exhaustive, insa utilizarea lor creste productivitatea
procesului de inovare si, implicit, sansele de a obtine produse si
servicii noi, la finalul demersului educational. De retinut este
faptul ca reluarea unor etape este importantd pentru aceastd metoda:
elevii ar trebui sd fie familiarizati cu ideea ca procesul poate fi
nonlinear si uneori este util sa revenim la unele etape anterioare.
Sugestiile se referd si la forme si instrumente de evaluare a
competentelor dobédndite prin activitdtile de invdtare, incluzédnd si o
bibliografie care cuprinde o listda de lucrdri relevante pentru
domeniul de studiu respectiv si care sprijind cadrul didactic in
aplicarea acesteil programei scolare.

Competente generale

1. Manifestarea unui spirit inovator, p rin identificarea
oportunitdtilor de a crea valoare sociala colectivad, exercitand
gédndirea criticd si antreprenoriald

2. Initierea unor actiuni inovatoare pentru o societate durabilg,
care sa conduca la o schimbare sociala pozitiva

3. Implementarea si promovarea unuil proiect de inovare socialad in
colaborare cu colegii, cadrele didactice, pdrintii si alti membri ai
comunitatii

Competente specifice si exemple de activitati de invatare
Clasa a V-a



1. Manifestarea unui spirit inovator,

prin identificarea

oportunitatilor de a crea valoare socialada colectiva, exercitéand

gadndirea critica si antreprenoriala
*T*

Clasa a V-a

1.1. Familiarizarea cu competentele
secolului XXI, pentru o dezvoltare
durabila

- familiarizarea cu notiunea de
Competente ale secolului XXI, prin
vizionarea de videoclipuri dedicate;

- recunoasterea/ enumerarea
competentelor secolului XXI, relevante
pentru aplicarea metodei Design
Thinking: gé&ndirea critica si
rezolvarea de probleme; comunicarea
eficienta; colaborarea si lucrul in
echipa; creativitatea si inovatia;

- definirea notiunii de dezvoltare
durabild, prin vizionarea de
videoclipuri educative si clarificarea
unor termeni cheie, precum:
sustenabilitate, mediu, incluziune
sociala (Mind map);

- vizionarea de clipuri, in scopul
grupdrii Obiectivelor de Dezvoltare
Durabila in trei categorii (Economic,
Social si de Mediu), incluzand exemple
concrete legate de manifestarea lor in
comunitatea scolard/ locala;

- documentarea din surse alternative
de informare, pentru largirea
orizontului de cunoastere privind
inovarea sociald si Obiectivele de
Dezvoltare Durabila.

1.2. Identificarea oportunitdatilor de
schimbare din comunitatea locala

- observarea problemelor (sociale, de
mediu, de integrare sociald, bullying
etc.) pe parcursul unei plimbdri in
scoald/ comunitate, notdnd elementele
observate (Plimbarea empaticad);

- analiza problemelor identificate,
prin participarea la discutii in grup
despre impactul acestor probleme
asupra membrilor comunitatii (Acum




este randul tau!).

1.3. Examinarea critica a unor
elemente/ procese/ fenomene specifice
observate in realitatea
inconjurdtoare, in contextul
dezvoltarii durabile

- participarea la discutii cu membrii
familiei, cu colegi si alti adulti din
comunitate, pentru a afla pdrerea lor
despre problemele din comunitate,
grupate in Harta empatiei;

- participarea la discutii in grup,
pentru a stabili (prin vot sau
negociere) la rezolvarea carei
probleme vor sa contribuie (prin
negociere si votare);

- incadrarea problemei alese in unul
(sau mai multe) dintre Obiectivele de
Dezvoltare Durabila.

*ST*

2. Initierea unor actiuni inovatoare pentru o societate durabilg,

care sa conduca la o schimbare socialad pozitiva
*T*

Clasa a V-a

2.1. Intelegerea cauzelor problemelor
complexe

- alegerea, prin discutii de grup, a
cauzel pe care elevii vor s-o
abordeze;

- reprezentarea vizuald a cauzelor
care genereazd problema aleasd/
stabilitd, prin completarea diagramei
arborele de problemd;

- crearea unuil set de intrebari,
pentru a intelege cauzele problemei
identificate (de exemplu: Din ce cauza
au loc violente intre elevi?, Cum pot

alege/ obtine un loc de muncéa
potrivit?, De ce sunt izolati unii
copii?, Unde sunt duse deseurile
periculoase? etc.).

2.2. Alegerea unor solutii, pe baza



rezultatelor demersurilor
investigative

- descoperirea de solutii creative
pentru a rezolva cauzele problemei;

- participarea la discutii de grup, cu
scopul evaludrii solutiilor potrivite
pentru rezolvarea problemei;

- alegerea, prin vot, a acelor solutii
care se potrivesc in mediul social
apropiat si contribuie la dezvoltarea
unei comunitati scolare durabile.

2.3. Elaborarea planului de actiune a
proiectului de inovare sociala

- identificarea, dintr-o lista de
posibile actiuni, a unui set de
actiuni necesare pentru realizarea
solutiei care contribuie la rezolvarea
problemei alese;

- organizarea actiunilor in ordine
cronologicad;

- identificarea resurselor necesare
(umane, materiale, de timp) pentru
realizarea actiunilor enumerate
anterior;

- realizarea planului de actiune
conform actiunilor stabilite.
Planul de actiune poate avea
urmatoarea structura:

* Numdr curent

* Activitatea

e Resurse (umane, materiale)

¢ Termen

* Responsabili

*ST*

3. Implementarea si promovarea unui proiect de inovare sociala in
colaborare cu colegii, cadrele didactice, pdrintii si alti membri ai
comunitatii
*T*

Clasa a V-a

3.1. Colaborarea cu colegii si
familia, pentru a implementa proiectul
de inovare sociala

- informarea familiilor elevilor, in



scopul mobilizdrii lor in realizarea
proiectului;

- identificarea parintilor care pot fi
implicati activ in realizarea
proiectului;

- distribuirea sarcinilor in functie
de abilitdti, in conformitate cu
planul de actiune;

- implementarea activitadatilor in
colaborare cu parintii elevilor,
conform planului de actiune;

- gestionarea eventualelor situatii
dificile si activarea spiritului
colaborativ, in scopul realizdrii
actiunilor planificate;

- compararea rezultatelor obtinute cu
obiectivele fixate, folosind lista de
control-verificare;

- reflectia de grup, pentru a
identifica zonele de Imbunatatire a
proiectului;

- reflectia individuala si de grup
asupra impactului proiectului in
comunitatea scolara, raspunzand la
intrebdari de genul: Ce lucru nou ai
invatat despre tine?, Ce schimbare a
adus proiectul in scoala noastra?, A
contribuit proiectul la realizarea
vreunuia dintre Obiectivele de
Dezvoltare Durabilda?, Care anume? etc.
- analiza potentialului de replicare a
proiectului, pe baza rezultatelor
obtinute (de exemplu, utilizand fisa
ABC - Am invatat cda../ Bine a fost ca../
Cred ca de acum inainte..).

3.2. Valorificarea inovatiei sociale,
prin promovarea proiectului in
comunitate

- conceperea unor materiale ce
promoveaza proiectul la nivelul scolii
si al comunitatii locale (de exemplu:
colaje, expozitii, pliante, flyere
etc.), in colaborare cu profesorul de
informatica;

- organizarea unei campanii de
constientizare cu privire la impactul
adus de proiectul de inovare sociala
la nivelul scolii;

- prezentarea proiectului realizat in
diferite contexte de invatare, pe




variate cdi de comunicare si cu
audienta diversa (site-uri dedicate
proiectelor de inovare sociald,
site-ul scolii, mass-media etc.);

- transmiterea catre actorii locali
(autoritdti, antreprenori etc.) a
posibilitdtii replicdrii proiectului,
cu scopul de a spori vizibilitatea lui
si de a obtine suport in cresterea
impactului inovarii sociale.

*ST*

Clasa a VI-a

1. Manifestarea unui spirit inovator,

prin identificarea

oportunitatilor de a crea valoare sociala colectivad, exercitand

gédndirea criticd si antreprenoriald
*T*

Clasa a VI-a

1.1. Familiarizarea cu competentele
secolului XXI, pentru o dezvoltare
durabila

- ilustrarea notiunii de Competente
ale secolului XXI, prin vizionarea de
videoclipuri dedicate si alcatuirea
unor harti mentale;

- explicarea/ clarificarea
competentelor secolului XXI, relevante
pentru aplicarea metodei Design
Thinking: gé&ndirea criticad si
rezolvarea de probleme; comunicarea
eficientd; colaborarea si lucrul in
echipd; creativitatea si inovatia;
gestionarea timpului si a resurselor;
- descrierea notiunii de dezvoltare
durabild, prin vizionarea de
videoclipuri educative si clarificarea
unor termeni cheie, precum:
sustenabilitate, mediu,
biodiversitate, incluziune socialad,
antreprenoriat social (Mind map);

- examinarea Obiectivelor de
Dezvoltare Durabild pe baza celor trei
categorii (Economic, Social si de
Mediu), incluzénd videoclipuri si
exemple concrete legate de
manifestarea lor in comunitatea
scolara/ locald;




clasificarea in grup a oportunitdatilor
de schimbare identificate, in functie
de nevoile comunitatii si de
Obiectivele de Dezvoltare Durabild.

1.2. Identificarea oportunitatilor de
schimbare din comunitatea locala

- observarea atentd a mediului scolar/
local, pentru a identifica zone ce
necesitada imbundtatiri (Plimbarea
empaticad) ;

- ilustrarea prin desen sau macheta 3D
a hdartii spatiului unde vor fi
reprezentate zonele verzi (care
functioneaza bine), galbene (inca
functioneazd) si rosii (zone cu
probleme) .

1.3. Examinarea critica a unor
elemente/ procese/ fenomene specifice
observate in realitatea
inconjurdtoare, in contextul
dezvoltarii durabile

- structurarea nevoilor identificate
in investigatie (a observatiilor din
plimbarea empatica etc.), prin
completarea, in echipe, a Hartii
empatiei;

- stabilirea problemei de rezolvat
(prin negociere, votare, evaluare
realista a capacitatii de rezolvare
etc.); analiza unor exemple de
proiecte, pentru largirea orizontului
de cunoastere privind inovarea sociala
si Obiectivele de Dezvoltare Durabila.
- analiza unor exemple de proiecte,
pentru largirea orizontului de
cunoastere privind inovarea socialada si
Obiectivele de Dezvoltare Durabila.

*ST*

2. Initierea unor actiuni inovatoare pentru o societate durabilg,
care sa conduca la o schimbare sociala pozitiva
*T*

Clasa a VI-a

2.1. Intelegerea cauzelor problemelor



- prioritizarea cauzeili pe care elevii
vor s-o abordeze, pe baza negocierii;
- realizarea unui arbore de problemd,
pentru a ilustra cauzele care
genereazd problema aleasd/ stabilita;
- generarea unui set de intrebari
pertinente, pentru a intelege cauzele
problemei identificate si stabilite
prin negociere (de exemplu: Din ce
cauza au loc violente intre elevi?,
Cum pot alege/ avea un loc de muncd
potrivit?, De ce sunt izolati unii
copii?, Unde se duc deseurile
periculoase? etc.).

2.2. Alegerea unor solutii, pe baza
rezultatelor demersurilor
investigative

- descoperirea de solutii creative
pentru a rezolva cauzele problemei;

- participarea la dezbateri de grup,
cu scopul evaludrii solutiilor ce
privesc capacitatea de a rezolva
problema si cauzele identificate, nu
doar simptomele ei;

- formularea unei solutii complexe si
realiste, care contribuie la
dezvoltarea unei comunitdti durabile

2.3. Elaborarea planului de actiune a
proiectului de inovare sociala

- crearea unui set de actiuni necesare
pentru realizarea solutiei care
contribuie la rezolvarea problemei
alese;

- organizarea actiunilor in ordine
cronologicad;

- alocarea resurselor necesare (umane,
materiale, de timp) pentru realizarea
actiunilor enumerate anterior;

- realizarea planului de actiune
conform actiunilor stabilite.

Planul de actiune poate avea
urmatoarea structura:

e Numdar curent

e Activitatea

e Resurse (umane, materiale)

¢ Termen

* Responsabili




| |
* QT *

3. Implementarea si promovarea unuil proiect de inovare sociala in
colaborare cu colegii, cadrele didactice, parintii si alti membri ai
comunitatii
*T*

Clasa a VI-a

3.1. Colaborarea cu colegii si
familia, pentru a implementa proiectul
de inovare sociala

- organizarea de intédlniri cu
familiile elevilor, in scopul
mobilizdrii lor in realizarea
proiectului;

- identificarea pdarintilor si a altor
membri ai comunitdtii, care pot fi
implicati activ in realizarea
proiectului, aducdnd plus valoare;

- distribuirea sarcinilor in functie
de abilitdti/interese si asumarea
responsabilitdtilor, in conformitate
cu planul de actiune;

- implementarea activitdtilor in
colaborare cu parintii elevilor si
alti actori locali, conform planului
de actiune;

- gestionarea eventualelor situatii
dificile si activarea spiritului
colaborativ, in scopul realizdrii
actiunilor planificate;

- compararea rezultatelor obtinute cu
obiectivele fixate, folosind procente;
- reflectia de grup, pentru a
identifica zonele de imbunatatire a
proiectului;

- reflectia individuala si de grup
asupra impactului proiectului in
comunitatea scolard/ locald rdspunzand
la intrebdri de genul: Ce lucru nou ai
invatat despre tine?, Ce schimbare a
adus proiectul in scoala/ comunitatea
noastra?, Cum a contribuit proiectul
la realizarea Obiectivelor de
Dezvoltare Durabila? etc.

- evaluarea potentialului de replicare
a proiectului, pe baza rezultatelor
obtinute (de exemplu, utilizand fisa




ABC, Biletul de iesire etc.).

3.2. Valorificarea inovatiei sociale,
prin promovarea proiectului in
comunitate

- realizarea unor materiale ce
promoveaza proiectul la nivelul
scolii, al comunitdtii locale si
nationale (de exemplu: colaje,
expozitii, pliante, flyere, afise,
clipuri video etc.), in colaborare cu
profesorul de informatica;

- organizarea unei campanii cu privire
la impactul adus de proiectul de
inovare sociala la nivelul scolii si
al comunitatii locale;

- prezentarea proiectului realizat in
diferite contexte de invatare, pe
variate cdi de comunicare si cu
audienta diversa (site-uri dedicate
proiectelor de inovare sociala,
site-ul scolii, mass-media, YouTube

etc.);
- transmiterea cdtre actorii locali
(autoritdati, antreprenori etc.) a

posibilitdatii replicdrii proiectului,
cu scopul de a spori vizibilitatea lui
si de a obtine suport in cresterea
impactului inovarii sociale.

*ST*

Clasa a VII-a

1. Manifestarea unui spirit inovator,

prin identificarea

oportunitdtilor de a crea valoare sociald colectivad, exerciténd

gadndirea critica si antreprenoriala
*T*

Clasa a VII-a

1.1.Corelarea propriilor competente
specifice secolului XXI cu dezvoltarea
durabila a comunitatii

- detalierea notiunii de Competente
ale secolului XXI, prin alcatuirea
unor harti conceptuale;

- compararea/ ordonarea competentelor
secolului XXI, in functie de contextul
de manifestare si de relevanta pentru




viata de zi cu zi: géndirea critica si
rezolvarea de probleme; comunicarea
eficientd; colaborarea si lucrul in
echipd; creativitatea si inovatia;
gestionarea timpului si a resurselor;
adaptabilitatea si rezilienta;
autocontrolul si gestionarea
stresului; alfabetizarea digitala;

- autoevaluarea propriilor competente,
dintre urmdatoarele competente ale
secolului XXI: gandirea critica si
rezolvarea de probleme; comunicarea
eficientd; colaborarea si lucrul in
echipd; creativitatea si inovatia;
gestionarea timpului si a resurselor;
adaptabilitatea si rezilienta;
autocontrolul si gestionarea
stresului; alfabetizarea digitala;

- analiza fenomenelor presupuse de
dezvoltarea durabilda definind termenii
cheie: sustenabilitate, mediu,
biodiversitate, consum durabil,
incluziune sociald, antreprenoriat
social (Concept map);

- dezbateri in grup pentru
familiarizarea cu Obiectivele de
Dezvoltare Durabild, incluzand
anticiparea consecintelor legate de
manifestarea lor iIn comunitatea
locala;

- formularea de opinii cu privire la
legdatura dintre elementele/ procesele/
fenomenele observate si Obiectivele de
Dezvoltare Durabild.

1.2. Examinarea oportunitdatilor de
schimbare din comunitatea locala

- analiza problemelor (sociale, de
mediu, de integrare sociald, bullying
etc.) observate pe parcursul unei
plimbdri in comunitate (Plimbarea
empaticad) ;

- realizarea de interviuri cu colegii,
pentru identificarea cauzelor care
sunt baza problemelor observate in
comunitate (Fisa de interviu).

1.3. Analiza criticd a unor elemente/
procese/ fenomene specifice observate
in realitatea inconjuratoare, in
contextul dezvoltdrii durabile




- structurarea nevoilor identificate
in investigatie (raportarea datelor
colectate prin interviu, a
observatiilor din plimbarea empatica
etc.), prin completarea, in echipe, a
Hartii empatiei;

- participarea la dezbateri de grup,
despre oportunitdtile de schimbare din
comunitate (Acum este randul tau!):;

- ilerarhizarea oportunitatilor de
schimbare identificate, in functie de
nevoile comunitdatii si de Obiectivele
de Dezvoltare Durabila;

- formularea problemei de rezolvat,
prin evaluarea realistd a capacitatii
de rezolvare etc.;

- analizarea unor studii de caz/
exemple de proiecte, pentru largirea
orizontului de cunoastere privind
inovarea sociald si Obiectivele de
Dezvoltare Durabila;

- identificarea obiectivelor
caracteristice unei societati
incluzive si durabile (Ce ne dorim sa
facem?, Ce schimbdri ne dorim sa
obtinem?, Ce rol avem noi in aceasta
schimbare?) .

*ST*

2. Initierea unor actiuni inovatoare pentru o societate durabilg,
care sa conduca la o schimbare sociala pozitiva
*T*

Clasa a VII-a

2.1. Analiza cauzelor si efectelor
problemelor complexe

- evaluarea cauzelor in functie de
impactul asupra comunitdtii;

- vizualizarea cauzelor care genereaza
problema aleasa/ stabilitd, prin
completarea diagramei Ishikawa (Os de
peste) ;

- participarea la dezbateri, pentru a
intelege cauzele si impactul acestora
acesteia asupra problemei alese.

2.2. Alegerea unor solutii, pe baza



analizei rezultatelor demersurilor
investigative

- generarea de solutii creative si
realiste, pentru a rezolva cauzele
problemei;

- generarea unor idei de solutii
complexe, prin unirea mai multor idei
sau prin simplificarea altora;

- analiza solutiilor generate, 1in
functie de efortul necesar in
realizarea lor si impactul asteptat,
folosind un grafic de impact/ efort;
- alegerea acelor solutii, care au
impact crescut si presupun un efort
redus in solutionarea cauzelor
problemei selectate, din mediul
apropiat, contribuind la dezvoltarea
unei societati durabile.

2.3. Elaborarea planului de actiune a
proiectului de inovare sociala

- stabilirea unor obiective pentru
proiectul de inovare sociald, care
contribuie la realizarea Obiectivelor
de Dezvoltare Durabilad;

- crearea unui set de actiuni
cronologice, necesare pentru
realizarea obiectivelor care
contribuie la rezolvarea problemei
alese;

- alocarea resurselor necesare (umane,
materiale, de timp) pentru realizarea
actiunilor identificate anterior;

- realizarea planului de actiune
conform actiunilor stabilite.

Planul de actiune poate avea
urmatoarea structura:

e Numdar curent

e Activitatea

e Resurse (umane, materiale)

¢ Termen

* Responsabil

*ST*

3. Implementarea si promovarea unui proiect de inovare sociala in
colaborare cu colegii, cadrele didactice, pdarintii si alti membri ai
comunitatii
*T*



Clasa a VII-a

3.1. Colaborarea cu colegii si
comunitatea, pentru a implementa
proiectul de inovare sociala

- organizarea de intédlniri cu membrii
comunitdtii, in scopul informdarii
acestora cu privire la planul de
actiune;

- descoperirea unor modalitati de
atragere de noi resurse (umane si
materiale) in activitdti
antreprenoriale;

- identificarea acelor membri ai
comunitdtii, care se pot mobiliza in
realizarea proiectului;

- alegerea sarcinilor in functie de
abilitdti/ interese si asumarea
responsabilitdtilor, iIn conformitate
cu planul de actiune;

- implementarea planului de actiune,
in colaborare cu actorii locali;

- gestionarea eventualelor situatii
dificile si activarea spiritului
colaborativ, in scopul obtinerii
impactului dorit;

- evaluarea gradului de indeplinire a
obiectivelor fixate, folosind
procente;

- reflectia individuala si de grup,
pentru a identifica zonele de
imbundtdtire a proiectului;

- reflectia individuala si de grup
asupra impactului proiectului in
comunitatea locald, rdspunzand la
intrebdri de genul: Ce lucru nou ai
invatat despre tine?, Ce schimbare a
adus proiectul in comunitatea
noastra?, A contribuit proiectul la
realizarea vreunuia dintre Obiectivele
de Dezvoltare Durabilda?, Care anume?
etc.

- analiza criticd a contributiei aduse
de proiect la realizarea Obiectivelor
de Dezvoltare Durabila;

- analiza potentialului de replicare a
proiectului, pe baza rezultatelor
obtinute (de exemplu, utilizand fisa
ABC, Biletul de iesire, Eseul de cinci
minute etc.).




3.2. Valorificarea inovatiei sociale,
prin promovarea in comunitate a
proiectului si a potentialului de
replicare a acestuia

- realizarea in grup a unor materiale
ce promoveaza proiectul la nivelul
scolii, al comunitdtii locale si
nationale (de exemplu: colaje,
expozitii, pliante, flyere, afise, e-
bookuri, clipuri video etc.);

- organizarea unei campanii de
constientizare cu privire la impactul
adus de proiectul de inovare sociala
la nivelul scolii, al comunitdtii
locale si nationale;

- prezentarea proiectului realizat in
diferite contexte de invatare, pe
variate cdi de comunicare si cu
audienta diversa (site-uri dedicate
proiectelor de inovare sociala,
site-ul scolii, mass-media, YouTube,
bloguri etc.);

- promovarea proiectului in cadrul
unor proiecte internationale care
sustin Obiectivele de Dezvoltare
Durabild (de exemplu, World Largest
Lesson, Global Education Week etc.);
- prezentarea potentialului de
replicare a proiectului, actorilor
locali (autoritdti, antreprenori etc.)
cu scopul de a spori vizibilitatea
proiectului si de a obtine suportul
acestora in cresterea impactului
inovarii sociale.

*ST*

Clasa a VIII-a

1. Manifestarea unui spirit inovator,

prin identificarea

oportunitdtilor de a crea valoare sociala colectiva, exercitand

géndirea criticd si antreprenoriala
*T*

Clasa a VIII-a

1.1. Corelarea propriilor competente
specifice secolului XXI cu dezvoltarea
durabilda a comunitatii




- interpretarea notiunii de Competente
ale secolului XXI, prin dezbaterea
unor studii de caz si a experientei
personale;

- alcadtuirea unui profil personal,
prin autoevaluarea propriilor
competente, dintre urmatoarele
competente ale secolului XXI: gandirea
criticd si rezolvarea de probleme;
comunicarea eficientd; colaborarea si
lucrul in echipd; creativitatea si
inovatia; gestionarea timpului si a
resurselor; adaptabilitatea si
rezilienta; autocontrolul si
gestionarea stresului; alfabetizarea
digitalad; cetdtenia globala;

- crearea unui plan personal de
dezvoltare, prin prioritizarea acelor
competente ale secolului XXI care
contribuie la realizarea schimbdrii
individuale, ca premisad a schimbdrii
sociale;

- analiza impactului socio-economic si
de mediu pe care i1l presupune notiunea
de dezvoltare durabild (Analiza SWOT);
- participarea la dezbateri pe baza
cercetarii Obiectivelor de Dezvoltare
Durabild, incluzédnd exemple concrete
legate de manifestarea lor in
comunitatea localad;

- analiza criticd a legaturii dintre
elementele/ procesele/ fenomenele
observate si Obiectivele de Dezvoltare
Durabila.

1.2. Examinarea oportunitdatilor de
schimbare din comunitatea locala

- analiza problemelor (sociale, de
mediu, de integrare sociald, bullying
etc.) observate pe parcursul unei
plimbdri in comunitate (Plimbarea
empaticad) ;

- realizarea de interviuri cu colegii,
pentru identificarea cauzelor care
sunt baza problemelor observate in
comunitate (Fisa de interviu).

1.3. Analiza criticd a unor elemente/
procese/ fenomene specifice observate
in realitatea inconjuratoare, in
contextul dezvoltdrii durabile




- realizarea unei cercetari
aprofundate, calitativ si cantitativ,
cu privire la problemele identificate,
la cauzele lor si la persoanele
afectate de problemd prin completarea,
in echipe, a Hartii empatiei;

- participarea la dezbateri in grup,
despre oportunitdtile de schimbare din
comunitate (Transformarea problemelor
in oportunitdti de schimbare);

- prioritizarea oportunitdatilor de
schimbare identificate, pe baza
evaludrii riguroase a nevoilor
comunitdtii si a Obiectivele de
Dezvoltare Durabila;

- formularea problemei de rezolvat,
prin evaluarea realistd a capacitatii
de rezolvare etc.

- analizarea unor studii de caz/
exemple de proiecte, pentru ldargirea
orizontului de cunoastere privind
inovarea sociald si Obiectivele de
Dezvoltare Durabila;

- identificarea obiectivelor
caracteristice unei societati
incluzive si durabile (Ce ne dorim sa
facem?, Ce schimbdri ne dorim sa
obtinem?, Ce rol avem noi in aceastd
schimbare?) .

*ST*

2. Initierea unor actiuni inovatoare pentru o societate durabilg,

care sa conduca la o schimbare sociald pozitiva
*T*

Clasa a VIII-a

2.1. Analiza cauzelor si efectelor
problemelor complexe

- evaluarea si prioritizarea cauzelor,
in functie de impactul asupra
comunitatii;

- analiza cauzelor care genereaza
problema aleasd/ stabilitd, prin
completarea diagramei Ishikawa (Os de
peste) ;

- participarea la dezbateri, pentru a
intelege cauzele si impactul acestora




acesteia asupra problemei alese.

2.2. Alegerea unor solutii, pe baza
analizei rezultatelor demersurilor
investigative

- generarea unor solutii inovatoare
pentru a rezolva cauzele problemei;

- formularea unor solutii complexe, pe
baza combindrii unor idei formulate
anterior sau prin simplificarea
altora;

- evaluarea critica a solutiilor
generate in functie de efortul necesar
in realizarea lor si impactul
asteptat, folosind un grafic de impact
/ efort;

- prioritizarea acelor solutii care
presupun un impact crescut si un efort
redus in solutionarea cauzelor
problemei selectate, din mediul
apropiat, contribuind la dezvoltarea
unei societdti durabile.

2.3. Elaborarea planului de actiune a
proiectului de inovare sociala

- stabilirea unor obiective SMART
(Specifice, Masurabile, Accesibile,
Realiste/ Relevante si incadrate in
Timp) pentru proiectul de inovare
sociala, care contribuie la realizarea
Obiectivelor de Dezvoltare Durabila;
- conceperea unui set de actiuni
cronologice, necesare pentru
realizarea obiectivelor care
contribuie la rezolvarea problemei
alese;

- alocarea resurselor necesare (umane,
materiale, de timp) pentru realizarea
actiunilor concepute anterior;

- elaborarea unei strategii de
obtinere a resurselor lipsa prin
consultarea cu membrii comunitatii;

- realizarea planului de actiune
conform actiunilor stabilite.

Planul de actiune poate avea
urmdatoarea structura:

e Numdar curent

e Activitatea

e Resurse (umane, materiale)

¢ Termen




* Responsabili

*ST*

3. Implementarea si promovarea unuil proiect de inovare sociala in
colaborare cu colegii, cadrele didactice, parintii si alti membri ai
comunitatii
*T*

Clasa a VIII-a

3.1. Colaborarea cu colegii si membrii
comunitatii, pentru a implementa
proiectul de inovare sociala

- organizarea de intélniri si
prezentdri in rédndul membrilor
comunitdatii, in scopul informdrii
acestora cu privire la planul de
actiune;

- formularea unei strategii pentru
atragerea de noi resurse (umane si
materiale) in activitati
antreprenoriale;

- identificarea acelor membri ai
comunitdatii ce pot fi implicati activ
in realizarea proiectului;

- alegerea sarcinilor de lucru in
functie de abilitdti, interese si
disponibilitate si asumarea
responsabilitatilor, in conformitate
cu planul de actiune;

- implementarea planului de actiune,
in colaborare cu actorii locali;

- gestionarea eventualelor situatii
dificile si activarea spiritului
colaborativ, in scopul obtinerii
impactului dorit;

- evaluarea nivelului impactului
realizat si a gradului de indeplinire
a obiectivelor SMART, folosind
procente;

- reflectia individuala si de grup,
pentru a identifica zonele de
imbunatdtire a proiectului;

- reflectia individuala si de grup
asupra impactului proiectului in
comunitatea locald, rdspunzand la
intrebdri de genul: Ce lucru nou ai
invatat despre tine?, Ce schimbare a
adus proiectul in comunitatea




noastra?, Cum a contribuit proiectul
la realizarea Obiectivelor de
Dezvoltare Durabila? etc.

- evaluarea criticd a contributiei
aduse de proiect la realizarea
Obiectivelor de Dezvoltare Durabiléad;

- evaluarea posibilitdatii de replicare
a proiectului, pe baza rezultatelor
obtinute (de exemplu, utilizadnd fisa
ABC, Biletul de iesire, Eseul de cinci
minute, analiza SWOT etc.).

3.2. Valorificarea inovatiei sociale,
prin promovarea in comunitate a
proiectului si a potentialului de
replicare a acestuia

- realizarea in grup a unor materiale
ce promoveazda proiectul la nivelul
scolii, al comunitatii locale si
nationale (de exemplu: colaje,
expozitii, pliante, flyere, afise, e-
bookuri, clipuri video, bloguri,
aplicatii pentru mobil etc.);

- organizarea unei campanii de
constientizare cu privire la impactul
adus de proiectul de inovare sociala
la nivelul scolii, al comunitatii
locale si nationale;

- prezentarea proiectului realizat in
diferite contexte de invatare, pe
variate cdi de comunicare si cu
audientada diversa (site-uri dedicate
proiectelor de inovare sociald,
site-ul scolii, mass-media, YouTube,
bloguri, aplicatii pentru mobil etc.);
- promovarea proiectului in cadrul
unor proiecte internationale care
sustin Obiectivele de Dezvoltare
Durabila (de exemplu, World Largest
Lesson, Global Education Week etc.);
- prezentarea potentialului de
replicare a proiectului, actorilor
locali (autoritdti, antreprenori etc.)
cu scopul de a spori vizibilitatea
proiectului si de a obftine suportul
acestora in cresterea impactului
inovarii sociale.

*ST*



CONTINUTURI

*T*

Domenii de
continut

Clasa a V-a

Metoda
Design
Thinking

- Competentele secolului
XXI, necesare implementarii
metodei Design Thinking

- Etapele metodei Design
Thinking:

* Empatizeaza

e Imagineaza

e Actioneaza

e Reflecteaza

e Comunica

Dezvoltare
durabila

- Notiunea de Dezvoltare
Durabila

- Obiectivele de Dezvoltare
Durabila

Inovare
sociala

- Comunitatea scolara

- Problemele si nevoile
comunitatii scolare

- Cauzele problemelor din
comunitatea scolara

- Oportunitati de schimbare
pentru o comunitate
durabila

Actiune
colectiva

- Planificarea colaborativa
a activitatilor

- Planul de actiune
colectiva

- Parteneriatul
scoala-familie

Cetdtenie
activa

- Vocea elevului in
comunitatea scolara

- Decizia - un act
democratic

- Elevul - participant
activ la schimbarea din
cadrul comunitdtiii scolare

*ST*

*T*




Domenii de
continut

Clasa a VI-a

Metoda
Design
Thinking

- Competentele secolului
XXI necesare implementdrii
metodei Design Thinking

- Etapele metodei Design
Thinking:

* Empatizeaza

* Imagineaza

e Actioneaza

e Reflecteaza

e Comunica

Dezvoltare
durabila

- Notiunea de Dezvoltare
Durabila
- Obiectivele

Durabila

de Dezvoltare

Inovare
sociala

- Comunitatea scolara/
locala

- Problemele si nevoile
comunitdtii scolare/ locale
- Cauzele problemelor din
comunitatea scolard/ locala
- Oportunitati de schimbare
pentru o comunitate

durabila

Actiune
colectiva

- Planificarea colaborativa
a activitdatilor

- Planul de actiune
colectiva

- Parteneriatul
scoald-familie/
scoalda-comunitatea locala

Cetdatenie
activa

- Rolul scolii in viata
comunitatii locale

- Decizia - un act
democratic

- Elevul - participant
activ la schimbarea din
cadrul comunitdtii scolare/
locale

*ST*

*T*




Domenii de
continut

Clasa a VII-a

Metoda
Design
Thinking

- Autoevaluarea propriilor
competente ale secolului
XXI, necesare implementarii
metodei Design Thinking

- Etapele metodei Design
Thinking:

* Empatizeaza

* Imagineaza

e Actioneaza

e Reflecteaza

e Comunica

Dezvoltare
durabila

- Conceptul de Dezvoltare
Durabila

- Obiectivele de Dezvoltare
Durabila

- Educatie pentru
Dezvoltare Durabila

Inovare
sociala

- Comunitatea locala

- Problemele si nevoile
comunitatii locale

- Cauzele problemelor din
comunitatea locala

- Oportunitati de schimbare
pentru o societate durabila
- Educatie pentru inovare
sociala

Actiune
colectiva

- Planificarea colaborativa
a activitadtilor

- Planul de actiune
colectiva

- Parteneriatul
scoalda-comunitatea locala

Cetdtenie
activa

- Rolul cetdteanului in
societate
- Decizia
democratic
schimbarea
- Elevul -
schimbarii
locala

- proces

pentru
comunitatii
agent al

din comunitatea

*ST*

*T*




Domenii de
continut

Clasa a VIII-a

Metoda
Design
Thinking

- Profilul personal de
competente ale secolului
XXI, necesare implementarii
metodei Design Thinking
- Etapele metodei Design
Thinking:

* Empatizeaza

* Imagineaza

e Actioneaza

e Reflecteaza

e Comunica

Dezvoltare
durabila

- Conceptul de Dezvoltare
Durabila

- Obiectivele de Dezvoltare
Durabila

- Educatie pentru
Dezvoltare Durabila

Inovare
sociala

- Comunitatea locala

- Problemele si nevoile
comunitatii locale

- Cauzele problemelor din
comunitatea locala

- Oportunitati de schimbare
pentru o societate durabila
- Educatie pentru inovare
sociala

Actiune
colectiva

- Planificarea colaborativa
a activitatilor

- Planul de actiune
colectiva

- Parteneriatul
scoala-familie-comunitatea
locala

Cetdtenie
activa

- Cetdtenia globala

- Decizia - proces
democratic pentru
schimbarea comunitdatii

- Elevul - agent al
schimbdrii din comunitatea
locala

*ST*

Sugestii metodologice




Programa propusa este unitara si usor de adaptat, aducand o
perspectiva sistemicd, in corelatie cu mai multe discipline din arii
curriculare diferite, promovand abordarea integrata si
transdisciplinaritatea. Curriculumul propus este flexibil si ofera
fiecdrui elev posibilitatea de a-si valorifica potentialul. Elevii vor
invdata din experiente practice sub formda de proiect, pentru a face
fatd provocarilor societdtii globale in continud schimbare, in
contextul dezvoltdarii durabile. Prin activitatile desfdsurate, vor
lucra in echipe de elevi, dar si impreund cu persoane-resursa din
comunitate, pentru a contribui eficient la starea de bine generala. Pe
baza experientelor, elevii vor deveni increzdtori in propriile forte,
capabili sa comunice, sa colaboreze, sa planifice si sd organizeze
activitati ce contribuie la dezvoltarea durabild a societatii.

Implementarea acestuil curriculum urmdreste in mod sistematic
utilizarea unor documente curriculare relevante (de exemplu: planul de
invatamént, programa optionalului, ghidul profesorului), dar si a
experientei didactice, inclusiv formarea adecvatda a profesorilor, cu
efecte masurabile asupra rezultatelor elevilor.

Activitadtile propuse includ si elemente ludice, care
contribuie la crearea unei stdri de bine si la imbundtdtirea mediului
de invatare.

De exemplu, o lectie folosind metoda Design Thinking poate
incepe cu un joc care are legdaturada cu activitatea planificata (joc cu
durata de 5-10 minute - posibil unul dintre cele descrise in sectiunea
Recomanddri - Resurse Educationale). In dirijarea invatdrii se pot
folosi metode interactive, individuale si de grup, inclusiv
traditionale, adaptate (de tip expunere potentatd cu prezentdri video,
imagini, fotografii personale, dupd caz). Este etapa in care se
introduc notiunile noi/ elementele de noutate. Urmeazd activitatea
practicd in echipe, care include discutii/ dezbateri, pe baza
instrumentelor de lucru in grup. La final, este recomandat sd se aloce
5-10 minute pentru reflectia individualad si de grup.

Optionalul promoveaza invatarea prin proiecte in contexte
reale de viatd si este centrat pe dezvoltarea competentelor cheie,
contribuind la conturarea profilului de formare al elevului.
Principalele competente dezvoltate sunt cele personale, sociale si de
a invata sa inveti, competentele cetdtenesti si antreprenoriale, dar
si competentele digitale, deocarece o parte dintre activitatile propuse
vor fi realizate folosind platformele si instrumente digitale (de
exemplu, cele din suita Google).

Rolul cadrelor didactice este acela de facilitatori. Pe scurt,
un facilitator ajutda alte persocane sa desfdsoare o activitate mai
usor, pentru cd are o bunad intelegere a obiectivelor si contribuie din
umbrd la planificarea activitdtilor, pentru indeplinirea obiectivelor
fixate. Mai mult, facilitatorul sprijind participantii in gdsirea
raspunsurilor la probleme de cdatre ei insisi, prin discutii, fdara a da
solutii sau a lua o anumita pozitie. El oferd sugestii pentru a
imbundtdti dinamica grupului si eficienta sa. Cu alte cuvinte, rolul
facilitatorului este acela de a ajuta grupul sa-si indeplineasca
obiectivele, iar membrii echipei sd& se inteleaga intre ei, precum si
sda ofere suportul si instrumentele necesare pentru a actiona. Un bun
facilitator ascultd si incurajeaza elevii sa ia deciziile potrivite si



sd conceapa un plan de actiune, pe care sa-1 implementeze.
Activitatile de reflectie realizate dupad fiecare lectie ajuta la
imbundatdatirea performantei, atédt a cadrului didactic, cat si a
elevilor.

De aici se desprind trei aspecte de care cadrele didactice
este bine sd& tind cont in procesul de aplicare a programei de optional
Design Thinking - Eu fac schimbarea!:

1. Gestionarea discutiilor si a proceselor de grup intr-un mod
incluziv, oferind fiecdrui elev/ membru al grupului sansa de a avea o
experientd pozitiva;

2. Oferirea de suport in obtinerea unor rezultate valoroase si
durabile, obtinute prin cooperarea grupului, in activitati de analiza
si planificare;

3. Sprijinirea grupului, cu tehnici si practici care imbundtatesc
interactiunile dintre membrii acestuia si conduc la obtinerea
rezultatelor asteptate.

Mediul unde se desfasoard activitdtile transmite un mesaj
important atédt despre climatul psiho-relational dintre elevi, cét si
despre relatia profesor-elev, favorizdnd cunoasterea reciprocd,
intercomunicarea si legdturile socio-afective.

Astfel, metoda Design Thinking aduce beneficii activitatii
didactice. Implicarea elevilor in activitdati interactive si dincolo de
mediul scolar, precum si utilizarea unor instrumente de lucru care
motiveazd/ stimuleazd elevii in procesul de invatare transformd sala
de clasa intr-un laborator de invatare prin activitdti dinamice.
Rezultatele sunt benefice pentru comunitatea scolara, localda si chiar
globald. Spatiul de invatare astfel construit incurajeaza explorarea,
imaginatia s$i creativitatea intr-un mod colaborativ.

Co-crearea (impreuna cu comunitatea) este un aspect inovativ
foarte important. In acest sens, ultimele doud etape ale proiectului
(Reflecteazda si Comunicd) includ promovarea la nivel de scoala si de
comunitate, reflectia si revenirea la comunitate (la finalul
proiectului) . Impactul maxim se va obtine atunci cand cadrele
didactice, pdarintii si membrii comunitdtii vor fi implicati in numdar
cédt mai mare, fiind constienti de importanta participarii lor.
Schimburile de experientd si activitdtile in comunitate sunt elemente
de baza in dezvoltarea competentelor elevilor. La finalul proiectului,
pot fi organizate momente de diseminare si de sarbdtorire a
rezultatelor, impreund cu comunitatea (de exemplu: evenimente,
expozitii, intdlniri, expuneri etc.), care permit participantilor sa
se intdlneascd si sd reflecteze.

Programa Design Thinking - Eu fac schimbarea! este complexa si
include diverse moduri de invatare, cdrora li se pot asocia diferite
forme de evaluare. Dintre modurile de invatare, amintim: invatarea
explicitd (invatare de la un expert), indrumarea (invatare cu un
expert), discutiile facilitate (impdrtdsirea de idei), experimentele
(fabricare, explorare si investigatii), colaborarea (invatare impreuna
cu ceilalti), independenta (invatarea de unul singur), feedbackul si
reflectia (metacognitia, invatarea despre invatare) si demonstratia
(prezentarea celor invatate, catre colegi).



Metodele de evaluare sunt, la rédndul lor, flexibile. Evaluarea
nefiind un proces unic, ci unul care se aplica diferit fiecdrui elev,
in functie de situatie, propunem implementarea unor tipuri alternative
de evaluare formativa, sumativada si de urmdrire a progresului elevului.
Evaluarea sumativd, cea in care se evalueazd invatarea cunostintelor
sau a succesului, poate fi facutd la finalul proiectului sau a unui
interval de invatare. Evaluarea formativad, ce ajuta elevul sa se
dezvolte prin feedback, are loc in orice etapd a procesului de predare
si invatare. Progresul individual al elevului va fi urmarit de la
inceputul proiectului pand la finalul acestuia monitorizé&nd gradul de
atingere a competentelor in fiecare etapa a proiectului.

De exemplu, in cadrul proiectelor pot fi evaluate atéat
lucrdrile realizate de elevi, cédt si modul in care acestia au
colaborat si s-au implicat in proiect. Pentru evaluarea produselor
activitatii elevilor si a contributiei individuale la produsul de
grup, pot fi utilizate instrumente de evaluare precum: scala de
clasificare, fisa de observare descriptivada sau lista de control-
verificare.

Interevaluarea este indicatd in faza Empatizeazd, cand elevii
i1si prezintda machetele 3D sau Harta empatiei. De asemenea, poate fi
evaluat gradul de corectitudine al coreldrii dintre nevoile
identificate in comunitatea localad si Obiectivele de Dezvoltare
Durabila corespunzatoare (de exemplu, utilizadnd itemi de tip pereche
sau formulare Google).

In etapa Imagineazd, elevii pot primi note pentru analiza
cauzelor si a efectelor problemei si a generdrii de solutii, pe baza
completdrii fiselor de lucru.

In etapa Actioneazd, cadrul didactic poate evalua planul de
actiune realizat de elevi (pe baza unor criterii comunicate anterior),
dar si modul in care s-au organizat si s-au implicat elevii.

In etapa Reflecteazd, profesorul poate evalua participarea la
sesiunile de feedback (solicitarea si oferirea de feedback pertinent
si bine argumentat, colegilor). Se pot utiliza instrumente de feedback
standardizate, de exemplu, chestionarele din platforma Teleskop. De
asemenea, elevii sunt invitati sa creeze propriile jurnale de
invatare, autoevaludndu-si progresul si capacitatea de invatare, in
diferite contexte (metacognitia).

In pasul Comunicd, elevii pot fi evaluati in functie de
calitatea prezentdrii realizate, a veridicitdatii informatiilor
folosite, dar si pe baza materialelor folosite in prezentare (machete,
prezentdri, postere etc.), inclusiv prin intermediul tehnologiei.
Prezentdrile in public contribuie la dezvoltarea competentei de
comunicare orald, la descoperirea abilitatilor de a vorbi in public,
la inldturarea/ depdsirea anxietdtii, la cresterea increderii in sine
si a stimei de sine. Prezentdrile in public pot fi evaluate atat din
punctul de vedere al alcatuirii unui discurs, cat si din perspectiva
pronuntiei, a cursivitdtii si a claritdtii mesajului transmis.

Activitatea de grup se poate evalua cu o recompensa speciala
oferita fiecdrui elev, incurajandu-se colaborarea.

Recomandam ca elevii sda fie informati cu privire la modul si
criteriile de evaluare inca de la inceputul cursului, acestea luénd in
considerare specificul fiecdrui elev.



Cadte o notd poate fi acordata pentru fiecare etapda a metodei
Design Thinking, respectiv in fiecare interval de invatare.

REPERE DE PROIECTARE SI REALIZARE a activitatii la clasa:

Metoda Design Thinking presupune respectarea celor cinci
etape:

® FEmpatizeazd - Scopul acestuil pas este sa familiarizeze
elevii cu Obiectivele de Dezvoltare Durabild si cu modul in care se
manifestd acestea in contextul local. Asa cum spune si numele, acest
pas dezvolta empatia si géndirea critica. Elevii descoperd notiunea de
nevoi ale comunitatii, prin realizarea unei activitati cum ar fi
plimbarea prin comunitatea apropiatd. Tot in acest pas, el participa
la discutii in grupuri in care sunt analizate si organizate
oportunitatile de schimbare identificate, in functie de Obiectivele de
Dezvoltare Durabila.

® Tmagineazd - Scopul acestuil pas este sa ajute elevii sa
analizeze si sa prioritizeze problema pe care vor sa o rezolve,
propunand solutii adecvate. Acest pas dezvoltad gédndirea critica si
creativitatea. Elevii identificd oportunitdtile de schimbare,
imagindnd solutii concrete pentru sprijinirea persoanelor afectate de
problema.

® Actioneaza - Scopul acestul pas este sa ajute elevii sa puna
in practicad planul de actiune prin organizarea activitdtilor, a
resurselor si administrarea lor. Acest pas dezvoltd comunicarea,
colaborarea si gdndirea critica. Elevii coordoneaza si planifica
activitdtile proiectului, lucrdnd in echipe. Ei participa la
identificarea activitdtilor necesare pentru organizarea si punerea in
act a solutiilor, dovedind abilitdati de cetdtenie activa, prin
implicarea in viata comunitdtii cdreia ii apartin.

® Reflecteaza - Scopul acestul pas este sa ajute elevii sa
analizeze activitdtile realizate, reflectédnd la impactul lor la nivel
de grup, individ si comunitate. Acest pas le dezvoltd competenta de a
invdta sd invete, géndirea criticd si abilitdtile de comunicare.
Elevii analizeazd proiectul si activitatile realizate de ei, prin
participarea la discutii si jocuri educative. Ei reflecteazad asupra
etapelor parcurse, a competentelor dezvoltate si a celor mai potrivite
modalitdati de a invata.

® Comunica - Scopul acestuli pas este sa ajute elevii sa
sintetizeze si sa prezinte activitdtile realizate pe tot parcursul
proiectului. Acest pas dezvoltd competenta de comunicare si
autoeficacitatea. Elevii prezintd public proiectul, in diferite
contexte, pe variate cdi de comunicare si cu audientada diversd, cu
scopul de a inspira la actiune civica si implicare a comunitatii.

Recomanddri. Resurse educationale

*T*

Fa un pas in fata
Elevii se vor alinia 1in




Pasul 1.
Empatizeaza

spatele unei linii
existente din clasa (se
poate trasa o linie cu
scotch-ul, pe podea). Dupa
ce s—-au asezat, profesorul
adreseaza o serie de
intrebdri/ solicitéri,
unele mai amuzante si
altele mai serioase, de
exemplu Sa faca un pas in
fatd cine are un frate mai
mare! Sau Sa facada un pas
in fatd cine s-a simtit
trist in ultima sdptdména!
etc. Scopul este ca elevii
sa descopere ca nu sunt
singuri in fata
problemelor cu care se
confrunta.

Povestea in cerc

Elevii vor forma un cerc
si vor avea o minge sau
orice obiect care poate fi
aruncat usor de la unul la
altul. Ei vor construi o
poveste in cerc si vor
pasa obiectul cénd au
terminat. Profesorul le va
oferi inceputul, iar ei
vor continua.

Obiectivele de Dezvoltare
Durabila

Elevii vor discuta despre
modul in care pot sda
contribuie la Obiectivele
de Dezvoltare Durabilg,
schimbdnd ceva in:

- viata lor;

- scoala lor;

- comunitatea lor.
Plimbarea empatica

Pentru 20 de minute,
elevii sunt invitati sa
iasd din sala de clasa.
Profesorul le propune
elevilor sa mearga la o
plimbare pentru a observa:
casa lor si vecinatatile,
scoala sau comunitatea
lor, din perspectiva unei
persoane strdine, care a
pdsit pentru prima datda in




acel loc (,cu ochi noi si
curiosi”) .

*ST*
(a se vedea imaginea asociata)

*T*

Descoperirea nevoilor - Interviu
Elevii sunt grupati in perechi.
Fiecare va avea, pe rand, rolul de
reporter si pe cel de respondent. Va
trebui sad adreseze unele intrebari si
sd raspunda la altele. Cel care este
reporter va lua notite.

Exemple de intrebdri:

e Cu ce te médndresti cel mai mult din
comunitatea ta?

e Ce crezi cd ar trebui schimbat in
comunitatea ta?

e Ce crezi ca ar trebui eliminat din
comunitatea tav?

e Cine sunt persoanele vulnerabile
din comunitatea ta?

e Ce ti-ar placea sa faci chiar tu
pentru comunitatea ta?

Pentru a fi mai usor, profesorul
poate proiecta aceste intrebari,
poate folosi fise de interviu sau le
poate scrie pe tabla.

Macheta 3D a comunitatii

Aceastd activitate functioneaza pe
baza discutiilor cu colegii. Elevii
vor fi impdrtiti in grupe de cate 5-6
persoane si vor construi, cu ajutorul
materialelor din jur, o machetada a
comunitatii lor. Este important ca
fiecare machetd 3D sa contind si:

- locurile unde lucrurile merg bine;
- locurile unde trebuie aduse
schimbari.

Identificarea problemelor si
transformarea lor in oportunitdti de
schimbare

Elevii vor lucra in grupe si vor
analiza machetele. Pe baza
observatiilor si a discutiilor, vor
face o lista de probleme care vor fi
transformate in oportunitati.

Acum este randul tau! Ce ti-ar placea
sd schimbi in comunitatea ta?




Profesorul va provoca elevii sd se
gadndeasca la ce le-ar pldcea sa
schimbe in comunitatea lor. Ideile
vor fi listate, iar prin negociere
(sau vot), se va fixa problema
principala.

Gdsirea adevdaratei probleme
Profesorul imparte participantii in
echipe mai mici (3-4 elevi) si le
cere sa se gédndeasca la diferitele
cauze ale problemei alese.

- Cine sunt persoanele implicate?

- Cum este mediul in care se intampla
problemele? etc.

Este recomandat ca elevii sda mearga
pe teren pentru a observa exact unde
se manifestd problema, precum si sa
realizeze interviuri cu persoanele
afectate.

Analiza problemei

Dupda ce elevii au identificat
problema, profesorul va facilita o
discutie despre cauzele care au
condus la aparitia problemei alese.
Aceastd activitate se poate realiza
sub forma unei diagrame Ishikawa/ Os
de peste, unde capul pestelui
reprezintd problema identificata, iar
oasele scheletului, posibilele cauze
ale problemei. Elevii vor desena
diagrama si o vor completa,
preferabil, in grup.

*ST*
(a se vedea imaginea asociata)

*T*

Planificdam o petrecere
Elevii vor fi Impdrtiti in
grupe de céte 5-6 persoane.
Profesorul le va spune ca
trebuie sa planifice o
petrecere. Unul dintre ei
va face o propunere, iar
ceilalti vor expune
argumentele lor impotriva,
folosind sintagma ,Nu va
merge pentru ca...”. Dupa 3
minute, profesorul 1i va
intrerupe si le va spune ca




Pasul 2.
Imagineaza

acum vor propune o altad
petrecere, dar de data
aceasta vor rdspunde
completédnd sintagma ,Da,
si...”.

La final, intreabd elevii
cum s-au simtit la prima
parte si apoi cum s-au
simtit la a doua. Le
explica elevilor faptul ca
fiecare dintre noi are idei
bune si putem construi pe
baza ideilor colegilor,
folosind sintagma ,DA,
SI...”.

Brainstormingul

Elevii lucreazda in echipe
de 3-4 persoane. Fiecare
echipa trebuie sa se
géndeascd si sd noteze cate
10 idei pentru solutionarea
problemei, in functie de
cauzele identificate.

Daca doresc, elevii pot sa
deseneze sau sa
construiasca machete,
pentru a se exprima mai
usor. Atunci cédnd deseneaza
si construiesc, unii copii
pot sd se exprime mai usor
si sa explice liber
gédndurile si ideile.
Sortarea ideilor

Fiecare echipa va expune
ideea ei favoritd, iar apoi
fiecare idee va fi evaluata
de intreaga clasa.
Evaluarea se va face prin
acordarea unui punctaj de
la 1 la 10, unde 10 este
maxim. La final, se va face
suma punctajului obtinut
pentru fiecare idee.
Analiza ideilor

Intreaga clasd va participa
la aceastd activitate.
Fiecare idee va fi
discutatd si asezata
intr-un grafic, in functie
de caracteristicile ei,
dupd cum urmeaza:




*ST*
(a se vedea

*T*

imaginea asociata)

Pasul 3.
Actioneaza

Prdajim un ou

Elevii vor primi doar instructiunea ca
trebuie sa deseneze procesul prin care se
prdajeste un ou. Au la dispoziftie 3 minute.
La final, profesorul organizeazd o
expozitie si invita toti elevii sa
priveascad produsele afisate, apoi remarca
faptul cd, desi desenele si pasii sunt
diferiti, toate sunt corecte deocarece au
ajuns la rezultatul dorit. Profesorul
provoaca elevii sd descopere care sunt
asemanarile si deosebirile dintre desenele
lor.

Planul de actiune va fi realizat de elevi,
pentru a pune ulterior in practicd ideile
lor de schimbare, care vor duce la
realizarea obiectivelor fixate anterior.
Planul poate avea urmdtoarea structura:

Nr. |Activitate|Resurse|Termen|Responsabil
crt. /i

Intd3rirea spiritul de echipd

- Nume si emblemd - Membrii echipelor pot
sd gaseasca un nume grupelor (dacda nu au
deja) si sda-si creeze o emblemda care sa
reflecte valorile si ambitiile lor.

- Strigdturd si Salut secret - Dacad este
timp si elevii sunt creativi, pot sa-si
gaseasca un strigat de incurajare si un
salut secret.

Construim succesul (Analiza SWOT)

Elevii vor identifica si vor lista
Punctele tari si Punctele de imbunadatatit,
Oportunitdatile si Amenintdrile, cu
referire la proiectul lor. Profesorul le
va explica la ce se referada acestea

(Punctele tari si Punctele slabe - din
interior: din scoald/ comunitate;
Oportunitdtile si Amenintdarile - din

exteriorul scolii/ comunitatii, dupa caz).




Pasul 4.
Reflecteaza

Reflectia asupra activitatilor realizate
Elevii vor discuta fiecare obiectiv in
parte si vor estima un procent de
realizare. De exemplu, 100% (obiectivul a
fost realizat in totalitate) sau 50%
(obiectivul a fost realizat pe Jjumatate).
Reflectia asupra lectiilor invatate in
cadrul proiectului

A.Descoperiri

Fiecare elev va primi 4 post-ituri/
biletele pe care va scrie:

a. Un lucru nou pe care l-au descoperit
despre ei insisi;

b. Un lucru pe care l-au imbunatatit la ei
insisi;

c. Daca ar mai face proiectul o data, ce
ar face diferit;

d. Un sfat/ un mesaj pentru cadrul
didactic.

B.Lectii invatate

Fiecare elev va primi 3 post-ituri/
biletele pe care va scrie ce lectii a
invatat, pe parcursul proiectului:

a. despre sine;

b. despre echipd/ colegi;

c. despre comunitate/ localitate.
C.Impact

Elevii vor lucra in echipe de cate 4-6
persoane si vor discuta despre cine sunt
persoanele/ categoriile de persoane
influentate de proiectul lor si care sunt
beneficiile obtinute.

Pasul 5.
Comunica

Pregdatirea prezentarii

Elevii vor pregati o prezentare a
proiectului lor. Este important ca toti
membrii echipei s&a contribuie. Pentru a
avea un impact mai bun, recomandam
pregatirea de materiale si prezentari
atractive si interactive

(in format letric si/ sau electronic) sau/
si machete care sa le intdreasca
argumentele.

Promovarea proiectului

Elevii vor crea materiale promotionale, de
exemplu postere, afise, flyere

(in format letric sau/ si electronic),
prin care prezintd proiectul lor. Acestea
pot fi afisate si in scoalad, dar si la
avizierul exterior, pentru ca intreaga
comunitate scolard si locala sa afle
despre proiectul lor.




Prezentarea proiectului

Profesorul le solicitd elevilor sa
pregdteasca o prezentare cu povestea lor
de schimbare. Elevii vor evidentia modul
in care proiectul lor contribuie la
realizarea Obiectivelor de Dezvoltare
Durabild si pasii pe care i-au urmat.

*ST*

Resurse gratuite
Asociatia All Grow, Ghidul "Change Architects. Nivelul 1.
Initiere™, 2022:

https://www.allgrowromania.org/ files/ugd/24a7ce Olbdfceaf8bed4fde8dalc
5394c8ad351.pdf

Asociatia All Grow, Ghidul "Change Architects. Nivelul 2.
Accelerare"; 2022:

https://www.allgrowromania.org/ files/ugd/24a7ce 8b9laea80be242fcaadb?
2cb00666£74 .pdf

Asociatia All Grow, Ghidul "Change Architects. Nivelul 3.
Replicare"; 2022:

https://www.allgrowromania.org/ files/ugd/24a7ce 2ae50becf4cb4cebb37b8
aac3d9%4d427.pdf

Asociatia All Grow, Jocuri pentru dezvoltarea spiritului de
echipa; 2023:

https://www.allgrowromania.org/ files/ugd/24a7ce d252734001c64c8d99b25
4c96ea4dl1821.pdf

Asociatia All Grow, Jocuri pentru energizarea echipei; 2023:

https://www.allgrowromania.org/ files/ugd/24a7ce 75ccd71d8a584d02aeebd
26896865cc3.pdf

Asociatia All Grow, Povesti de schimbare - Exemple de proiecte
realizate la clasa, 2023:
https://www.allgrowromania.org/povesti

Asociatia All Grow, Actiuni practice pentru realizarea
Obiectivelor de Dezvoltare Durabila; 2019:
https://youtu.be/SwT9H1E7eDg

Asociatia All Grow, Prezentarea Obiectivelor de Dezvoltare
Durabilda 2030 - ONU; 2019:
https://youtu.be/pRFsA6G3Pr8



Common Sense Education, Competentele secolului XXI. Care sunt
Cei 4 C2:
https://www.youtube.com/watch?v=QrEEVZa3f98

CSS-EU, Change Shaping Schools, Educatie pentru inovare
sociald; 2023:
https://css-project.eu/results/

Wikipedia, Invdtare experientialéd:
https://ro.wikipedia.org/wiki/$C3%8EnvsC4%$83%C8%9Bare
experiensC8%9Bial%sC4%83
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content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52017DC0673&from=EN

Comisia Europeand, Dezvoltarea durabilda: o abordare globala:
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/sustainable-
development-goals/eu-whole-government-approach ro

Comisia Europeana (2021). O abordare formativa, incluziva, la
nivel de scoald, a evaludrii educatiei sociale si emotionale in UE,
preluat de Institutul de Stiintele ale Educatiei,

https://www.ise.ro/wp-
content/uploads/2021/02/NESET AR3 2020 FULL WITH-IDENTIFIERS-1 RO.pdf.

Comisia Europeand, Eurydice, Romania; 2023
https://eurydice.eacea.ec.europa.eu/ro/national-education-
systems/roménia/roménia

Guvernul Roméniei, Departamentul pentru Dezvoltare Durabild,
Strategia nationald pentru dezvoltarea durabild a Roméniei 2030; 2020:
https://dezvoltaredurabila.gov.ro/web/despre/

Kitchen, Hannah et al., OCDE si UNICEF, Studii OCDE privind
evaluarea si examinarea in domeniul educatiei. Romé&nia; 2017:
https://www.edu.ro/sites/default/files/Studiu OECD.pdf

Kokcharov, Igor, Ierarhia competentelor 2015:
https://www.slideshare.net/igorkokcharov/kokcharov-
skillpyramid2015

Kolb, Alice, Kolb, David, Experience Based Learning Systems.
The Kolb Learning Style Inventory 4.0; 2013:

https://web.archive.org/web/20170516224452/http://learningfromexperien
ce.com/media/2016/10/2013-KO0LBS-KLSI-4.0-GUIDE.pdf



Ministerul Afacerilor Externe, Agenda 2030 pentru dezvoltare
durabila; 2023:
https://www.mae.ro/node/35919

Ministerul Educatiei, OMEd nr. 3239 din 5 februarie 2021 privind
aprobarea documentului de politici educationale Repere pentru
proiectarea, actualizarea si evaluarea Curriculumului national. Cadrul
de referintd al Curriculumului national; 2021:

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/237422

Organizatia Natiunilor Unite, Departamentul pentru Afaceri
Economice si Sociale - Dezvoltare Durabilad, Transforming our world:
the 2030 Agenda for Sustainable Development; 2015:

https://sdgs.un.org/2030agenda

Parteneriatul pentru competentele secolului 21, Cadru P21
pentru Competentele secolul XXI - Ghid Scurt, P21, 2019

https://static.battelleforkids.org/documents/p21/P21 Framework Brief.p
af

Schleicher, Andreas, Pregatirea cadrelor didactice si a
liderilor scolari pentru secolul XXI: lectii din intreaga lume, OECD;
2012:

https://www.ocecd.org/site/eduistp2012/49850576.pdf

Shanta, Susheela, Wells, John G., Activitati de invatare care
au la baza designul. Evaluarea abilitdtilor de gandire critica si
rezolvare de probleme, in publicatia "International Journal of
Technology and Design Education"; 2020:

https://link.springer.com/article/10.1007/s10798-020-09608-8

Universitatea Stanford, Tools for Taking Action. O introducere
in Design Thinking. Ghidul procesului; 2010:
https://dschool.stanford.edu/resources

Activitatile ce stau la baza dezvoltdrii acestei programe au
fost dezvoltate de Asociatia All Grow si in parteneriat cu alte
organizatii, in cadrul parteneriatelor de colaborare de tipul
Erasmus+:

® Asociatia All Grow - Proiectul "Change Architects" -
https://www.allgrowromania.org/

® Scoala, Nucleu Social - https://www.scoalanucleu.org/

® Change Shaping Schools - https://css-project.eu/

® Design Futures - https://designfutures.eu/

® Nemesis - https://nemesis-edu.eu/what-is-nemesis/

Grupul de lucru

*T*



Nume si prenume|Institutie de

apartenenta
Marinica Scoala Primard Vasile
ACHITEI Conta, Iasi
Ana Maria Scoala Gimnaziala
APOSTOLIE Pufesti, Pufesti,
Vrancea

Mddalina BOUROS|Asociatia All Grow,
Campineanca, Vrancea

Cristina Scoala Gimnaziala
Loredana COBZUC|Teodor Balan, Gura
Humorului, Suceava

Scoala Gimnaziala

Tatiana Prof. Gen. Gheorghe
CRISTIAN Gheorghiu, Gologanu,
Vrancea

CJRAE Cluj/ Scoala
Carmen HARSAN Gimnazialda Ioan Opris,
Turda, Cluj

Scoala Gimnaziala
Floriana NECULA|Selaru, Selaru,

Dambovita
Ileana Alina Scoala Gimnazialda Toma
POPESCU T. Socolescu Comuna

Paulesti, Prahova

Georgiana-Elena|Scoala Gimnaziala
SIMA Doamna Nica, Valea
Marului, Galati

Claudia-Aurora |Scoala Gimnaziala
ZAMFIR Mihai Viteazul
Pucioasa, Dambovita
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ANEXA ©

MINISTERUL EDUCATIEI
Programa scolara pentru disciplina optionala
SCRIERE CREATIVA
invatamént liceal,



Clasele a IX-a/a X-a/a XI-a/a XII-a
Bucuresti, 2024
Programa scolard pentru disciplina optionald SCRIERE CREATIVA,
invdtamadnt liceal, clasele a IX-a/a X-a/a XI-a/a XII-a

Notd de prezentare

Programa scolara pentru disciplina Scriere creativa reprezinta
o ofertda educationald pentru curriculumul la decizia scolii, propusa
la nivel national, adresatada elevilor din invataméntului liceal de la
toate filierele, profilurile si specializdrile din invataméntul
preuniversitar. Curriculumul optional Scriere creativa are statut de
disciplind noud si este conceput pentru 1 ord pe sdptamdna pe durata
unui an scolar, incluzand un buget de timp de aproximativ 35 de
saptamani.

Conceptia acesteil programe este in acord cu strategiile
nationale si europene de referintd pentru dezvoltarea educatiei,
urmadnd recomanddrile cuprinse in urmdtoarele documente:

e O.M. nr. 3239/2021 privind aprobarea documentului de politici
educationale Repere pentru proiectarea, actualizarea si evaluarea
Curriculumului national. Cadrul de referintd al Curriculumului
national, publicat in Monitorul Oficial nr. 151 bis/2021;

e O.M. nr. 3238/2021 pentru aprobarea Metodologiei privind
dezvoltarea curriculumului la decizia scolii, publicat in Monitorul
Oficial nr. 159/2021;

e Profilul de formare al absolventului (2015);

® Recomandarea Consiliului Uniunii Europene privind
competentele-cheie pentru invdtarea pe tot parcursul vietii (2018/C
189/01), in Jurnalul Uniunii Europene, 4 iunie 2018.

Raspunzand nevoii de a construi noi modele de organizare a
sistemului educational, programa propusa oferd solutii pentru cateva
dintre provocdrile actuale ale scolii roménesti, avédnd ca efect
dezvoltarea capacitdatii creative a elevilor, care poate fi transferata
intr-o varietate de activitdti si contexte profesionale. Este
important sa echipdm generatiile actuale si viitoare - indiferent de
conditiile sociale si culturale - cu caracteristicile inovatorilor de
succes: curiozitatea, utilizarea imaginatiei, gdndirea critica,
capacitatea de rezolvare a problemelor si perseverenta (rezilienta),
care include asumarea de riscuri pozitive. Aceste caracteristici sunt
asociate cu creativitatea: capacitatea de a imagina ceva nou Si
valoros sau de a modifica in mod original ceea ce este creat deja.
Nicio cunoastere nu este completd fard creativitate. Aceasta joaca un
rol important nu numai in domeniul artelor, in stiintele umaniste, in
stiintele sociale si comportamentale, ci si in progresul tehnologic.
Datoritd rolului sau in inovare si antreprenoriat, creativitatea a
devenit una dintre preocupdrile cheie ale organizatiilor si
intreprinderilor.

In mediul scolar, reflectarea aspectelor creative ale elevilor
poate fi observatd mai ales in textele si mesajele pe care acestia le
produc prin utilizarea abilitdtii de scriere.

Programa disciplinei Scriere creativa este realizatd in baza
modelului de proiectare curriculara centrat pe competente,



valorificdnd competente-cheie prevazute in Recomandarea Consiliului
Uniunii Europene:

® Competenta de literatie implica abilitatea de a comunica si
de a relationa efectiv cu altii, intr-un mod adecvat si creativ.
Scrierea creativa aduce un cadstig lingvistic important in ceea ce
priveste acuratetea si varietatea structurilor gramaticale, adecvarea
si originalitatea alegerilor lexicale, sensibilitatea la rimd, ritm,
accent si intonatie, constructia textului ca ansamblu coerent de
enunturi, purtdtor de sens etc. Una dintre principalele caracteristici
ale scrierii creative este angajamentul jucdus fatda de limbd, testand
regulile acesteia pénd la limitd intr-o atmosferda in care riscul este
incurajat.

® Competenta de exprimare si sensibilizare culturala presupune
angajarea elevului in intelegerea, dezvoltarea si exprimarea
propriilor idei, ceea ce il ajutd sd-si defineasca locul sau rolul pe
care il ocupd in societate intr-o varietate de moduri si contexte, sa
aiba o atitudine deschisd si respectuocasa fata de diversitatea de
exprimare culturald, sda abordeze etic si responsabil proprietatea
intelectuala si culturala.;

® Competenta personald, socialda si de a invata sa inveti se
dezvoltda datorita faptului ca scrisul este un instrument de
autocunocastere. Prin intermediul scrierii creative, elevii pot sd-si
exploreze sinele in raport cu lumea, sa faca fata complexitdatii, sda se
automotiveze, sa caute sprijin atunci cénd este cazul, sa dezvolte
rezilienta s$i increderea in sine. Scrierea creativa intdreste si
capacitatea de a-si planifica activitatea, capacitatea de a face fata
obstacolelor, incertitudinii si stresului, abilitatea de a lucra in
mod autonom sau in colaborare, de a comunica in mod constructiv,
exprimédnd si intelegdnd puncte de vedere diferite, de a crea incredere
si de a simti empatie.

Programa scolard pentru disciplina optionald SCRIERE CREATIVA,
invatamént liceal, clasele a IX-a/a X-a/a XI-a/a XII-a

In plus, prin participarea constructivd si creativd la
producerea unor continuturi digitale sau prin utilizarea noilor
tehnologii in contextul unor activitdati de invatare specifice, se
dezvoltd, in plan secund, si competenta digitala.

Parcurgerea programei de cdtre elevii care studiazd acest
optional contribuie astfel la formarea profilului absolventului de
liceu, care participd responsabil si creativ la o diversitate de
interactiuni in contexte, variate inclusiv profesionale si sociale,
prin respectarea unor conventii de comunicare (competenta de
literatie), dobandeste simf estetic prin realizarea de lucrari
creative, inclusiv prin valorificarea relatiei dintre expresia
artisticd individuald si cea de grup, prin respectarea diversitatii
exprimdrii culturale sau adecvarea flexibila la viitoare modele
culturale (competenta de exprimare si sensibilizare culturald), 1isi
elaboreaza un plan de dezvoltare personald care sa vizeze armonizarea
dintre propriul profil si diversele oportunitdti profesionale
(competenta personald, socialda si de a invata sa inveti).

Principiile fundamentale in elaborarea programei sunt:
principiul relevantei, competentele si continuturile fiind corelate cu



nevoile reale si imediate ale elevilor; principiul transferului, prin
realizarea de conexiuni intre temele abordate si viata cotidiana si
prin mobilizarea cunostintelor dobdndite in contexte concrete de
viatd; principiul diversificdrii, strategiile, ofertele si situatiile
de invatare sunt diverse si adaptate nivelului elevilor.

Structura programei scolare include, pe lé&nga Nota de
prezentare, urmdtoarele elemente: Competente generale; Competente
specifice si exemple de activitdti de invadtare; Continuturi; Sugestii
metodologice.

® Competentele generale evidentiaza achizitiile finale ale
studiului disciplinei, avédnd un grad ridicat de generalitate si
complexitate si reflecténd contributia disciplinei la realizarea
profilului de formare a absolventului.

® Competentele specifice sunt derivate din competentele
generale, reprezentand etape in formarea acestora. Pentru formarea
competentelor specifice, programa propune exemple de activitdti de
invatare, care integreaza strategii didactice adecvate unor contexte
de invdtare variate. Acestea beneficiazd de statutul de recomandare,
profesorii avand libertatea de a crea propriile activitdti de invdtare
pentru a forma competentele propuse de programa.

® Continuturile invatdrii sunt baza de operare prin care vor
fi realizate competentele.

® Sugestiile metodologice sunt recomanddri menite sa orienteze
cadrul didactic in proiectarea si desfdsurarea activitdtii didactice,
tindnd cont de specificul disciplinei, precum si elemente de evaluare.
Sunt prezentate si trei exemple Cadrul didactic este invitat sa ia in
considerare, in desfdsurarea procesului de predare-invatare-evaluare,
caracteristicile elevilor cu care lucreazd, experientele si mediul
cultural al acestora.

Lectura integrald si personalizatd a programel scolare trebuie
sa preceada proiectarea activitdtii didactice, pentru a permite
urmarirea logicii interne a acesteia si pentru a o adapta la
experienta de viatd a grupului de elevi si la nevoile lor de educatie.
Profesorii pot propune diverse activitdti de invatare, strategii de
lucru si resurse variate, integradnd cele trei dimensiuni ale educatiei
(formala, nonformalda si informald), in manierda complementara.

Competente generale

1. Elaborarea unui text original, utilizand creativ limbajul, in
vederea dezvoltdrii personale

2. Valorificarea experientelor culturale intr-un mod nou, original
in elaborarea de texte diverse

Competente specifice si exemple de activitdti de invdatare
1. Elaborarea unui text original, utilizand creativ limbajul, 1in

vederea dezvoltdrii personale
*T*

1.1. Redactarea de texte/mesaje
personale, folosind strategii



specifice intr-o varietate de
contexte, manifestédndu-si
creativitatea

- exercitii de utilizare a diferitelor
tipare textuale, valorificdnd elemente
de structurd si de compozitie ale
textului literar (narativ, dialogat,
descriptiv, explicativ etc.), pentru
redactarea unor texte originale;

- exercitii de scriere creativa
secventiald sau integralda a unui text
fictional/nonfictional, cu includerea
unui obiect real sau inventat;

- exercitii de scriere creativa
pornind de la experienta personald;

- exercitii de scriere creativa
secventiald sau integrala dupa
imagine;

- exercitii de scriere creativa a unor
texte pentru copii.

1.2. Valorificarea posibilitatilor
expresive ale limbajului, prin
atribuirea de semnificatii noi

- exercitii de asociere dintre cuvinte
si idei;

- exercitii de stil, prin
valorificarea diferitelor tipuri de
limbaj/registre de limbaj diferite
etc.;

- exercitii de redactare a unor liste/
inventare de obiecte, actiuni, stari
etc. pe diverse criterii;

- exercitii de scriere creativa
secventiald sau integrald a unor texte
poetice, pornind de la elementele de
structurda si compozitie specifice.

1.3. Exprimarea originala a ideilor, a
emotiilor si a experientelor prin
limbaj, prin alte forme de
expresivitate, utilizédnd diverse medii
de comunicare, in functie de
aptitudinile personale si prin
transferul abilitatilor creative in
contexte profesionale

- exercitii de creare a unor texte
multimodale;
- utilizarea pentru activitati de




creatie individuald sau in grupe, de
analiza si de stocare a rezultatelor,
a unei platforme de blog (WordPress,
Blogger, Medium etc.) si a unor
resurse digitale de lucru (Paint,
Canva, Google Jamboard, Padlet,
VideoAnt etc.);

- exercitii de editare si de publicare
online a unei antologii cu creatiile
personale si ale colegilor, a
portofoliului personal etc.

*ST*

2. Valorificarea experientelor culturale intr-un mod nou,

in elaborarea de texte diverse
*T*

2.1. Recunoasterea paternitatii
ideilor preluate din texte sau alte
produse artistice existente, prin
respectarea drepturilor de autor si
prin evitarea plagiatului

- exercitii de analiza a legislatiei
specifice si de reflectie asupra
plagiatului si a practicilor asociate
acestuia;

- exercitii de analiza, reflectie si
interpretare a textelor scrise de
ceilalti, respectédnd diversitatea de
idei, opinii si forme de exprimare
artistica;

- exercitii de scriere creativa
realizate in colaborare, folosind
aplicatii digitale care permit
crearea, editarea si colaborarea
elevilor la un document (Blackboard,
SharePoint, OneDrive, Microsoft 365,
Google Docs etc.).

2.2. Utilizarea responsabild si etica
a informatiilor culturale in crearea
unuil text personal

- exercitii de scriere creativa
secventiald sau integrald pornind de
la un text fictional;

- exercitii de scriere creativa
pornind de la un text nonfictional, de
la un joc video, de la picturada, muzica

original



etc.

*ST*
Continuturi

*T*

Domenii

de Continuturi

continut
e Notiuni introductive despre
scrierea creativa
e Plagiatul si integritatea
intelectualad. Practici
asociate cu plagiatul
e Elemente de scriere
creativa legate de notiuni

I. teoretice: tipuri de texte,

Scrierea|elemente de teorie literara

libera (incipit, personaj,
perspectiva narativa, tehnici
narative; elemente de
prozodie; compozitia textului
dramatic etc.)
* Scrierea ludica
eScrierea reflexiva
e Texte multimodale

IT. e Scrierea dupa imagini

Scrierea|e* Scrierea despre un obiect

ghidata |* Scrierea pornind de la un
text/produs cultural existent

*ST*

Sugestii metodologice

Programa disciplinei optionale Scriere creativa pune accent pe
latura formativd a invdtdrii si pe adecvarea flexibild la viitoare
modele culturale, avadnd ca scop formarea unor elevi capabili sa se
raporteze la scris in mod autonom, creativ si reflexiv.

Recomanddrile de mai jos sunt menite sa orienteze cadrul
didactic in proiectarea si desfdsurarea activitdtii didactice, tinand
cont de specificul disciplinei. Profesorul este invitat sa ia in
considerare, in desfdsurarea procesului de predare-invatare-evaluare,
caracteristicile elevilor cu care lucreaza, de experientele si mediul
cultural al acestora.

Este important de inteles faptul cd acest curriculum nu isi
propune sa producd scriitori. Scopul sdu este de a dezvolta la elevi



competente lingvistice, interculturale si estetice, prin explorarea si
conceperea unor texte/mesaje avadnd diverse structuri, prin abordarea
de teme variate, prin reflectia asupra sinelui si a lumii, prin
provocarea imaginatiei si a spiritului creativ. Chiar dacd una dintre
strategiile didactice care ar putea fi folosite este examinarea
textelor literare pentru a dezvolta capacitatea elevilor de a
identifica structura unui text sau pentru a le oferi acestora un model
de gédndire si exprimare, conceptia generald a programei limiteaza
utilizarea textului literar in favoarea altor modalitdti de lucru, de
exemplu a improviza o povestire dupd imagine sau in relatie cu un
obiect.

In procesul de scriere creativd, programa privilegiazd
demersul holistic in detrimentul celui secvential si liniar, prin
focalizarea activitatii de scriere asupra substantei si coerentei
mesajului, prin dublarea actului producerii de text printr-un demers
reflexiv si mutarea accentului dinspre valorizarea textului produs
spre valorizarea procesuluil creativ. Potrivit acestei abordari, 1in
producerea de text devine importantd reflectia asupra limbii, in
directd legaturd cu situatia de comunicare vizatd (alegerea unui lexic
disponibil, ce permite reprezentarea realitdtii despre care se scrie,
corespondenta "forma - sens", variatia sensului in acelasi enunt, 1in
functie de contextul situational).

Aspecte privind predarea-invatarea-evaluarea

Activitatea de scriere creativd, cristalizatd in activitate
autonoma, poate fi conceputd didactic conform modelului Evocare -
Realizarea sensului - Reflectie - Extindere, utilizat in gadndirea
critica.

Programa are un caracter flexibil, profesorii avénd libertatea
sd aleagd texte/fragmente de texte literare, produse artistice sau
materiale media in mdasurd sa sprijine formarea competentelor
specificate, cu conditia sa respecte urmdtoarele criterii: wvaloric,
estetic, formativ si adecvare la varsta elevilor. Se recomanda ca
materialele alese cu scopul de a ilustra un model de exprimare, un
gen, un punct de plecare sau pentru a investiga un reper teoretic sa
ofere contexte teoretice si practice valoroase pentru elevi. Abordarea
conceptelor de teoria literaturii are insd rol orientativ in exersarea
contextuald a limbii, intelegerea acestora avand rolul de a sustine
géndirea metalingvisticd si de a motiva preocuparea pentru exprimarea
creatoare.

Foarte multe exercitii de scriere creativa pot avea un aspect
ludic evident, dar acest lucru nu trebuie sd insele: scrisul este o
disciplind exigentd, care necesita antrenament constant la toate
nivelurile limbii si respectarea unor reguli precise. Pe de alta
parte, este important ca atat profesorul, cadt si elevii sa inteleaga
ca procesul creator este adesea spontan, nedirijat si cd una dintre
finalitdatile programei este reconcilierea elevilor cu scrisul, sarcina
privitd adesea de acestia ca impovdrdtoare.

Scrierea trebuie sa fie perceputa si evaluatd nu ca un proces
mecanic, ci ca o abilitate care acopera intelegerea, géndirea,
dezvoltarea si producerea de alte abilitdti: este nevoie ca profesorii
care predau scriere creativa sa gdseascd modalitdati de a armoniza
scrisul cu alte abilitati si activitdti, oferindu-i mai multa



relevantd si importantd si facédndu-1 mai interesant. Profesorul, in
acest context, apare ca un facilitator: el nu impune ideile, doar face
posibild crearea acestora. De asemenea, sarcinile de scriere trebuie
sda fie semnificative, realiste si relevante, bazate pe nevoile si
interesele elevilor. In plus, ar trebui si se discute despre scris cu
elevii (cum scriem bine, de ce si pentru cine scriem, ce poate
ingreuna sarcina de lucru etc.)

Se recomandd si exersarea scrisuluil pentru scopuri
utilitare/informative/persuasive, prin crearea unor texte nonliterare.
Ca stimuli ai scrierii creative, se pot include vizionarea unui film,
a uneil piese de teatru, vizitarea unui muzeu, a unei expozitii sau
alte activitdti considerate necesare.

Profesorii care aplica acest optional pot include si alte
tipuri de scriere creativa, in functie de interesele si aptitudinile
elevilor cu care lucreaza.

*T*
Continuturi Sugestii si exemple de
activitdti de invatare
I. Scrierea libera

Introducere in
specificul disciplinei

Notiunea de
scriere
creativa

Discutarea notiunilor de
plagiat si incdlcare a
drepturilor de autor, cu
trimiteri la legislatia
specifica (de exemplu,
Legea nr. 8/1996 privind
drepturile de autor si
drepturile conexe, Legea
nr. 206/2004 privind
buna conduita 1in

Plagiatul si

cercetarea stiintifica,

integritatea |dezvoltarea tehnologica
intelectuald.|si inovare) si a unor
Practici practici asociate cu
asociate cu plagiatul (de exemplu,
plagiatul citarea fara ghilimele,

parafrazarea intr-o
manierd neadecvata,
falsificarea datelor/
citatelor/rezultatelor
unui sondaj, ale unui
experiment, oferirea
spre vanzare a
propriilor lucrari,




folosirea neautorizatd a
unor imagini si figuri
etc.)

Utilizarea notiunilor
legate de textul narativ
(intriga, conflict,
personaj, voce narativa,
punct de vedere, episod/
secventd narativa,
tehnici narative,
dialog, cadru
spatio-temporal,
incipit, final, titlu
etc.) 1In scrierea
creativa secventialad sau
integrala, de exemplu:
scrierea unui incipit
captivant; elaborarea
unui text/plan de
scriere a unuil text
pornind de la un titlu,
de la un incipit si
final date; scrierea
unei naratiuni pornind
de la franturi de dialog
auzite intamplator;
compunerea unui cadru
spatio-temporal/a unei
intrigi pentru genuri
diverse de naratiune;
scrierea unor secvente
narative/naratiuni
scurte folosind diverse
tehnici narative;
scrierea unui text
narativ din punctul de
vedere al unuili personaj
nonuman, fard a preciza
naratorul; povestirea de
sase cuvinte etc.

Utilizarea notiunilor
legate de textul
descriptiv (descriere
literard/nonliterard,
etapele descrierii,
locul si rolul
descrierii intr-un text
narativ) in scrierea
creativa secventiala sau
integrald, de exemplu:




Elemente de
scriere
creativa
legate de
notiuni
teoretice:
tipuri de
texte,
elemente de
teorie
literara etc.

inserarea unei secvente
descriptive intr-un text
deja existent;
descrierea unui loc
cunoscut fara a-1 numi
sau doar prin perceptia
auditiva, tactild etc.;
elaborarea unei
descrieri pornind de la
observarea unei persoane
necunoscute: calitati,
defecte, raportul cu
familia, secrete,
ambitii, proiecte,
povesti de viata etc.;
descrierea unei lumi
posibile/world building
(mediu, locuitori,
economie, cultura,
istorie, religie,
politicad) etc.

Utilizarea notiunilor
legate de textul liric
(temda, motiv, laitmotiv,
limbaj figurat, elemente
de prozodie, voce lirica
etc.) 1In scrierea
creativa secventiald sau
integrala, de exemplu,
jocul rimelor,
recombinarea versurilor
dintr-un poem existent,
amestecarea unor poeme,
,poezie camuflatd”/
blackout poetry, ,poeme
intr-un vers” etc.

Utilizarea notiunilor
legate de textul
dramatic (act, scena,
dialog dramatic, monolog
dramatic, indicatii
scenice etc.), de
exemplu: scrierea unor
indicatii scenice
diferite pentru o
replicd a unui personaj,
dramatizarea unui
fragment dintr-un text
epic existent, ,piesa de
10 minute”, scrierea




unui dialog dramatic
intre obiecte familiare/
obiecte de artd, intre
persoanele/personajele
dintr-un tablou, dintr-o
fotografie, dintr-o
secventd de film;
scrierea unor texte
nonliterare, individual
sau in grup, de tipul
»Ccaietul regizorului”,
»caietul scenografului”
etc.

Jocul cu
vorbe/cuvinte

- Jocuri de asociere
intre cuvinte si idei:
asocierea fortuita de
tipul les cadavres
exquis, lanturi
asociative (tehnica
,piatra in lac”), jocuri
de cuvinte, povestea
cuvintelor, tautograme,
haikuuri, scrierea unor
texte bazate pe diverse
cémpuri lexicale,
scrierea unor texte
alcatuite exclusiv din
cuvinte care evita o
litera etc.

- Scrierea unor liste/
inventare diverse (in
maniera lui Sei
Shonagon: lucruri
elegante, lucruri care
iti fac inima sa
tresalte, lucruri
dezolante, lucruri care
trebuie sa fie scurte
etc.; in stilul 1lui
Georges Perec: locuri in
care am dormit o data,
des, prost, putin;
lucruri de care imi
amintesc, pe care le-am
uitat si

pe care as vrea sa le
uit etc.; lista fricilor
din copilarie, ca
intr-un poem al lui
Charles Juliet etc.)

- Exercitii de stil: mai




multe feluri de a
exprima aceeasi emotie,
diferite moduri de a
povesti o zi/o situatie
din viatd, construirea
replicilor unui personaj
folosind un anumit
registru de limbaj
(arhaic, popular,
regional, argotic etc.);
scrierea unor texte
pentru copii, pe grupe
de varsta (3-6 ani, 78
ani etc.): povesti
scurte, poezii, scenariu
pentru o serbare etc.

Scrierea
despre sine

- Scrisul ca oglinda a
sinelui: scrierea unui
portret chinezesc, a
unui autoportret,
acrostih personal (cu
literele numelui,
valoarea personala
etc.), jurnal, poem,
scrisocare catre sine in
contexte variate etc.

- Scrierea bazata pe
experiente personale:
integrarea experientelor
personale in texte
fictionale/
nonfictionale:
autofictiune, falsa
autobiografie

II. Scrierea ghidata

Scrierea dupa
imagini

- Realizarea unor
fotografii inspirate de
texte fictionale, cu
justificarea alegerii;
scrierea unor texte
narative si descriptive
dupa fotografii,
picturi, peisaje reale,
capturi video din filme
si reclame, copertele
unor carti existente,
dupd zaruri cu povesti
(story cubes) etc.;
crearea unor texte




multimodale, caligrame,
colaje, fototexte
(artefacte narative sau
poetice care combina
textul si fotografia)
sau videotexte
(artefacte narative sau
poetice care combina
textul si tehnica
video), crearea unor
decoruri pentru o scena
de text dramatic
personal etc.

Scrierea
despre un
obiect

Texte fictionale/
nonfictionale cu
includerea unui obiect
real sau inventat: de
exemplu, ca pretext
(text elogios pentru un
obiect marunt din viata
cotidiand: periuta de
dinti, buretele de vase
etc.; obiect cautat
intr-o naratiune
politista etc.) sau ca
decor intr-o naratiune,
ca simbol, ca personaj,
ca narator; texte de tip
enciclopedic pentru un
obiect inventat etc.

- Utilizarea unui text
fictional ca punct de
plecare pentru un text
personal: repovestirea
unui text literar clasic
in timpul prezent, 1in
viitor, intr-un univers
alternativ; schimbarea
punctului de vedere (de
exemplu, rescrierea unei
secvente dintr-un basm
din punctul de vedere al
personajului negativ
pentru a-i intelege
motivatiile etc.);
scrierea unui final
alternativ la un text
literar existent;
rescrierea unui mit, a
unei legende; utilizarea




Scrierea
pornind de la
un produs
cultural
existent

intr-un text personal a
unui personaj literar
existent, a unei fraze
celebre; ,basm in cheie
obligatorie” (G. Rodari),
,Salata de povesti”;
includerea unui text nou
intr-un text literar
existent (scrisoare,
carte postala, jurnal
intim, confesiune,
jurnal de cdldtorie/
travelogue, postare
Twitter, ,umplerea” unei
elipse narative etc.),
scrierea unei continudri
la un text existent;
amestecarea unor poeme
existente etc.

- Utilizarea unor piese
muzicale ca punct de
plecare pentru texte
narative/descriptive
personale

- Utilizarea unui text
nonfictional (stire,
articol, reportaj,
interviu, eseu,
biografie, pledoarie,
memorii etc.) sau a unuil
un joc video ca punct de
plecare pentru scrierea
personala: dezvoltarea
intrigii dintr-o
relatare de presa
intr-un text narativ
fictional, dezvoltarea
unui fapt din biografia
unei personalitati
intr-o scurtd naratiune,
scrierea uneil pledoarii
pentru un personaj
literar, fanfiction etc.
- Exercitii de elaborare
a unor reclame, pliante
turistice, afise
publicitare, harti,
benzi desenate etc.)
pentru un tinut imaginar
din texte sau alte
produse culturale
existente (Tara




Minunilor, Oz, Eldorado,
Tara de Nicdieri,
Cémpiile Elizee,
Atlantida, Narnia,
Thule, Azeroth etc.)

*ST*
Aplicatii
Exemplul 1
Domeniul de continut: Scrierea libera
Tema: Jocuri de asociere intre cuvinte si idei. Les cadavres
exquis

Demersul didactic

Evocare

Caricatura Les cadavres exquis este prilejul de a prezenta
jocul si istoria celebrada a acestuia.

Cadavrele delicioase beau vinul cel nou a fost primul enunt
obtinut de inventatorii acestui joc lingvistic, grupul OULIPO (Ouvroir
de Litterature Potentielle), creat in 1960 de scriitori precum Raymond
Queneau, Italo Calvino si de matematicianul Francois Le Lionnais. Ei
experimentau in domeniul literaturii si al limbajului, Jjucéndu-se cu
forme si structuri existente pentru a obtine unele noi. Principiul
acestui joc este simplu: se alege o structurd sintactica (de exemplu S
+ A + V + C) si fiecare jucdtor scrie in secret cdte o parte din enunt
pe o foaie pliatd in forma de acordeon, asa incdt in final se pot
obtine creatii uimitoare.

Realizarea sensului

O varianta a jocului, mai bine adaptata grupurilor mari este
urmdatoarea: fiecare grupd va scrie pe cédte un biletel douda substantive
si doud definitii, care sd inceapa cu "este...", "serveste la." sau
"seamand cu.". Definitiile pot sa nu corespundd sensului
substantivelor si sa fie bizare, extravagante, metaforice.

Biletelele se vor depune in doud cutii/boluri, denumite
"Substantive" si "Definitii". Voluntarii vor extrage biletelele,
combindnd substantivul cu definitia, si le vor citi. Se vor retine
cele mai neobisnuite combinatii.

De exemplu:

"Libertatea este o multitudine de mici puncte colorate in

pleocape."

"Primdvara seamand cu o lampd alimentata de viermi luminosi."
"Tineretea este un smecher."
"Necunoasterea este un vultur orb ghidat de prada sa."

(a se vedea imaginea asociata)



Reflectie
Se discuta despre joc ca stimul al creatiei, al pldcerii de a
scrie.

Exemplul 2

Domeniul de continut: Scrierea libera
Tema: Textul liric - "Poezie camuflata"
Demersul didactic

Evocare

Discutie despre modificarea imaginii, a statutului poetului,
de la figura romanticda a celui care asteaptd inspiratia in turnul lui
de fildes, cu atitudine visdator-melancolicd, la scriitorul
profesionist de astdzi, implicat si vizibil, care comunica cu publicul
sau.

Realizarea sensului

Li se prezintad elevilor conceptul de "poezie camuflata", o
noua forma de a crea, inventatd in 2010 de Austin Kleon ca experiment
ludic pentru a "trezi" poezia care stda ascunsd intr-o pagind de text
cu alta destinatie, literara sau nu: "Poetul si caricaturistul Austin
Kleon a descoperit un nou mod de a citi printre randuri. Inarmat cu un
ziar si cu un marker permanent, el construieste prin deconstructie,
elimindnd cuvintele de care nu are nevoie pentru a crea o nouad forma
de artd: Newspaper Blackout poetry." (Amazon.com)

Lansatda in 2010, cartea sa de poezie a provocat o intreaga
miscare revolutionard pe internet, astfel ca blogul autorului
(https://newspaperblackout.com/) are sute de mii de urmdritori care se
bucura de creatiile lui Kleon si incearcd ei insisi sd creeze astfel
de poezii.

Li se explicd elevilor maniera de lucru, apoi ei isi vor crea
propriile poeme camuflate. Este nevoie de markere negre si de o
revistda sau de pagini de ziar sau chiar de carte (se poate lucra
online, in Paint sau Word, pe imaginea unei pagini de carte).

Sunt foarte utile si linkurile:

® https://www.youtube.com/watch?v=wKpVgoGr6kE

® https://www.youtube.com/watch?v=B0f5Bmg oMU.

Elevii pot fi cdt de creativi vor.

Reflectie

Se prezintd céteva compozitii si se discutd in ce masura
respectd caracteristicile unui text liric, cum se asociaza textul cu
eventuala imagine etc. Se poate vorbi despre semnificatia poeziei
camuflate: gest anarhic, de revoltd, ori gest de "salvare" a unei
poezii ascunse printre cuvintele lumii obisnuite.

Tema pentru acasa

Elevii pot sa-si continue creatia sau pot sa o refaca.

Mai jos sunt reproduse cateva exemple de creatii realizate de
elevi:

(a se vedea imaginea asociata)



Exemplul 3

Domeniul de continut: Scrierea ghidata

Tema: Scrierea dupda imagine

Demersul didactic

Se va desfdsura pe mai multe ore, in functie de nevoile
grupului de elevi. Imaginile alese trebuie sd le ofere elevilor un
stimul creativ relevant.

Evocare

Profesorul prezintd cartea lui Chris Van Allsburg, Misterele
lui Harris Burdick. Cartea, publicatd in 1984, reuneste 14 desene alb-
negru pe care Harris Burdick le-ar fi creat pentru a-si ilustra
povestirile. Editorul, entuziasmat, ar fi vrut sa le publice, dar
domnul Burdick a disparut chiar a doua zi in mod misterios si nu se
mai stie nimic despre el de treizeci de ani. Fiecare povestire poarta
un titlu, este insotitd de o ilustratie si de o frazd-cheie.

Realizarea sensului

Se discutd mai multe aspecte importante pentru compozitia mai
ampld care va urma: structura unei naratiuni, rolul descrierii,
prezenta fantasticului etc.

Reflectie Elevii vor studia cu atentie imaginile si vor
reflecta la imaginea in jurul cdreia ar putea construi o povestire
fantastica.

In ora a doua, profesorul pregdteste fise de lucru pentru un
plan al povestirii, de exemplu:

(a se vedea imaginea asociatad)

Elevii vor completa fisele. Se vor discuta sugestiile lor in
clasa. Dacada sunt pregdatiti, pot incepe sa redacteze. Conditia pe care
trebuie sa o respecte este sa pdstreze titlul original si sa includa
fraza care insoteste imaginea in povestirea lor.

Reflectie Elevilor 1i se pot cere impresii asupra activitatii
de scriere efectivd: le este greu/usor, ce dificultdti intdlnesc, cum
le rezolva etc. Profesorul poate oferi sfaturi sau opinii.

La finalul activitatii, se va oferi feedback incurajator si se
poate completa un chestionar de autoevaluare.

Mai jos prezentam un exemplu de povestire realizata pe
parcursul atelierelor de scriere creativad desfdsurate la Colegiul
National "Gheorghe Lazar" din Bucuresti.

Capitanul Tory

Era o seara cetoasda de iarnd. Benjamin stdtea in dormitorul
lui, cu manualele si hartile de geografie intinse pe birou, asteptand
sda vind ora sapte si jumdatate, cédnd mergea sd-1 ajute pe tatal sdu in
port, ca in orice alta zi. Numai cd astdzi, Benjamin Implinea 10 ani.
Bdaiatul avea, in sférsit, ca toti bdietii de la scoala, douad cifre in
varstd. Dar tatdl sdu parea sa nu arate vreun interes sau vreo
bucurie. Termindndu-si tema, lucru ce nu se intdmpla, in mare parte,
decdt la geografie, copilul isi puse sapca peste parul ce-i cdadea
frumos pdna la spréncenele subtiri si fine, se incdltd in ghetele de
muncd si porni spre port. Inainte s& iasd pe usd, vdzu, din nou, f&rd



sd vrea, vechiul tablou, agatat in acelasi loc de cand se stia el pe
lume, al unei goelete prinse intr-o furtund pe mare. Lé&nga tablou,
portretul mamei sale, despre care stia de la tatdl sau ca a pierit
intr-un naufragiu.

Dupda ce strabdtu strdzile inguste si prea cunoscute ale acelui
oras pescaresc din sudul Angliei, Benjamin intrda in port si-si vazu
tatdl tindnd in ména dreaptd un felinar aprins. Capitanul Tory era
neschimbat de cédtiva ani. Destul de scund de staturd, avea fata batuta
de vant si arsa de soare, cu o cicatrice micd deasupra spréncenei
drepte. Pometii i1i erau acoperiti de aceeasi barba deasa, din care
incepeau, insd, din loc in loc, sa iasa cétiva tepi albi. De sub
paldria sa pretiocasd, pe care o primise la absolvirea scolii maritime
Si pe care o purta numai la ocaziile speciale, scapau céteva fire din
parul nearanjat. Curios ca intotdeauna, Benjamin se intreba in sinea

lui: "Ce-i cu palaria asta... nu muncim?". Bdrbatul isi puse ferm ména
pe umdarul bdaiatului, fiindca ii observase méhnirea, si ii spuse: "La
multi ani, fiule! Credeai c-am uitat, derbedeu mic?! Nu vezi
palaria?". Benjamin zémbi. Se uitd in ochii verzi ai tatdlui sdu, pe
care ii mostenise si el, si 11 strédnse in brate.

Apoi Tory 1i spuse copilului: "Hai sa-ti ardt ceva. demn de
doua cifre!". Atunci, lumind de trei ori cu felinarul apa canalului

si, din ceata deasd a acelei seri, apdru incet o goeletd. Superbad!
Lemnul sadngeriu de cires imbrdca intreaga ambarcatiune si tinea cele
doua catarge lungi, dar fara pénze, in aerul intepdtor al serii. Din
spirai ieseau raze de lumina galbend. Bdaiatul a recunoscut-o imediat
din tabloul de acasa. Desi la cdrma nu se afla nimeni, goeleta vira
incetisor spre cei doi. Cand fu destul de aproape, Benjamin indrepta
felinarul spre prova goeletei, care, in mintea copilului, parea
"bandajata" cu o multime de scanduri si de dopuri, ce-i dddeau un aer
misterios. La semnalul luminos, ambarcatiunea veni la nivelul celor
doi. In fata lui Benjamin, vocea mandrd a cdpitanului: "E in sangele
nostru. bravo, copile!". Pdasind pe punte, Benjamin isi urmd tatdl.
Intrarda in cabind prin tambuchiul ruginit si cdapitanul isi puse
pdldria pe masd. In acel moment, se aprinse focul intr-un semineu mult
prea elegant pentru orice corabie, spre uimirea, dar, mai ales, spre
usurarea baiatului infrigurat. Vasul se cutremurd si incepu usor sa se
scufunde in apa aproape inghetatda a Marii Celtice.

" Hai sda mergem s-o vedem pe mama."

Eusebio Stefanescu, 2020

Aspecte privind evaluarea

Evaluarea de parcurs a produselor va masura cateva criterii
obiective, precum respectarea temei si a regulilor de redactare sau
corectitudinea exprimdrii, dar va aprecia si originalitatea
demersului. Prin analiza textelor si a produselor create de elevi,
profesorul va implementa un model de gadndire critica si constructiva.

Dupd parcurgerea fiecdrui modul, elevii vor completa un
chestionar de autoevaluare referitor la activitdtile de scriere
creativa, la cum pot progresa, la tehnicile pe care le pot folosi ca



sd scrie un text bun, la ce strategii de documentare sa foloseasca, la
cum sa revizuiasca textele scrise etc., modalitate de reflectie care
dezvoltd competentele metacognitive.

Evaluarea finald va consta intr-o prezentare de portofoliu,
care va include nu numai textele personale si autoevaludrile, ci si
observatiile postate pe blog la textele colegilor si intrebarile
adresate acestora, in format tiparit. Obiectivul de evaluare este, mai
intdi, capacitatea de a face o sintezd a propriei activitdti. Dar un
aspect important al predarii-invatdrii-evaludrii va fi caracterul
dialogic: elevul va primi si va acorda feedback la activitatea
colegilor (fie ca rdaspuns direct, sub forma de observatii si
intrebari, fie ca rdspuns creativ, printr-un text replicad), va
reflecta la adaptarea produsului sau creator la diferite categorii de
cititori, wva invata sa interpreteze feedbackul primit si sa ofere
sugestii de redactare. Profesorul poate organiza feedbackul elevilor
asa incédt in fiecare sdptamdnd 7-8 elevi din clasd sd posteze pe blog
o creatie, iar ceilalti sa ofere feedback.

La sférsitul acestui curs optional, elevii vor fi capabili:

- sd inteleagd si sa practice procesul de scriere implicat in
producerea unui text ingrijit, inclusiv redactarea, revizuirea si
editarea;

- sa recunoascad, sa reproduca si sa experimenteze diverse forme
literare sau nonliterare si genuri folosind in mod precis aspectele
teoretice;

- sSa transmitd idei complexe in scris, in mod clar, eficient si
creativ, cdtre un public specializat si nespecializat, intr-o serie de
formate media;

— sd analizeze critic munca proprie si a altora, prin comentarii
productive, relevante, nediscriminatorii;

- sd se angajeze in mod responsabil si reflexiv in practica de
redactare a textelor personale, respectdnd drepturile de autor si
eviténd plagiatul;

- sa se angajeze intr-un dialog intercultural prin
lectura/examinarea unor texte, produse artistice sau materiale media
din cultura romédnad si universala.
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